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Emilia-Romagna 2° in Italia per infortuni sul lavoro.
Bevilacqua (Ugl): “Pene piu severe”
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In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%)
e delle morti bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una preoccupante crescita che
non si verificava nel nostro Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa tendenza
generale e stata addirittura pit accentuata rispetto alla media italiana facendo segnare un
incremento pari a +3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di lavoro in Emilia-
Romagna € in lieve flessione: 73 morti nel 2017 contro i 76 morti del 2016. In calo anche le
malattie professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna una flessione del 7,5% , a
fronte di un calo nazionale del -3,6%.

A Fornire i dati & Tullia Bevilacqua, segretario generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, che
interviene a margine delle celebrazioni nazionali della 67* Giornata dedicata alle vittime e agli
incidenti sul lavoro che s’é celebrata domenica 8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed é necessario anche modificare la
legge per consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito pit severamente.

Bisogna intensificare i controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro Altri articoli recenti
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nero e del caporalato e si dovrebbe “ mettere mano” anche alla normativa in materia di salute
e sicurezza sui luoghi di lavoro riattivando fondi pubblici per studi e ricerche per migliorare la
sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle donne e dei tanti giovani che vanno ad ingrossare
le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il segretario generale dell’Ugl Emilia-
Romagna, Tullia Bevilacqua. Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla
nazione haricordato che si deve fare di piu.

Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega
Engineering (dati Inail del periodo gennaio - ottobre 2016) 'Emilia Romagna I'anno scorso
detenevaiil triste primato delle morti bianche, seguita da Veneto e Lombardia. Aggiornando la
statistica ai primi sette mesi del 2017, I'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell’ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda
posizione nella classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.

La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni, delle attivita manifatturiere,
del trasporto e del magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro &
rappresentato dalla fascia d’eta compresa trai 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza pit elevata
della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa, coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a
fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante Fornero, avrebbero
dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il
ruolo dell’lnail, che non deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli
indennizzi. Come sindacato in Emilia-Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo
saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori e nel far prevalere il diritto a
garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri’: conclude il segretario generale
dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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Infortuni sul lavoro, over 50 piu a rischio

4 agosto 2017-17:23

Il 13 e 14 settembre convention a Modena

Roma, 4 ago. (AdnKronos Salute) - Piu si invecchia e piu il lavoro puo essere 'pericoloso'. E' quanto emerge dall'ultima Relazione
Inail sui dati degli infortuni nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano stabili in tutte le classi di eta, aumentano
infatti dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che va dai 50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni passano
dall'11,29% al 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il segmento 55-59 anni: nello stesso arco di tempo
I'incidenza di infortuni va dall'8,12 al 10,06% (60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d'eta 60-64: dal 2,86%
del 2012 al 5% del 2016 (23.162 contro 32.191). Si parlera anche di questo ad Ambiente Lavoro, la Convention nazionale
dedicata alla sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre 2017. Il trend che vede i
'senior' piu colpiti si nota anche per gli infortuni mortali: fatta eccezione per la fascia d'eta 20-24 anni, diminuiscono in tutte le altre, tranne per i lavoratori
piu 'anziani'. Per il segmento 50-54 anni si passa dal 14,74% del 2012 al 19,11% del 2016 (201 contro 211). Per il 55-59 si va dal 13,64% al 16,49% (186
contro 182). Quanto alla gravita degli infortuni sono sempre gli over 50 ad avere non solo un tasso di mortalita piu alto (112 decessi nel 2016 per il
segmento 50-54) ma anche la percentuale piu elevata di menomazioni dovuta a incidenti sul lavoro. Sempre prendendo come riferimento il 2016, nella
classe d'eta 50-54 si sono verificati 10 infortuni con grado di menomazione tra il 51 e I'85% e 8 tra I'86 e il 100%. Nella classe d'eta 30-34 anni gli infortuni
tra il 51 e I'85% sono stati 6 e quelli tra I'86 e il 100% sono stati 4. Infine, nonostante i lavoratori deceduti per malattie professionali siano in diminuzione
anno dopo anno per tutte le fasce d'eta, resta comunque un netto divario tra gli under 50 (5 decessi nel 2016 contro gli 11 del 2012) e gli over 50 (935 nel
2016 rispetto ai 1.172 del 2012). Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti Paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni
costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. Dati che rendono urgente un'attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni. Nell'ambito della
Convention I'Associazione italiana formatori e operatori della sicurezza sul lavoro (Aifos) ha organizzato per il 13 settembre (14.30-17.30) il convegno
'Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta', per favorire nelle aziende una corretta politica di 'age management'.
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Salute: 'correre' a lavoro fatale per le
donne, rischi doppi rispetto a uomini

11 settembre 2017- 16:49

Dati Anmil su incidenti in itinere ad Ambiente Lavoro Convention, Modena 13-14
settembre

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa
tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una
donna puo diventare una vera e propia corsa
contro il tempo per far combaciare al meglio gli
orari con i tanti e diversi impegni. In
quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro,
spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto
pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E'
quanto emerge da studi statistici elaborati dal
Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come
la donna lavoratrice abbia la probabilita di
subire un infortunio superiore del 50% rispetto
al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti
femminili sul lavoro awviene per incidenti nel
tratto di strada casa-lavoro. Di questo si parlera
ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e 14 settembre, e pil precisamente
all'interno del seminario 'Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione
del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i
partner dell'evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina
del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e I'Azienda sanitaria di Modena.Le donne - sottolinea
Anmil - sono purtroppo pit esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada. Con percentuali addirittura
doppie rispetto agli uomini. | dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli
uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al
52%. Stesso discorso per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in
itinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527
in itinere pari al 22%.Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al
lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti
al giorno, cioé il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello
delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti
degli uomini. E questo - secondo I'Associazione - incide sui dati degli infortuni.La regione in cui si registra il
maggior numero di infortuni in itinere al femminile & la Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna
con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. | casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi,
seguiti dall'Emilia-Romagna con 6 episodi."Mentre per gli uomini l'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei
casi - spiega Franco D’Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente,
questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina". Ovvero - sottolinea I'Associazione nazionale fra
lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a scuola i figli e, magari,
rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.

W E

fO

Fondatore e direttore
Angelo Maria Perrino

SPORT MILANO ROMA —
MOTORI VIAGGI FOTO aiTVv
aiTv

I'Jd

I3 Appendino canta "Se se felice tu lo
sai" con alunni al primo giorno di
scuola

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non

riproducibile.

058904

Codice abbonamento:



AMBIENTESICUREZZAWEB.IT pata  20-09-2017

Pagina

Foglio 1 / 2

Schede prodotto  Convegni e fiere  Libri f in ¥

AMBIENTE . SICUREZZA

Aggiornamento giuridico, normativa tecnica e applicazioni

PREVENZIONE GRANDI RIFIUTI AMBIENTE CERTIFICAZIONE EFFICIENZA
& PROTEZIONE RISCHI & BONIFICHE & RISORSE & QUALITA ENERGETICA

BANCA PREVENZIONE | GRANDI RIFIUTI AMBIENTE | CERTIFICAZIONE | EFFICIENZA
& PROTEZIONE | RISCHI | & BONIFICHE | & RISORSE & QUALITA ENERGETICA

vai alla BANCA

Ambiente Lavoro Convention: tempo di bilanci

20 settembre 2017
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Si & chiusa Ambiente Lavoro Convention - di cui Ambiente&Sicurezza ¢ fra i media partner - la

3M per la protezione dell'udito
due giorni dedicata alla prevenzione e alla sicurezza sul lavoro che alla Fiera di Modena ha

riunito aziende, associazioni, amministrazioni pubbliche, aziende sanitarie ed enti che si
occupano di formazione e sicurezza.

147 convegni, 91 sponsor, 441 relatori, 352 ore di formazione, 3.824 partecipanti: questi sono i
numeri della convention modenese che ha fatto ritorno nella citta della Ghirlandina dopo cinque
anni. Ma cio che la precisione dei numeri non & in grado di esprimere & il grande impegno
espresso in questi due giorni in favore della diffusione di una nuova cultura della sicurezza che
resta la prima e pit importante risorsa da mettere in campo per il contrasto del fenomeno degli
infortuni sul lavoro, delle malattie professionali invalidanti e delle "morti bianche".
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Uno dei momenti formativi di Ambiente Lavoro
Convention 2017

Al centro dell'ottava edizione di Ambiente Lavoro Convention |'invecchiamento, la sicurezza
stradale, la sicurezza nel comparto metalmeccanico e agroalimentare, il benessere sui luoghi di

lavoro e la sicurezza ambientale.

E’ un trend in crescita quello che riguarda le denunce di infortunio sul lavoro nel nostro Paese.
Secondo i dati Inail relativi ai primi sette mesi dell'anno sono state 380.236, 4.750 in piu
rispetto allo stesso periodo del 2016 (+1,3%), per effetto di un aumento infortunistico dell'1,2%
registrato per i lavoratori (2.832 casi in pil) e dell'1,4% per le lavoratrici (oltre 1.900 in pil). 591
€ il numero delle vittime da Gennaio a Luglio di questo anno. All'incremento hanno contribuito
soltanto la gestione Industria e servizi (+2,1%) e la gestione Conto Stati dipendenti (+3,6%),
mentre Agricoltura e Conto Stato studenti delle scuole pubbliche statali hanno fatto segnare un
calo pari, rispettivamente, al 5,0% e all'1,9%. A livello territoriale, le denunce d'infortunio sono
aumentate al Nord (oltre 5.800 casi in pil) e, in misura pil contenuta, al Centro (+245), mentre
hanno fatto registrare una diminuzione al Sud (-985) e nelle Isole (-337).

Ambiente&Sicurezza ad Ambiente
Lavoro Convention edizione 2017

"Serve formare e informare, diffondere la consapevolezza e il rispetto delle leggi, favorire
I'assunzione di responsabilita verso se stessi e gli altri - ha detto Marilena Pavarelli, project
manager di Ambiente Lavoro Convention, commentando la chiusura dell'ottava edizione 2017 -
Questi sono i nostri obiettivi e per raggiungerli sappiamo quanto sia necessario che tutti gli
interlocutori siano partecipi e motivati. E' cid che abbiamo voluto realizzare qui a Modena dove,
nel 1990, & nato il progetto della convention, un network al quale un grande numero di visitatori
ha partecipato attivamente".

L'appuntamento con Ambiente Lavoro, nella sua veste fieristica, € per il 17 -19 ottobre 2018, alla

Fiera di Bologna nell'ambito della piattaforma del Saie.
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Ambiente Lavoro Convention, un appuntamento
imperdibile

30 giugno 2017

L'iniziativa si propone quale primo e piu importante appuntamento dedicato alla sicurezza nei luoghi di
lavoro

Ambiente Lavoro Convention 2017 si terra alla Fiera di Modena, il 13 e 14 settembre prossimo.
Ambiente Lavoro - di cui Ambiente&Sicurezza é fra i media partner - torna a Modena nella sua veste di
Convention nazionale e si propone quale primo e piu importante appuntamento dedicato alla sicurez:z

luoghi di lavoro.

Il programma culturale rivolto a tutte le figure professionali che lavorano, a diverso titolo, nel settore ¢
sicurezza, fa parte di un progetto scientifico di alto profilo. In calendario oltre 700 convegni accreditat

ore di formazione e 230 relatori che animeranno gli incontri su 20 sale attive in contemporanea.

Al centro della prossima edizione saranno la sicurezza nel comparto metalmeccanico e agroalimentare

l'invecchiamento lavorativo, il benessere sui luoghi di lavoro e la sicurezza stradale e ambientale.

Ambiente Lavoro Convention

| primi tre mesi del 2017 registrano, secondo i dati diffusi dall'Inail, un incremento delle denunce di



infortunio (161.576) del 5,9% rispetto allo stesso periodo dello scorso anno e un aumento dei casi mc
denunciati (190) dell'8%.

Questi dati confermano, purtroppo, che c'@ ancora bisogno di investire nella prevenzione per poter

contrastare il numero degli incidenti e morti sul lavoro.

Lobiettivo di Ambiente Lavoro Convention resta quello di mettere insieme tante competenze per un

confronto che possa cogliere le molteplici sfaccettature di un argomento cosi complesso.
Per tutti coloro che credono che la sicurezza e il benessere lavorativo siano una conquista culturale e

possano realmente modificare e migliorare le attuali condizioni, I'appuntamento & per il 13 e 14 settel

prossimo alla Fiera di Modena.

Ambiente Lavoro Convention

Qui il programma completo

Per partecipare: iscrizioni online su www.ambientelavoro.it entro il 15 luglio 2017, il costo del ticket di

ingresso é scontato del 35%.

Accetta Informativa estesa
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"AMBIENTE LAVORO"

Per maggiori informazioni: Numero Verde 800.180.943 - comunicazione@anmil.it

’zi
AMBIENTE LAVORO
CONVENTION NAZIONALE

Modena, 13-14 settembre

RITORNA "AMBIENTE LAVORO" A MODENA DAL 13 AL 14 SETTEMBRE.
ANMIL PARTNER DELLA CONVENTION

"

Anche quest’anno, ’/ANMIL sara presente con uno stand informativo ad "Ambiente Lavoro
- la manifestazione dedicata alla sicurezza e alla salute nei luoghi di lavoro, rinomata a livello
nazionale ed internazionale organizzata e promossa da Senaf e, quest’anno, anche da Modena
Fiere - che si terra per il 2017 nel Quartiere Fieristico Modena dal 13 al 14 settembre.
“Ambiente Lavoro” stavolta ritorna, pero, nella veste di Convention a Modena, dove il
progetto prese avvio nel 1990.

Sara un momento di incontro, un’‘occasione per scambiare competenze, acquisirne di
nuove, verificare cosa il mercato offre in termini di soluzioni al problema delle malattie
professionali e degli incidenti sul lavoro. Sara I'occasione per valorizzare il proprio
ruolo professionale nell’incontro con colleghi che ricoprono lo stesso ruolo. Sara il
luogo in cui si delineano gli sviluppi del comparto per il futuro prossimo venturo.
“Ambiente lavoro” torna a Modena, quindi, per fare il punto della situazione in materia di
sicurezza e malattie professionali e per chiamare a raccolta, in un‘occasione unica, coloro
che a diverso titolo partecipano al sistema sicurezza del nostro Paese. Chi ha gia
conosciuto la Convention ne ricordera l'altissimo profilo per i temi proposti e i partecipanti
intercettati.

VEF=SC ™ === =D

Pertanto, questa edizione, non meno delle precedenti, avra un programma formativo ricco di
spunti ed una serie di eventi che hanno lo scopo di offrire momenti di confronto e soluzioni a chi
ogni giorno lavora per ridurre al minimo il peso di incidenti e morti sul lavoro. Si parlera di



sicurezza con un’attenzione specifica al settore metalmeccanico ed agroalimentare, di benessere
lavorativo come assett per le aziende, di sicurezza negli spazi confinati, di gestione della
sicurezza lavorativa e ambientale, di invecchiamento lavorativo e safety.

LE INIZIATIVE DI STUDIO PROPOSTE DALL'ANMIL
VALIDE AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO DI ASPP, RSPP, RLS

13 settembre 2017 - Ore 14.00-17.00

Titolo: “Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la
gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale"”.
Seminario organizzato da ANMIL Onlus e Patronato ANMIL in collaborazione con AIFES
(Associazione Italiana dei Formatori ed Esperti in Sicurezza sul Lavoro).

Coordina i lavori Maria Giovannone, Responsabile Ufficio salute e Sicurezza ANMIL
Onlus.

Per sostenere le attivita delllANMIL in favore della sicurezza sul lavoro e in considerazione del
numero contenuto dei posti € prevista una liberalita.

14 settembre 2017 - Ore 9.00-11.00

Titolo: “Le attivita estrattive e la normativa correlata alla luce del Testo Unico (D.Lgs.
81/08 e s.m.i.)".

Seminario organizzato da ANMIL Onlus e Patronato ANMIL in collaborazione con AIFES
(Associazione Italiana dei Formatori ed Esperti in Sicurezza sul Lavoro).

Coordina i lavori Maria Giovannone, Responsabile Ufficio salute e Sicurezza ANMIL
Onlus.

Per sostenere le attivita delllANMIL in favore della sicurezza sul lavoro e in considerazione del
numero contenuto dei posti € prevista una liberalita.

Per informazioni e iscrizioni ad entrambi gli eventi inviare una mail a

comunicazione@anmil.it
Anche i soci ANMIL che intendono partecipare sono invitati a mandare una mail
all'indirizzo sopraindicato

Gestione Sito
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o Ambiente Lavoro Convention a Modena, convegno Anmil il 13/9

Redazione ANSA MODENA 11 settembre 2017 16:14
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(ANSA) - MODENA, 11 SET - Ambiente Lavoro Convention, la rassegna nazionale
dedicata alla prevenzione e alla sicurezza sui luoghi di lavoro, si terra a Modena Fiere dal
13 al 14 settembre sulla base dei dati e alla luce delle normative a tutela della salute di chi
lavora.

Sono proprio le lavoratrici - spiegano gli organizzatori - che subiscono piu
frequentemente l'incidente in itinere, ossia sul percorso casa lavoro. Agli innumerevoli
impegni domestici si somma l'affanno di sbrigarsi per andare al lavoro. Quel tragitto pud
rivelarsi fatale o pericoloso per le donne, gravate molto piu dei compagni dal lavoro di
cura. Studi statistici elaborati dal Centro Studi Anmil hanno dimostrato che la donna
lavoratrice ha la probabilita di subire un infortunio in itinere superiore del 50% rispetto al
collega maschio e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel
tratto di strada casa-lavoro.

| dati Anmil dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli
uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di
cui 55 in itinere, pari al 52%. Idem per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016
per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne:
230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%. Un caso? Anmil
ricorda che al lavoro familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno,
il triplo degli uomini (1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello
delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro
le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo secondo ANMIL incide sui dati degli infortuni.
Se ne parlera nel seminario in programma il 13 settembre alle 14 dal titolo "Prospettive di
genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di
lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale" nell'ambito di Ambiente Lavoro che
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annovera tra i numerosi partner Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias,
AssoAcustici, Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale, Regione Emilia
Romagna e I'Azienda Sanitaria di Modena. (ANSA).
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MARTEDI 12 SETTEMBRE 2017 19.41.49
Al via domani a Modena 8/a 'Ambiente Lavoro Convention'

ZCZC9614/SXR OB0O12949 SXR_QBXJ R CRO S57 QBXJ Al via domani a Modena 8/a 'Ambiente
Lavoro Convention' In programma 147 convegni, 441 relatori e 352 ore formazione (ANSA) -
Modena, 12 SET - Si apre domani e terminera' giovedi' alla Fiera di Modena I'8/a edizione di
'Ambiente Lavoro Convention'. La manifestazione, con i suoi 147 convegni, 441 relatori e 352 ore
di formazione, e’ rivolta a coloro che operano nel settore dei servizi alla sicurezza sul lavoro e alla
protezione, a chi si occupa di prevenzione dalle malattie sul lavoro, ai dipartimenti di sanita' delle
Ausl, ai medici del lavoro e a tutti gli enti e associazioni impegnati sul tema. | temi al centro di
guesta edizione saranno: invecchiamento, sicurezza stradale, sicurezza nel comparto
metalmeccanico e agroalimentare, benessere sui luoghi di lavoro e sicurezza ambientale. Tra i
partner di 'Ambiente Lavoro Convention' ci sono Inail, Associazione ambiente lavoro, Aifos, Aias,
AssoAcustici, Societa' italiana di medicina del lavoro e igiene industriale, Regione Emilia-Romagna
e Azienda sanitaria di Modena. (ANSA). YL4-MR 12-SET-17 19:40 NNNN

MARTEDI 12 SETTEMBRE 2017 19.31.23
DOMANI IN EMILIA-ROMAGNA

ZCZC9399/SXR OB0O09820_SXR_QBXJ R CRO S57 QBXJ DOMANI IN EMILIA-ROMAGNA (ANSA) -
BOLOGNA, 12 SET - Avvenimenti previsti per mercoledi' in Emilia-Romagna. 1) FERRARA - Sala
Tonda del Comune, piazza del Municipio 2 - Ore 11:00 - Presentazione alla stampa della Festa del
Libro Ebraico. 2) BOLOGNA - Ufficio Scolastico Regionale, via de' Castagnoli 1 - Ore 11:00 -
Conferenza stampa sull'avvio dell'Anno scolastico 2017-2018 con presentazione dei dati regionali
"Le scuole, le risorse umane, il territorio". 3) BOLOGNA - Nomisma-Palazzo Bargellini, Strada
Maggiore 44 - Ore 11:00 - Convegno sul tema "ll rallentamento del commercio internazionale.
Congiuntura, protezionismo e cambiamento strutturale" con il sottosegretario al ministero per lo
Sviluppo economico lvan Scalfarotto. 4) MODENA - Palazzo Santa Margherita, corso Canalgrande
10 - Ore 11:30 - Presentazione alla stampa delle nuove mostre di Galleria Civica "Cesare Leonardi.
L'Architettura della Vita" e Museo della Figurina "L'arte in tasca. Calendarietti, reclame e grafica
1920-1940". 5) BOLOGNA - Unindustria Bologna, via San Domenico 4 - Ore 12:00 - Presentazione
dei Concerti d'autunno del Bologna Festival. 6) BOLOGNA - Sala stampa giunta regionale, viale
A.Moro 52 - Ore 12:00 - Presentazione alla stampa del festival di musica emergente "Meeting delle
Etichette Indipendenti". 7) BOLOGNA - Sala stampa metropolitana, via Zamboni 13 - Ore 12:30 -
Conferenza stampa sui progetti di riqualificazione delle periferie, con la grande ciclabile Reno
Galliera. 8) MODENA - Quartiere fieristico, Galleria d'ingresso - Ore 14:00 - Prima giornata della
Convention Nazionale "Ambiente Lavoro" sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (fino al 14
settembre). 9) IMOLA (BOLOGNA) - Lungofiume, via Pirandello - Ore 19:00 - Pd: Festa dell'Unita’
con Pezzopane, Bonaccini, Marini e Richetti. 10) RIMINI - Conferenza stampa virtuale per la
presentazione della 16/a edizione di "Rimini Jazz". (ANSA). MR/SA 12-SET-17 19:30 NNNN
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Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) — Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata
tipo di una donna pud diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far
combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest’ottica, anche il
tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel
peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi
Anmil, che hanno dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire
un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle
morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il
13 e 14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario ‘Prospettive di genere
e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e
gli innovativi strumenti di welfare aziendale’ che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i
partner dell’evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici,
Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e
I’Azienda sanitaria di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil — sono purtroppo pill esposte al rischio di incidenti sul
lavoro in strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. I dati dicono
che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in
itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere,
pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016
per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le
donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%.
Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre
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al lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una
media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioé il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti).
Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono
impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli
uomini. E questo - secondo |'Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile & la
Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto
con 5.481. I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi,
seguiti dall’Emilia-Romagna con 6 episodi.

“Mentre per gli uomini l'infortunio in itinere ‘pesa’ per il 15-20% dei casi — spiega
Franco D'’Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre.
Generalmente, questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina”.
Ovvero - sottolinea I’Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro
- quando le donne, dopo aver accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la
casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.

Femminile Fiere Lavoro morti Scuola Sicurezza Toscana
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Home » seminari Coordinatori sicurezza - aggiornamento

seminari Coordinatori sicurezza - aggiornamento

Organizzati da Blumatica s.r.l. nell’'ambito Fiera Ambiente Lavoro - Convention Nazionale di

Modena

13 e 14 settembre 2017

c/o stand Blumatica al Pad. B Stand A5 Ambiente Lavoro Convention Nazionale Modena Fiera
13 settembre 2017

ore 10.00 - 12.00 | Sicurezza Lavoro Dal Check up aziendale alla valutazione di tutti i rischi: errori

comuni e risoluzione di casi pratici

ore 15.00 - 17.00 | Sistemi di gestione Come adeguare i sistemi di gestione alle nuove norme per la

qualita, 'ambiente e la sicurezza
14 settembre 2017

ore 10.00 - 12.00 | Sistemi di gestione Come adeguare i sistemi di gestione alle nuove norme per la

qualita, 'ambiente e la sicurezza

ore 15.00 - 17.00 | Sicurezza Lavoro Rischio rumore e norme tecniche: come diventare un tecnico

esperto
Partecipazione gratuita.
PROGRAMMA E ISCRIZIONE

Crediti formativi professionali:

ARCHITETTI: 2 CFP per ciascun modulo

Aggiornamenti relativi ai corsi abilitanti (Linee Guida - punto 2 lettera c). Ai sensi dell’art. 8 del
Regolamento viene attribuito 1 cfp per ogni ora di corso, con il limite massimo nel caso di corsi di
durata superiore a 20 ore di 20 cfp per la partecipazione ad ogni singolo corso.

L'iscritto dovra caricare I'attestato di partecipazione sulla piattaforma iM@teria seguendo la
seguente procedura:

COME INSERIRE LE ISTANZE/AUTOCERTIFICAZIONI?

Accedere alla Piattaforma iM@teria tramite |a procedura unificata di autenticazione utente.
Una volta effettuato I'accesso, 'iscritto dovra selezionare “Le mie certificazioni” (riga grigia
sottostante a “stampa situazione formativa”) e successivamente selezionare la voce “Nuova
Certificazione” (sopra lariga grigia): si aprira un form da compilare.

Occorre fare attenzione nel campo “Data di riferimento” ad inserire la data di svolgimento
dell’attivita da validare perché tale data determina in che periodo verranno attribuiti i Crediti
Formativi riconosciuti.

Dopo avere completato I'inserimento, occorre salvare e successivamente caricare la
documentazione a supporto della richiesta.

Successivamente premere “invia certificazione”.

L'Ordine procedera all’autorizzazione della richiesta attraverso la piattaforma; si precisa che la

documentazione a supporto delle richieste & obbligatoria.

Date  13/09/2017 -

14/09/2017

Luogo Modena

Crediti 2+2+2+2
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Roma

el primi sette mesi di quest'anno le denunce

d’infortunio pervenute all Tnail sono state 380.236,
4.750inpitirispetto allo stesso periodo del 2016 (+1,3%),
per effetto di un aumento infortunistico dell'1,2% regi-
strato per i lavoratori (2.832 casi in pil) e dell’'1,4% per
lelavoratrici (oltre 1.900 in pit). Imorti sul lavoro, inve-
ce, sono stati 591: 29in pilirispetto ai 562 decessidel 2016
(+5,2%). Alivello territoriale, le denunce d’infortunio so-
no aumentate al Nord (oltre 5.800 casi in piiy) e, in mi-
sura pitt contenuta, al Centro (+245), mentre hanno fat-
to registrare una diminuzione al Sud (-985) e nelle Iso-
le (-337). Solo pochi giomi fa, a seguito degli ultimi gra-
vissimi incidenti che hanno provocato lamorteditrela-
voratori, il presidente della Repubblica Sergio Mattarel-
lahadichiarato che «!'Ttalia non pud rassegnarsi, servono
piit controlli».
C’& ancora molto da fare sul piano della diffusione di u-
nanuova cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro ed
& necessario affrontare il tema della prevenzione, met-
tendo le tante competenze a confronto cosi che il feno-
meno possa essere affrontato in un'unica approfondi-
ta occasione di incontro con tutti gli interlocutori. An-
chedi questosi parlera all' VIII edizione di Ambiente La-
voro, la pili importante convention nazionale dedicata

L’evento

1113 e 14 settembre
e in programma
I’ottava edizione di
Ambiente Lavoro
Convention

Pit1 infortuni sul lavoro, a Modena si discute di prevenzione

alla sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma alla
FieradiModenail 13 e 14 settembre. Conisuoil47 con-
vegni, 91 sponsor, 441 relatori e 352 ore di formazione,
Ambiente Lavoro Convention si propone quale luogoi-
deale per tutti coloro che credono che la sicurezza e il
benessere sul posto di lavoro siano una conquista cul-
turale che puo e deve modificare, migliorandole, le at-
tuali condizioni di lavoro.
Restailfatto, pero, che piltisiinvecchia e pitiillavoro pud
essere pericoloso. E questo che dice I'ultima Relazione
Inail sui dati degli infortuni nel 2016. Se gli incidenti sul
lavoro diminuiscono orestano stabiliin tutte le classi di
etd, aumentano dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che
vadai50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infor-
tuni passanodall’11,29 al 12,76% del totale (80.632 con-
tro 81.819). Ancora peggio per il segmento 55-59 anni:
nello stesso arco di tempo l'incidenza di infortuni va
dall’8,12 al 10,06% (60.589 contro 64.533). E addirittura
raddoppianella fascia d’eta 60-64: dal 2,86% del 2012 al
5% del 2016 (23.162 contro 32.191). Secondo alcune pre-
visioni, gia entro il 2030 in molti Paesi europei i lavora-
toridietd compresatra55e 64 anni costituiranno il 30%
opiiidellaforzalavoro. Dati che rendono urgente un'at-
tivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni.
Maurizio Carucci
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Sicurezza sul lavoro: formazione e consapevolezza degli RLS
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Comunicato Stampa
Sicurezza sul lavoro: formazione e consapevolezza degli RLS

. Un convegno il 14 settembre 2017 ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per rendere
consapevoli i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo nella
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

~

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di
prevenzione aziendale, non & solo portatore delle esigenze dei lavoratori, ma partecipa
direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della
prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti responsabili della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all’'organizzazione della formazione in azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad una
conoscenza migliore dell’'ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: I'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni normative e
puo far ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di lavoro non siano idonee
a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri come una collaborazione attiva, responsabile, non
conflittuale al processo aziendale di progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e di qualita. Una
collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 14 settembre
2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” a Modena (quartiere fieristico), il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione
degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la
loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato, durante il convegno, da relatori esperti
attraverso le proprie esperienze formative.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la
manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Gli interventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS
- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell’elenco
nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/rls_consapevole_buone_esperienze_di_formazione

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area
tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS € necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della
quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di
questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it -
info@aifos.it - convegni@aifos.it
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alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS, mvecchlamento
della forza lavoro e prevenzione alla guida.

I primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto Nazionale per
I’Assmurazmne contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese il numero di
incidenti professionali. Ed in questa situazione & pit che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come
costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della
situazione in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni
azienda la cultura della sicurezza.

Con questi obiettivi I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera
quest’anno alla manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017
presso il quartiere fieristico.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a
Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza
di saper divulgare queste competenze da parte di formatori e consulenti & una delicata pedina che i tecnici devono
saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta
trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre pil ristretti.
L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il
cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi
di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli spunti di
miglioramento.

Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla
tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori senior? La campagna
europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - & stata lanciata proprio per affrontare le sfide di
questo cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti
per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il convegno
saranno illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione
di politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

I lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare |I'applicazione delle norme per la prevenzione
degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure
idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo & quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.
Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS
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Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente
applicabili nei diversi contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle
pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di
fornire delle strategie volte al mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli altri:
questo ¢ l'obiettivo a cui tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni
lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui pit del 55% dei morti sul lavoro si verifica su
strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le buone prassi relative alla guida in
sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.
Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),
RSPP/ASPP, RLS.

Questo € il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento
della quota d’'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 -
fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it
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» Lavoro - Regione

Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua
(Ugl): “Pene piu severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei
lavoratori”

9 Ott 2017

In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un
aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una
preoccupante crescita che non si verificava nel nostro
Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa
tendenza generale ¢ stata addirittura piu accentuata rispetto
alla media italiana facendo segnare un incremento pari a
+3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di
lavoro in Emilia-Romagna € in lieve flessione: 73 morti nel
2017 controi 76 morti del 2016. In calo anche le malattie
professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna
una flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -
3,6%.

A Fornire i dati € Tullia Bevilacqua, segretario generale
dell’'Ugl Emilia-Romagna, che interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67 Giornata dedicata alle
vittime e agli incidenti sul lavoro che s’e celebrata domenica
8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed
€ necessario anche modificare la legge per consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito piu
severamente. Bisogna intensificare i controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro nero e
del caporalato e si dovrebbe “ mettere mano” anche alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro riattivando fondi pubblici per studi e ricerche per migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle
donne e dei tanti giovani che vanno ad ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il
segretario generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di piu.
Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati Inail del
periodo gennaio — ottobre 2016) I'Emilia Romagna I'anno scorso deteneva il triste primato delle morti bianche,
seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017, 'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell'ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda posizione nella
classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.

La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e del
magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro e rappresentato dalla fascia d’eta
compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante
Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo dell’'Inail, che non
deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi. Come sindacato in Emilia-
Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori
e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario
generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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» Lavoro - Regione

Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua
(Ugl): “Pene piu severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei
lavoratori”

9 Ott 2017

In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un
aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una
preoccupante crescita che non si verificava nel nostro
Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa
tendenza generale e stata addirittura pit accentuata rispetto
alla media italiana facendo segnare un incremento pari a
+3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di
lavoro in Emilia-Romagna € in lieve flessione: 73 morti nel
2017 controi 76 morti del 2016. In calo anche le malattie
professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna
una flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -
3,6%.

A Fornire i dati € Tullia Bevilacqua, segretario generale
dell’'Ugl Emilia-Romagna, che interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67 Giornata dedicata alle
vittime e agli incidenti sul lavoro che s’é celebrata domenica
8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed
€ necessario anche modificare la legge per consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito piu
severamente. Bisogna intensificare i controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro nero e
del caporalato e si dovrebbe “ mettere mano” anche alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro riattivando fondi pubblici per studi e ricerche per migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle
donne e dei tanti giovani che vanno ad ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il
segretario generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di piu.
Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati Inail del
periodo gennaio — ottobre 2016) I'Emilia Romagna I'anno scorso deteneva il triste primato delle morti bianche,
seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017, 'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell’'ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda posizione nella
classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.
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La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e del
magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro e rappresentato dalla fascia d’eta
compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante
Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo dell’'Inail, che non
deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi. Come sindacato in Emilia-
Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori
e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario

generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
>
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Salute: ‘correre’ a lavoro fatale per le
donne, rischi doppi rispetto a uomini

Da Adnkronos - 11 settembre 2017 - 17:18

I B

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata
tipo di una donna pud diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far
combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il
tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel
peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi
Anmil, che hanno dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire
un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle
morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro. Di
questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13
e 14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e
sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e
gli innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i
partner dell'evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici,
Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e
I'Azienda sanitaria di Modena. Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo pil
esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada. Con percentuali addirittura doppie
rispetto agli uomini. I dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro
mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti
sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni senza
esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari
all't1,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel
2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%. Percentuali non casuali per Anmil, che
sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura
familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al
giorno, cioé il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo
dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una
media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo -
secondo I'Associazione - incide sui dati degli infortuni. La regione in cui si registra il
maggior numero di infortuni in itinere al femminile € la Lombardia: 10.629 nel 2016.
Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. I casi mortali
vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti dall'Emilia-
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Romagna con 6 episodi. "Mentre per gli uomini l'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-
20% dei casi - spiega Franco D'Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si
arriva al 60% e oltre. Generalmente, questi incidenti mortali si verificanotrale 8 ele 9
della mattina". Ovvero - sottolinea I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e
invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a scuola i figli e,
magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.
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Comunicato Stampa
L'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning

Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per parlare di rigore didattico nella
formaczione in e-learning e di realizzazione di corsi conformi alle pit recenti normative.

La formazione alla sicurezza sul lavoro & uno dei pilastri su cui si regge ogni politica di prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E pud essere erogata in modalitd molto diverse tra loro: in aula, in modalitd e-learning, in modalita blended
learning (aula e onling), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo attuato su una piattaforma informatica online che
consente a chi viene formato di interagire con un tutor e con gli altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e passiva
“formazione a distanza”, e che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita e la sua capacita di venire incontro alle esigenze di
operatori e aziende. Ad esempio riducendo i vincoli spaziali, correlati alla necessitad della presenza degli allievi in uno stesso luogo, o riducendo i
vincoli temporali con un’erogazione che pud avvenire in qualungue momento.

Tuttavia perché la formazione in modalitd e-learning possa essere un reale elemento di prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche
necessario che sia rigorosa. Che non sia, dunque, solo conforme alle normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente
avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessita di idonee
buone prassi.

Il problema & che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai corsi in modalitd e-learning, & piena di
chiaroscuri: ci sono ottimi ed efficaci esempi formativi, ma anche grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge
0 senza rigore didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della formazione in Italia, I'azienda Mega Italia Media srl -
una delle aziende leader nella formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate per la formazione
online @" ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione modenese “Ambiente Lavoro Convention”, il seminario ™Il rigore
didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.

L'organizzazione dell’incontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano online che dal 1999 produce un’informazione attenta e
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attendibile sui temi della tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente il tema della
qualita della formazione attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticitd della formazione e indicazioni sulle novitad normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di costruzione ed erogazione di corsi e-learning rispondenti
all’allegato II dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivitd durante lo svolgimento dei corsi, sull’interazione
con tutor, mentor e utenti, sulla predisposizione dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una
formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la tracciabilitd integrale degli argomenti e delle attivita dell’utente, le esercitazioni, il
monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e I'amministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I’Accordo del 7 luglio 2016 & stato notevolmente ampliato e valorizzato I'utilizzo della modalita e-learning
nella formazione. L’Accordo permette, infatti, il ricorso alla modalita e-learning non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche per i
rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

E il gia citato Allegato II (“Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute e sicurezza in modalita e-learning”) indica anche
precisi requisiti qualitativi riguardo all’'uso di piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in conformita
allo standard internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model) ("Modello di riferimento per gli oggetti di contenuto
condivisibile”) o eventuale sistema equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning Objects) nella
piattaforma LMS utilizzata'.

Con l'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualitad della formazione in e-learning, si terra, dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a
Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e
sicurezza”.

L'incontro si svolgerd presso la Sala dei 40 (galleria d'ingresso - 1° piano) di *Ambiente Lavoro Convention”, la manifestazione che si tiene a
Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, un‘occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

L'incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza, RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari & necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad
Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 " padiglione B) che permettera di far conoscere e
sperimentare novita ed efficacia dei propri prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega Italia Media S.r.l. - Via Roncadelle 70A, 25030 Castel Mella " Brescia -
anthea.dedomenico@megdaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 - www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017

Ufficio stampa di Mega Italia Media
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Comunicato Stampa

Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta?

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per comprendere come affrontare le
conseguenze dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della
forza lavoro. E in relazione al progressivo invecchiamento della forza lavoro & sempre pill importante che le aziende si impegnino a garantire
condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I'arco della vita lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare I’attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media dei lavoratori europei & la campagna europea
2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, promossa dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole
favorire un “invecchiamento” in buona salute fin dall'inizio della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi
per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta. La campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche
tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della campagna europea ¢ |’Associazione Italiana Formatori ed
Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le conseguenze dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela
della salute e sicurezza dei lavoratori? E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare l'attivita di promozione dei temi della campagna europea, |’Associazione Italiana
Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “"Ambiente
Lavoro Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende, un‘occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di
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buone prassi che mostreranno come il cambiamento dell’eta media della forza lavoro imponga I’'adozione di politiche e strategie nuove volte ad
una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti dell’'organizzazione lavorativa impongono
I’'adozione di politiche e strategie nuove: € necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo che la
categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all’azienda.

Anche perché & lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro " il D.Lgs. 81/2008 - a
sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda
che bisogna garantire “/'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali
delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei
lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management”, mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la
manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e
sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'Italia della campagna europea: La campagna europea "Ambienti di lavoro sani e sicuri";
- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L’invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero Mangimi, un‘azienda a misura di lavoratore (di
ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo.

Il link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente lavoro 2017 int/eventi ambiente lavoro convention 2017/ambienti di lavoro sani_e_sicuri_a_tutte le e

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza
(area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AIFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere
le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiIFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040

www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
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RLS: formazione e consapevolezza per tutelare salute e sicurezza

Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per rendere consapevoli i Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro.

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ( D.Lgs. 81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e
potenziato il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di prevenzione aziendale, non € solo portatore delle
esigenze dei lavoratori, ma partecipa direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione, programmazione, realizzazione e verifica
della prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti responsabili
della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all’'organizzazione della formazione in azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad
una conoscenza migliore dell’ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: I'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni
normative e puo far ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di
lavoro non siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri come una collaborazione attiva, responsabile, non
conflittuale al processo aziendale di progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e di
qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 14 settembre 2017, durante la manifestazione “"Ambiente Lavoro Convention”, il convegno " L’'RLS consapevole, buone
esperienze di formazione”.

Ricordiamo che "Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
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soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di controllare I'applicazione delle norme per la
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a
tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato,
durante il convegno, da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS " art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST " art. 48);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS " art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con riferimento a tutte le aziende o unita produttive del
territorio o del comparto nelle quali non sia stato eletto o designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30,
durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS
consapevole, buone esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato
dagli RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione
dell’elenco nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni:
://ai home/eventi/fiere/ambiente lavoro 2017 int/eventi ambiente lavoro convention 2017/rls consapevole buone esperienze di formazio

L'incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza
(area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le
attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040

www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it
27 luglio 2017
Ufficio Stampa di AiFOS
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Ambiente Lavoro Convention: convegni e workshop per la sicurezza

Dal 13 al 14 settembre I’'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e
workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza
lavoro e prevenzione alla guida.

I primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia
tornato a crescere nel nostro paese il numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione & piu che mai utile e importante incontrarsi per
comprendere come costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione
in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della sicurezza.

Con questi obiettivi ’/Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla
manifestazione "Ambiente Lavoro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico. E lo fara,
portando i frutti del costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni, attraverso |I'organizzazione di convegni e
workshop su alcune rilevanti tematiche in materia di sicurezza e formazione nei luoghi di lavoro.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza di saper divulgare queste
competenze da parte di formatori e consulenti & una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto
fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.
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Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre piu ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze
dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo del seminario
sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli
spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre " 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seqguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni
eta - & stata lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di lavoro ed ai
lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il convegno saranno
illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte
ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

I lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali e di promuovere la ricerca, I’elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica.
Questo & quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori esperti attraverso le
proprie esperienze formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti.
Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori
muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.
Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo ¢ I'obiettivo a cui tendere
per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui
piu del 55% dei morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le buone prassi relative
alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre " 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Questo € il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente lavoro 2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad
Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano
conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiIFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040

www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it
29 giugno 2017
Ufficio Stampa di AiFOS
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L’'importanza del rigore nella formazione in
modalita e-learning

by Tiziano Menduto ¢ 1 August 2017

Un seminario il 13 settembre 2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per parlare di rigore didattico nella
formazione in e-learning e di realizzazione di corsi conformi
alle pil recenti normative.

La formazione alla sicurezza sul lavoro € uno dei pilastri su cui si regge ogni politica di prevenzione e
di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E puo essere erogata in
modalita molto diverse tra loro: in aula, in modalita e-learning, in modalita blended learning (aula e

online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo attuato su
una piattaforma informatica online che consente a chi viene formato di interagire con un tutor e con gli
altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e passiva “formazione a distanza”, e
che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita e la sua capacita di venire incontro alle
esigenze di operatori e aziende. Ad esempio riducendo i vincoli spaziali, correlati alla necessita della
presenza degli allievi in uno stesso luogo, o riducendo i vincoli temporali con un’erogazione che puo

avvenire in qualungue momento.

Tuttavia perché la formazione in modalita e-learning possa essere un reale elemento di prevenzione e di
riduzione degli infortuni & anche necessario che sia rigorosa. Che non sia, dunque, solo conforme alle
normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente avanzata e in grado di modificare
realmente | comportamenti dei lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessita di

idonee buone prassi.

IL problema & che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai corsi in
modalita e-learning, € piena di chiaroscuri: ¢i sono ottimi ed efficaci esempi formativi, ma anche grandi

carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge o senza rigore didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della formazione
in Italia, lazienda Mega Italia Media srl - una delle aziende leader nella formazione alla sicurezza in
Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate per la formazione online - ha
organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione modenese “Ambiente Lavoro
Convention”, il seminario “Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-
learning su salute e sicurezza’.

L’organizzazione dell'incontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano online che
dal 1999 produce un'informazione attenta e attendibile sui temi della tutela della salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente il tema della qualita della
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formazione attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticita della formazione e indicazioni sulle

novita normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di costruzione ed
erogazione di corsi e-learning rispondenti all’allegato Il del’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio
2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivita durante lo
svolgimento dei corsi, sull'interazione con tutor, mentor e utenti, sulla predisposizione dei test di
verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una formazione in e-learning
di qualita, riguarderanno la tracciabilita integrale degli argomenti e delle attivita dell'utente, le
esercitazioni, il monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e 'amministrazione della

piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con U'Accordo del 7 luglio 2016 & stato notevolmente ampliato €
valorizzato l'utilizzo della modalita e-learning nella formazione. L’Accordo permette, infatti, il ricorso alla
modalita e-learning non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche per i rischi specifici nelle

aziende a rischio basso.

E il gia citato Allegato Il ("Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute e
sicurezza in modalita e-learning”) indica anche precisi requisiti qualitativi riguardo all’'uso di
piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in conformita allo
standard internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model) ("Modello di riferimento per
gli oggetti di contenuto condivisibile”) o eventuale sistema equivalente, al fine di garantire il

tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning Objects) nella piattaforma LMS utilizzata.

Con l'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della formazione in e-learning, si terra,
dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “IL rigore
didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza’.

L’incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d’'ingresso - 1° piano) di “Ambiente Lavoro
Convention’, la manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e

proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in ltalia.

L’incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza,
RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari & necessaria la registrazione agli eventi e il

pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 - padiglione B)

che permettera di far conoscere e sperimentare novita ed efficacia dei propri prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega ltalia Media S.r.l. — Via Roncadelle 70A, 25030 Castel Mella -
Brescia — anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 - www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017
Ufficio stampa di Mega ltalia Media
ufficiostampa@megaitaliamedia.it

http//www.megaitaliamedia.com/it/
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Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a
tuttele eta?

by Tiziano Menduto e 20 July 2017

Un convegno il 13 settembre 2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per comprendere come affrontare le
conseguenze dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela
della salute e sicurezza dei lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e
64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. E in relazione al progressivo invecchiamento della
forza lavoro e sempre pill importante che le aziende si impegnino a garantire condizioni di lavoro sicure
e sane in tutto l'arco della vita lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare l'attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media dei
lavoratori europei € la campagna europea 2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni
etd”, promossa dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole favorire un
“invecchiamento” in buona salute fin dall’inizio della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai
lavoratori modalita e buone prassi per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta. La campagna viene
diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche tra datori di lavoro,
operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della campagna europea é 'Associazione Italiana

Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le conseguenze
dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori?
E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare l'attivita di promozione dei temi della campagna
europea, UAssociazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”, il
convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14
settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende,
un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad
ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il cambiamento dell’eta media
della forza lavoro imponga l'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza
che eviti pregiudizi e preconcetti.
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Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti
dell’organizzazione lavorativa impongono l'adozione di politiche e strategie nuove: & necessario essere
consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo che la categoria dei
lavoratori over 50 potra fornire all’azienda.

Anche perché e lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro - il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto
anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che bisogna garantire
“l'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei
livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di
genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management’, mercoledi 13 settembre
2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di
Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte
le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per U'ltalia della campagna europea: La campagna
europea “‘Ambienti di lavoro sani e sicuri”;

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L’invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero
Mangimi, un’azienda a misura di lavoratore (di ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo approccio alla
valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori della sanita;
-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro ed

invecchiamento lavorativo.

ILLink per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017
/ambienti_di_lavoro_sani_e_sicuri_a_tutte_le_eta

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento
per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS e
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro

Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende
e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it
http://www.aifos.it/
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RLS: formazione e consapevolezza per tutelare
salute e sicurezza
by Tiziano Menduto 27 July 2017
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Convention di Modena per rendere consapevoli i Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo
nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008)
ha da tempo riconosciuto, confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per

la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia URLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di prevenzione
aziendale, non e solo portatore delle esigenze dei lavoratori, ma partecipa direttamente a molti aspetti
essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione,
programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve
essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti responsabili della sicurezza;

- formazione: URLS deve essere consultato in merito all'organizzazione della formazione in azienda;
- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza e
raccogliere le informazioni necessarie ad una conoscenza migliore dell'ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: URLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza, vigila
sulla corretta applicazione delle disposizioni normative e puo far ricorso alle autorita competenti
qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di lavoro non

siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri come una
collaborazione attiva, responsabile, non conflittuale al processo aziendale di progettazione e
innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e di qualita. Una
collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, 'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 14 settembre 2017, durante la manifestazione
“Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L’RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14
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settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende,
un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di
controllare l'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e
di promuovere la ricerca, l'elaborazione e l'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e
la loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara
raccontato, durante il convegno, da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza:

- ilLRappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS - art. 47);

- ilLRappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST - art.
48);

- ilLRappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS - art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che URLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con riferimento a
tutte le aziende o unita produttive del territorio o del comparto nelle quali non sia stato eletto o
designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione, giovedi
14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention
2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L’RLS consapevole, buone
esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro: Inquadramento
normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni della
CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di
formazione per gli RLS: l'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I. (Federazione
Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell’elenco nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

ILlink per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017
/rls_consapevole_buone_esperienze_di_formazione

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento
per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS &
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro
Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di

tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

27 luglio 2017
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Ambiente Lavoro Convention: convegni e
workshop per la sicurezza

by Tiziano Menduto « 29 June 2017

SUPPORTACI! Dal 13 al 14 settembre l'associazione AIFOS organizza ad
Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e workshop su
TNy S sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici,
5 formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e
(Currency: EUR) prevenzione alla guida.
Donata | primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’lstituto Nazionale per 'Assicurazione contro

gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese il numero di incidenti

professionali. Ed in questa situazione e piu che mai utile e importante incontrarsi per comprendere
come costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare
il punto della situazione in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per
far crescere in ogni azienda la cultura della sicurezza.

Comunicati-Stampa.com e stato il primo blog

o ) ) o Con questi obiettivi 'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro
italiano completamente dedicato ai comunicati

(AIFOS) partecipera quest’anno alla manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a

Ii:irrrr]:;i'strarsi in Comunicati-Stampa.com leggi Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico. E lo fara, portando i frutti del
QuI costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni, attraverso l'organizzazione
| comunicati stampa di questo blog possono di convegni e workshop su alcune rilevanti tematiche in materia di sicurezza e formazione nei luoghi di
essere ripubblicati solo integralmente e con lavoro.

link diretto al CS o al sito.

Comunicati-Stampa.com & font di Google News. Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14

settembre a Modena.
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facebook, twitter, instagram, tumblr, pinterest.

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici.
E’ un progetto Pivari.com L'importanza di saper divulgare queste competenze da parte di formatori e consulenti & una delicata
pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto fondamentale preparare

il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15
SUBSCRIBE TO BLOG VIA Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)
EMAIL Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore

(area 2), RSPP/ASPP, RLS.
Enter your email address to subscribe to this
blog and receive notifications of new posts by Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO
email.

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre piu
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ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-macchina-
ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo del seminario sara

evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e
dettato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30
Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)
Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

ARCHIVES ) o . o o
Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore
(area 2), RSPP/ASPP, RLS.
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Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza
lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori
senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - & stata
lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad
offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel
contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il convegno saranno illustrati esempi di buone prassi
che ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga l'adozione di politiche e strategie

nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seqguenti figure professionali: Formatore
(area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

| lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare l'applicazione delle norme per la
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, l'elaborazione e
l'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo & quanto
compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori
esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seqguenti figure professionali: Formatore
(area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre 'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni
facilmente applicabili nei diversi contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a rischi
ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori muscolo-
scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento del
benessere psico-fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seqguenti figure professionali: Formatore
(area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli
altri: questo e l'obiettivo a cui tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20%
degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui piu del 55% dei
morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le
buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione dei
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L’ASeS si apre
all’agricoltura

soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore
(area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Questo € il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci,
alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

29 giugno 2017
Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it
http://www.aifos.it/
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L’importanza del rigore nella formazione I
in modalita e-learning

nella formazione in
modalita e-learning

Un seminario il 13 settembre 2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per parlare di rigore didattico nella
formazione in e-learning e di realizzazione di corsi conformi
alle pin recenti normative.
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Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al
miglioramento qualitativo della formazione in Italia, lazienda Mega
Italia Media srl - una delle aziende leader nella formazione alla
sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente
avanzate per la formazione online - ha organizzato Il 13 settembre
2017, durante la manifestazione modenese “Ambiente Lavoro
Convention”, || seminario “U rigore didattico nella formazione
obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.

L'organizzazione dellincontro avviene in collaborazione con
PuntoSicuro, un guotidiano online che dal 1999 produce
un'informazione attenta e attendibile sui temi della tutela della salute
e sicurezza nel luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha
affrontato direttamente Il tema della qualita della formazione
attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticita della
formazione e indicazioni sulle novita normative.

Nel seminario del 13 settemnbre si mostreranno innanzitutto le
corrette modalita di costruzione ed erogazione di corsi e-learning
rispondentl allallegato Il dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2076.
Ci sl soffermera sul contratto formativo, sugll apprestamenti tecnici
per evitare altre attivita durante lo svolgimento dei cors,
sullinterazione con tutor, mentor e utent, sulla predisposizione dei
test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore

didattico per una formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la

tracciabllita integrale degli argomenti e delle attivita dell'utente, le
esercitazion|, il monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e
amministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I'Accordo del 7 luglio 2016 ¢ stato
notevolmente ampliato e valorizzato I'utilizzo della modalita e-
learning nella formazione. L'Accordo permette, infatti, il ricorso alla
modalita e-learning non solo per i rischi generali di tutti i lavorator],
ma anche per | rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

E il gla citato Allegato Il (“Requisiti e specifiche per lo svolgimento della
formazione su salute e sicurezza in modalita e-learning”) indica anche
precisi requisiti qualitativi riguardo alluso di piattaforme. In
particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato
in conformita allo standard internazionale SCORM (Shareable
Content Object Reference Model) ("Modello di riferimento per gli
oggettl di contenuto condivisibile”) o eventuale sistema equivalente, al
fine di garantire Il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici
(Learning Objects) nella piattaforma LMS utilizzata'.

Con l'oblettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della
formazione in e-learning, si terra, dungue, mercoledi 13 settembre
2017 a Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “Il rigore didattico
nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e
slcurezza’.

L'incontro si svolgera presso la Sala del 40 (galleria dingresso-1°
piano) di “Ambiente Lavoro Convention’, la manifestazione che si
tiene-a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, un'occasione per diffondere e scambiare competenze
cercando di raccogliere soluzioni e proposte per Il presente e il futuro
della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

L'incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la
figura di formatore alla sicurezza, RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari &
necessaria la registrazione agli eventl e il pagamento della quota
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dingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand
espositivo (B54 — padiglione B) che permettera di far conoscere e
sperimentare novita ed efficacia dei propri prodott.

Per ulteriori informazionl e iscrizioni: Mega Italla Media Sr.l. - Via
Roncadelle 70A, 25030 Castel Mella - Brescia -
anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 -
www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017

Ufficio stampa di Mega Italia Media
ufficiostampa@megaitaliamedia.it
http://www.megaitaliamedia.com/it/
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Scegli Ebe

segreto del successo significa I'ultimo lavoro di Arturo
Ricordiamo chedéirvereyduciditéeetivisioneife Senerimnine si
tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, € un momentordiincontro di operatori e aziende;
un'occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di
raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della
prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea
“Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi
di buone prassi che mostreranno come il cambiamento dell'eta media
della forza lavoro imponga l'adozione di politiche e strategie nuove
volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti
mutamenti negli assetti dell'organizzazione lavorativa impongono
I'adozione di politiche e strategie nuove: & necessario essere
consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo
positivo che la categoria dei lavoratori over 50 potra fornire
allazienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro - il D.Lgs. 81/2008 - a
sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto
anche dell'eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico
ricorda che bisogna garantire “l'uniformita della tutela delle lavoratrici
e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli
essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche
con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle
lavoratrici e dei lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age
management’, mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30,
durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di
Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di
lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'ltalia della
campagna europea: La campagna europea "Ambienti di lavoro sani e
sicuri";

- Rocco Vitale, Presidente AIFOS: L'invecchiamento nel suo contesto
sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di
Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero Mangimi, un‘azienda a misura di
lavoratore (di ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk
Assessment Index), un nuovo approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento:
Invecchiamento nei lavoratori della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiIFOS: Rapporto tra
alimentazione, sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo.

I link per avere ulteriori informazioni

L'incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, e valido per il
rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla
sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni
modenesi organizzati da AiFOS e necessaria la registrazione agli
eventi e il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro

unite per raccontare il mon:
delle
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Convention.

Alla manifestazione AiIFOS sara presente anche con uno stand
espositivo dedicato ai socj, alle aziende e a tutti coloro che vogliano
conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AIFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,
Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Ufficio Stampa di AIFOS
ufficiostampa@aifos.it
http://www.aifos.it/
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qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salfte e sicUrezza dei
lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, ’Associazione Italiana
Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 14 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente
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Lavoro Convention”, il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene
a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, e un
momento di incontro di operatori e aziende, un'occasione per diffondere e
scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in
ltalia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro
rappresentanze, hanno il diritto di controllare 'applicazione delle norme
per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di
promuovere la ricerca, l'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure
idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito
primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara
raccontato, durante il convegno, da relatori esperti attraverso le proprie
esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi
tipi di Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza:

-il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS - art. 47);
-il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto
(RLST - art. 48);

-il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS -
art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue
competenze con riferimento a tutte le aziende o unita produttive del
territorio o del comparto nelle quali non sia stato eletto o designato il RLS
aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel
sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30,
durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena
(Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS consapevole, buone
esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AIFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di
sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul
Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli
RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un
nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza
F.A.B.l. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell'elenco
nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AIFOS: Considerazioni finali e
chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni:

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/rls_consapevole_buone_es

Lincontro, riservato a massimo 100 partecipanti, e valido per il rilascio di n.
2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area
tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi
organizzati da AiFOS e necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AIFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione

dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di
questa realta associativa.

Per informazioni:
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Sede nazionale AIFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita
degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it -
info@aifos.it - convegni@aifos.it
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Ambiente Lavoro Convention:
convegni ¢ workshop per la
sicurezza

Dal 13 al 14 settembre l'associazione AIFOS organizza ad
Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e
workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi
ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza
lavoro e prevenzione alla guida.

Ambiente Lavoro

g Convention: convegni e
workshop per la
sicurezza

Dal 13 al 14 settembre 'associazione AIFOS organizza ad
Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e workshop su
sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici,
formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione
alla guida.
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| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all'lstituto
Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro,
mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese |l
numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione e piu
che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come
costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono
necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione
in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi
spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della
sicurezza.

Con questi obiettivi 'Associazione Italiana Formatori ed
Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiIFOS) partecipera
quest'anno alla manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”
che siterra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il
quartiere fieristico. E lo fara, portando i frutti del costante lavoro
di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni,
attraverso l'organizzazione di convegni e workshop su alcune
rilevanti tematiche in materia di sicurezza e formazione nei
luoghi di lavoro.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative
presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a
Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA
NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti
diversi aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza di saper
divulgare queste competenze da parte di formatori e consulenti
e una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel
modo corretto. Diviene pertanto fondamentale preparare il
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personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi
contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP,
RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E
MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una
produzione elevata con tempi sempre piu ristretti. L'industria
deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del
rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio
deve essere sempre garantito. Obiettivo del seminario sara
evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici,
turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina
fornendo degli spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP,
RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI
ATUTTE LEETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le
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conseguenze dellinvecchiamento della forza lavoro sulla tutela
della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la
formazione dei lavoratori senior? La campagna europea
2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - e stata
lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento
demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di lavoro ed
ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul
lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il
convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che
ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga
I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova
consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE
ESPERIENZE DI FORMAZIONE

| lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di
controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli
infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca,
I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare
la loro salute e la loro integrita fisica. Questo e quanto compete
ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto
verra raccontato da relatori esperti attraverso le proprie
esperienze formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.
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Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI
MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre l'attenzione sul benessere negli ambienti
di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei
diversi contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a
rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici
utili a prevenire ed alleviare i dolori muscolo-scheletrici. Scopo
del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al
mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.
Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP,
RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE
ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le
condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo e I'obiettivo
a cui tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia
quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di
trasporto, registrando situazioni in cui piu del 55% dei morti sul
lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di
condividere con i partecipanti le buone prassi relative alla guida
in sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione
dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.
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Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione
obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le
seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP,
RLS.

Questo ¢ il link per avere informazioni e iscriversi agli
eventi:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni e
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota
dingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiIFOS sara presente anche con
uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro
che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,
Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax
030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

29 giugno 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it
http://www.aifos.it/

Link:
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http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Licenza di distribuzione:

‘Tino Mendy
Responsabile Ufficio Stampa - AiFOS (Associasione italiana
formatori della sicurezza sul lavoro)
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L'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning

Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per parlare
di rigore didattico nella formazione in e-learning e di realizzazione di corsi
conformi alle piti recenti normative.

La formazione alla sicurezza sul lavoro & uno dei pilastri su cui si regge ogni politica di
prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E puo
essere erogata in modalita molto diverse tra loro: in aula, in modalita e-learning, in modalita
blended learning (aula e online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo
attuato su una piattaforma informatica online che consente a chi viene formato di interagire
con un tutor e con gli altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e
passiva “formazione a distanza”, e che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita
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e la sua capacita di venire incontro alle esigenze di operatori e aziende. Ad esempio
riducendo i vincoli spaziali, correlati alla necessita della presenza degli allievi in uno stesso
luogo, o riducendo i vincoli temporali con un’erogazione che pud avvenire in qualunque
momento.

Tuttavia perché la formazione in modalita e-learning possa essere un reale elemento di
prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche necessario che sia rigorosa. Che non sia,
dunque, solo conforme alle normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente
avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei lavoratori aumentando la
consapevolezza dei rischi e la necessita di idonee buone prassi.

Il problema é che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai
corsi in modalita e-learning, & piena di chiaroescuri: ci sono ottimi ed efficaci esempi formativi,
ma anche grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge o
senza rigore didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della
formazione in Italia, 'azienda Mega Italia Media srl - una delle aziende leader nella
formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate
per la formazione online - ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione
modenese “Ambiente Lavoro Convention”, il seminario “Il rigore didattico nella formazione
obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.

L’organizzazione dell’incontro avviene in collaborazione con PunteSicuro, un quotidiano
online che dal 1999 produce un’informazione attenta e attendibile sui temi della tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato
direttamente il tema della qualita della formazione attraverso specifiche interviste,
documenti sulle criticita della formazione e indicazioni sulle novita normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di
costruzione ed erogazione di corsi e-learning rispondenti all’allegato 1| dell’Accordo Stato-
Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivita
durante lo svolgimento dei corsi, sull’interazione con tutor, mentor e utenti, sulla
predisposizione dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore
didattico per una formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la tracciabilita integrale
degli argomenti e delle attivita dell’utente, le esercitazioni, il monitoraggio del gradimento, gli
esami di fine corso e 'lamministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con PAccordo del 7 luglio 2016 é stato notevolmente ampliato
e valorizzato ['utilizzo della modalita e-learning nella formazione. L’Accordo permette, infatti,
il ricorso alla modalita e-learning non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche
per i rischi specifici nelle aziende a rischio basso.
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E il gia citato Allegato Il (“Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute
e sicurezza in modalita e-learning”) indica anche precisi requisiti qualitativi riguardo all’'uso
di piattaforme. In particolare siindica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in
conformita allo standard internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model)
(“Modello di riferimento per gli oggetti di contenuto condivisibile”) o eventuale sistema
equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning
Objects) nella piattaforma LMS utilizzate’.

Con lobiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della formazione in e-
learning, si terra, dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il
seminario “Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su
salute e sicurezza”.

L’incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d’ingresso - 1° piano) di “Ambiente
Lavoro Convention”, la manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017
presso il quartiere fieristico, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando
di raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e
malattie professionali in Italia.

L’incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla
sicurezza, RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari & necessaria la registrazione agli
eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 -
padiglione B) che permettera di far conoscere e sperimentare novita ed efficacia dei propri
prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega Italia Media S.r.1. - Via Roncadelle 70A, 25030
Castel Mella - Brescia - anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 -
www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017

Ufficio stampa di Mega Italia Media
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RLS: formazione e consapevolezza per tutelare salute e
sicurezza

Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per rendere
consapevoli i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro
importante ruolo nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito
lavorativo.

Tuttavia 'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di
prevenzione aziendale, non é solo portatore delle esigenze dei lavoratori, ma partecipa
direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L’'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla
individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nella azienda o
unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei
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soggetti responsabili della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all’organizzazione della formazione in
azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della
sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad una conoscenza migliore dell’ambiente
lavorativo;

- documentazione e vigilanza: 'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza,
vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni normative e puo far ricorso alle autorita
competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal
datore di lavoro non siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si
configuri come una collaborazione attiva, responsabile, non conflittuale al processo
aziendale di progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul
lavoro qualificato e di qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza
dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, |’Associazione Italiana Formatori ed Operatori
della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 14 settembre 2017, durante la
manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L’RLS consapevole, buone
esperienze di formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13
al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e
aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie
professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto
di controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali e di promuovere la ricerca, ’elaborazione e l’attuazione di tutte le misure
idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito primario dei
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato, durante il convegno, da
relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di
Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS - art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST - art. 48);
- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS - art. 49).
Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con

riferimento a tutte le aziende o unita produttive del territorio o del comparto nelle quali non
sia stato eletto o designato il RLS aziendale.
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Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di
prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la manifestazione
Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il
convegno “L’RLS consapevole, buone esperienze di formazione”.

Gliinterventi al convegno:
- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro:
Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli
impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di
formazione per gli RLS: l’esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.1.
(Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell’elenco nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

ILlink per avere ulteriori informazioni:

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/rls_consapevole_buone_esperienze_di_forme

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, & valido per il rilascio di n. 2 crediti di
aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS
& necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente
Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle
aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it
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Ambiente Lavoro Convention: convegni e workshop per la
sicurezza

Dal 13 al 14 settembre [’associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena convegni e workshop su sicurezza alimentare, lavori
ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e
prevenzione alla guida.

| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto Nazionale per
I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel
nostro paese il numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione € piu che mai utile e
importante incontrarsi per comprendere come costruire una sicurezza e una formazione piu
efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione in materia di
sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda
la cultura della sicurezza.
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Con questi obiettivi ’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”
che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico. E lo fara,
portando i frutti del costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli
anni, attraverso l'organizzazione di convegni e workshop su alcune rilevanti tematiche in
materia di sicurezza e formazione nei luoghi di lavoro.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal
13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che
tecnici. L'importanza di saper divulgare queste competenze da parte di formatori e
consulenti & una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto.
Diviene pertanto fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione
di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi
sempre piu ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del
rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito.
Obiettivo del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici,
turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli spunti di
miglioramento.

Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA
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Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta?

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per
comprendere come affrontare le conseguenze dell’invecchiamento della forza
lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa
tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o pit della forza lavoro. E in relazione al progressivo
invecchiamento della forza lavoro & sempre piu importante che le aziende si impegnino a
garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto 'arco della vita lavorativa.

Afornire questi dati e a focalizzare l'attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media
dei lavoratori europei € la campagna europea 2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad
ogni eta”, promossa dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole
favorire un “invecchiamento” in buona salute fin dall’inizio della vita lavorativa e offre ai
datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi per tutelare i lavoratori in riferimento
all’eta. La campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne
le tematiche tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della
campagna europea ¢ I'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro (AiFOS).

NETWORK

Creare app non & mai stato cosi semplice.

Prova Gratis Pronto App Facile!

Pronto-Quadrato-250x250

GLI ULTIMI COMUNICATI STAMPA

Sicurezza informatica: i Millennials
sono pronti per affrontare le nuove
sfide tecnologiche?

Sono possibili ambienti di lavoro sani
e sicuri a tutte le eta?

i migliori cartomanti e sensitivi a
basso costo

Autonoleggio con conducente a Roma
- La proposta Shuttle and Go

Armadi Rack 19 - Kronecker Delta srl
via Eschilo Roma

Home
Menu Utente
| Miei Articoli
Modifica Profilo
Recupera Password
Pubblica Comunicato
Login
Registrati

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




COMUNICATISTAMPAGRATIS.IT (WEB) Pata

Pagina

Foglio

20-07-2017
2/3

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le conseguenze
dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? E
come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare l’attivita di promozione dei temi della
campagna europea, [’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente
Lavoro Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13
al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e
aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie
professionaliin Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e
sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il
cambiamento dell’eta media della forza lavoro imponga l'adozione di politiche e strategie
nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli
assetti dell’organizzazione lavorativa impongono l'adozione di politiche e strategie nuove: &
necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo
positivo che la categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all’azienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro - il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve
tener conto anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che
bisogna garantire “I’uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio
nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e
sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, dietd e alla condizione delle lavoratrici e
dei lavoratoriimmigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management”, mercoledi 13
settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention
2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e
sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'ltalia della campagna europea: La
campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri”;

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L’invecchiamento nel suo contesto sociale;
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- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.:
Ferrero Mangimi, un’azienda a misura di lavoratore (di ogni etd);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo
approccio alla valutazione dei rischi,

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori
della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro
ed invecchiamento lavorativo.

ILlink per avere ulteriori informazioni:

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/ambienti_di_lavoro_sani_e_sicuri_a_tutte_le

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, & valido per il rilascio di n. 2 crediti di
aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS
€ necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente
Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci,
alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it
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LUNEDI 11 SETTEMBRE 2017 11.40.20
LAVORO. INFORTUNI CRESCONO +1,3%, A MODENA SI PARLA DI PREVENZIONE

TORNA IN FIERA LA CONVENTION SU SALUTE E RISCHI LAVORATORI.

(DIRE) Modena, 11 set. - Modena capitale per due giorni della sicurezza sul lavoro. Al via
I'ottava edizione di Ambiente Lavoro Convention che si svolgera' alla Fiera di Modena il 13
e 14 settembre. Non si tratta solo di un ritorno nella citta' da cui, nel 1990, prese awvio il
progetto perche' Ambiente Lavoro per I'edizione modenese torna anche nella sua veste di
Convention nazionale e si propone quale primo e piu' importante appuntamento dedicato
alla sicurezza nei luoghi di lavoro. E' un trend in crescita quello che riguarda le denunce di
infortunio sul lavoro nel nostro Paese. Secondo i dati Inail relativi ai primi sette mesi
dell'anno sono state 380.236, 4.750 in piu' rispetto allo stesso periodo del 2016 (+1,3%),
per effetto di un aumento infortunistico dell'1,2% registrato per i lavoratori (2.832 casi in
piu') e dell'1,4% per le lavoratrici (oltre 1.900 in piu'). 591 €' il numero delle vittime da
Gennaio a Luglio di questo anno. All'incremento hanno contribuito soltanto la gestione
Industria e servizi (+2,1%) e la gestione Conto Stati dipendenti (+3,6%), mentre
Agricoltura e Conto Stato studenti delle scuole pubbliche statali hanno fatto segnare un
calo pari, rispettivamente, al 5,0% e all'1,9%. A livello territoriale, le denunce d'infortunio
sono aumentate al Nord (oltre 5.800 casi in piu') e, in misura piu' contenuta, al Centro
(+245), mentre hanno fatto registrare una diminuzione al Sud (-985) e nelle Isole (-
337).(SEGUE) (Red/ Dire) 11:37 11-09-17 NNNN

LUNEDI 11 SETTEMBRE 2017 11.40.21

LAVORO. INFORTUNI CRESCONO +1,3%, A MODENA SI PARLA DI PREVENZIONE -
2.

(DIRE) Modena, 11 set. - L'Emilia Romagna e la Lombardia sono le regioni in cui si €'
registrato il maggior aumento dei casi di incidenti: 1.560 denunce in piu' per la prima e
2.016 per la seconda. Alla ripresa dell'economia e della occupazione ecco tornare
I'aumento degli infortuni, come in una spirale difficile spezzare. Al tema dei controlli e della
prevenzione dei rischi I'Azienda Usl di Modena, partner scientifico dell'edizione 2017 di
Ambiente Lavoro Convention, insieme a Inail e Regione Emilia-Romagna ha organizzato
una serie di seminari che affronteranno i rischi e le modalita' di protezione della salute
dell'uomo e dell'ambiente. Si comincia dai rischi legati all'uso di sostanze chimiche alla
luce di quanto prevede la normativa europea. Non si tratta solo delle sostanze chimiche
utilizzate nei processi industriali ma anche di quelle utilizzate quotidianamente: detergenti,
solventi, vernici e ancora quelle presenti negli abiti, nei mobili e negli elettrodomestici. Del
tema della sicurezza e della mobilita' internazionale dei lavoratori se ne occupa invece
Confindustria Emilia che per il 13 settembre ha messo in programma un incontro sul tema
"Salute e sicurezza sul lavoro all'estero: la valutazione dei rischi, gli adempimenti e le
responsabilita’ prevenzionistiche". Al centro dell'ottava edizione saranno l'invecchiamento,
la sicurezza stradale, la sicurezza nel comparto metalmeccanico e agroalimentare, il
benessere sui luoghi di lavoro e la sicurezza ambientale. Ben 147 convegni, 91 sponsor,
441 relatori e 352 ore di formazione: questi tutti i numeri di Ambiente Lavoro Convention.
(Red/ Dire) 11:37 11-09-17 NNNN
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LA€™importanza del rigore nella formazione in modalitA e-learming

Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per
parlare di rigore didattico nella formazione in e-learning e di realizzazione di
corsi conformi alle piA* recenti normative.

A

La formazione alla sicurezza sul lavoro A" uno dei pilastri su cui si regge ogni politica di
prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E puA2
essere erogata in modalitA molto diverse tra loro: in aula, in modalitA e-learning, in modalitA
blended learning (aula e online), &€!

A

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo
attuato su una piattaforma informatica online che consente a chi viene formato di interagire
con un tutor e con gli altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e
passiva d€ceformazione a distanzad€, e che A" stato recentemente valorizzato per la sua
flessibilitA e la sua capacitA di venire incontro alle esigenze di operatori e aziende. Ad
esempio riducendo i vincoli spaziali, correlati alla necessitA della presenza degli allievi in uno
stesso luogo, o riducendo i vincoli temporali con und€™erogazione che puA2 avvenire in
qualungue momento.

A

Tuttavia perchA® la formazione in modalitA e-learning possa essere un reale elemento di
prevenzione e di riduzione degli infortuni A" anche necessario che sia rigorosa. Che non sia,

dunque, solo conforme alle normative ma anche qualitativamente valida,
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tecnologicamente avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei
lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessitA di idonee buone prassi. CERCA NEWS
A
Il problema A~ che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai Categoria
corsi in modalitA e-learning, A" piena di chiaroscuri: ci sono ottimi ed efficaci esempi
formativi, ma anche grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla j
legge o senza rigore didattico.
A Periodo

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della
formazione in Italia, |&€ ™azienda Mega Italia Media srl - una delle aziende leader nella
formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate
per la formazione online 8€" ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione
modenese 4€ccAmbiente Lavoro Conventiond€, il seminario 4€cell rigore didattico nella
formazione obbligatoria in modalitA e-learning su salute e sicurezzai€.

A

Ld€™organizzazione delld€™incontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano
online che dal 1999 produce und€™informazione attenta e attendibile sui temi della tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente
il tema della qualitA della formazione attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticitA
della formazione e indicazioni sulle novitA normative.

A

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalitA di
costruzione ed erogazione di corsi e-learning rispondenti alld3€™allegato II
delld€™ Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermerA sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivitA
durante lo svolgimento dei corsi, sulld€™interazione con tutor, mentor e utenti, sulla
predisposizione dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore
didattico per una formazione in e-learning di qualitA , riguarderanno la tracciabilitA integrale
degli argomenti e delle attivitA delld€™utente, le esercitazioni, il monitoraggio del gradimento,
gli esami di fine corso e I&€™amministrazione della piattaforma e-learning.

A

Segnaliamo, in particolare, che con I&€™Accordo del 7 luglio 2016 A stato notevolmente
ampliato e valorizzato 18€™ utilizzo della modalitA e-learning nella formazione. LAE™Accordo
permette, infatti, il ricorso alla modalitA e-learning non solo per i rischi generali di tutti i
lavoratori, ma anche per i rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

E il giA citato Allegato II (4€ceRequisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su
salute e sicurezza in modalitA e-learningd€) indica anche precisi requisiti qualitativi riguardo
alla€™uso di piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo 4€~dovrA essere
realizzato in conformitA allo standard internazionale SCORM (Shareable Content Object
Reference Model) (4€ceModello di riferimento per gli oggetti di contenuto condivisibiled€) o
eventuale sistema equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti
didattici (Learning Objects) nella piattaforma LMS utilizzatad€™.

A

Con I&€™obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualitA della formazione in e-
learning, si terrA , dunque, mercoledA— 13 settembre 2017 a Modena, dalle 09.00 alle
11.00, il seminario 4€cell rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalitA e-
learning su salute e sicurezzas€.

L&€E™incontro si svolgerA presso la Sala dei 40 (galleria d4€™ingresso — 1A° piano) di
4€ceAmbiente Lavoro Conventiona€, la manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14
settembre 2017 presso il quartiere fieristico, und€™occasione per diffondere e scambiare
competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della
prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

A

L&€™incontro A" valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore
alla sicurezza, RSPP e ASPP.

A
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Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari A" necessaria la registrazione agli
eventi e il pagamento della quota dd€™ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.
A
Alla manifestazione Mega Italia Media sarA presente con uno stand espositivo (B54 4€"
padiglione B) che permetterA di far conoscere e sperimentare novitA ed efficacia dei propri
prodotti.
A
Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega Italia Media S.r.l. - Via Roncadelle 704, 25030
Castel Mella 4€" Brescia — anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 -
WWW. M italiamedia.i
A
A
01 agosto 2017
A
Ufficio stampa di Mega Italia Media
ffici mpa@m italiamedia.i
http://www.megaitaliamedia.com/it
Visualizza e scarica gli allegati
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Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le etA ?

~

A

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per
comprendere come affrontare le conseguenze della€™invecchiamento della
forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.

A

Secondo alcune previsioni giA entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di etA compresa
tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piA? della forza lavoro. E in relazione al progressivo
invecchiamento della forza lavoro A sempre piAt importante che le aziende si impegnino a
garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I’arco della vita lavorativa.

A

A fornire questi dati e a focalizzare la€™attenzione sulle conseguenze del crescere
della€™etA media dei lavoratori europei A~ la campagna europea 2016-2017 &€ccAmbienti di
lavoro sani e sicuri ad ogni etA 4€, promossa dallA€™Agenzia europea per la sicurezza e la
salute sul lavoro, che vuole favorire un a€ceinvecchiamentod€ in buona salute fin dall’inizio
della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai lavoratori modalitA e buone prassi per
tutelare i lavoratori in riferimento alla€™etA . La campagna viene diffusa anche attraverso
partner europei, in grado di diffonderne le tematiche tra datori di lavoro, operatori e lavoratori,
e in Italia uno dei partner della campagna europea A~ 14€™Associazione Italiana Formatori
ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

A

Come cambia il mondo del lavoro in relazione alla€™etA ? Quali sono le conseguenze

Home » Comunicati » Comunicato Stampa AiFOS: convegno su invecchiamento e sicurezza sul lavoro
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della€™invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei CERCA NEWS
lavoratori? E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori
fenior? Categoria
A
Proprio per rispondere a queste domande e continuare [a€™attivitA di promozione dei temi ;ﬂ
della campagna europea, |1a€™Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la .
Periodo

manifestazione a€ceAmbiente Lavoro Conventiona€, il convegno &€ceAmbienti di lavoro sani
e sicuri a tutte le etA 4€.

A

Ricordiamo che a€ccAmbiente Lavoro Conventionid€, manifestazione che si tiene a Modena
dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, A~ un momento di incontro di
operatori e aziende, una€™occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di

raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e

Cerca

ULTIME NOTIZIE

malattie professionali in Italia.

A

Durante il convegno, che ricorderA i temi della campagna europea &€ceAmbienti di lavoro sani
e sicuri ad ogni etA &€, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il
cambiamento della€™etA media della forza lavoro imponga Ia€™adozione di politiche e
strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

A

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti
della€™organizzazione lavorativa impongono I1a€™adozione di politiche e strategie nuove: A~
necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo
che la categoria dei lavoratori over 50 potrA fornire all&€™azienda.

Anche perchA© A" lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro &€" il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi
deve tener conto anche delld€™etA dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico
ricorda che bisogna garantire 4€cel4€™uniformitA della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori
sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i
diritti civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, di etA e alla condizione
delle lavoratrici e dei lavoratori immigratia€.

A

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di &€ccage managementa€, mercoledA—
13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro
Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terrA il convegno &€ceAmbienti
di lavoro sani e sicuri a tutte le etA €.

A

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'Italia della campagna europea: La
campagna europea "Ambienti di lavoro sani e sicuri”;

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L4€™invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.:
Ferrero Mangimi, und€™azienda a misura di lavoratore (di ogni etA );

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAIA® (Age Risk Assessment Index), un nuovo
approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori
della sanitA ;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro
ed invecchiamento lavorativo.

A

Il link per avere ulteriori informazioni:

home/eventi/fiere/ambiente lavoro 2017 int/eventi ambiente lavoro convention

aifos.or

A
L&€™incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, A~ valido per il rilascio di n. 2 crediti di

aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.
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A

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS
A" necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota da€™ingresso ad
Ambiente Lavoro Convention.

A

Alla manifestazione AiFOS sarA presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci,
alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivitA di questa realtA associativa.

A

A

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, UniversitA degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.itA A  -_info@aifos.itA -
convegni@aifos.it

A
A
20 luglio 2017
A
Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it

http://www.aifos.it,

Visualizza e scarica gli allegati
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Sicurezza sul lavoro? Se ne parla ad Amblente

Lavoro Convention

Anche l'edizione di questanno di Ambiente
Lavero Convention presenta un program-
ma formativo ricco di spunti e una serie di
eventi (oltre 100 incontri formativi) che han-
no lo scopo di offrire momenti di confronto e
soluzioni a chi ogni giorno lavora per ridurre al
minimo il peso di incidenti e morti sul lavoro.
Malattie professionali e incidenti sul lavoro sa-
ranno quindi al centro dellevento che si svol-
gera a Modena dal 13 al 14 settembre,
affinché ci si possa confrontare sulle soluzioni
da adottare, che cosa offre il mercato e quali
saranno gli sviluppi del comparto nel prossi-

mo futuro. Il tema della sicurezza comprende-
r, oltre a indagini specifiche su alcuni settori,
anche il benessere lavorativo come assett per
le aziende. Si parlera inoltre di sicurezza ne-
gli spazi confinati, di gestione della sicurezza
lavorativa e ambientale, di invecchiamento
lavorativo e safety. &

> www.ambientelavoro.it
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03/09/2017 - 05/09/2017
SPOGA+GAFA

Colonia - Germania - Fiera di
Colonia

www.spogagafa.de

07/09/2017 - 09/09/2017
EXPO NACIDNAL
FERRETERA

Guadalajara - Messico - Expo
Guadalajara
www.expoferretera.com.mx

o . 08/09/2017 - 10/09/2017
HAND TOOLS &
FASTENER EXPO
Bombay - India - Exhibition
Centre Mumbai
hitp:/ fiihtexpo.com

B 1170972017 - 14/09/2017
=== ISSA INTERCLEAN
7777 NDRTH AMERICA
Las Vegas - USA
Las Vegas Convention Center

www.issainterclean.com/northamerica

13/09/2017 - 14/09/2017
AMBIENTE LAVOROD
CONVENTION

‘e wrora Modena - ModenaFiere
http:/ /www.ambientelavoro.it

MT) 15/08/2017 - 18/09/2017
S28 HomI

[ilano - Fiera Milano Rho
hitp:/ Awww.homimilano.com/

21/09/2017 - 23/09/2017
ﬂﬁ% FLORMART
: Padova - Padovafiere

wuww flormart.it

TCOLJAPAM 1171072017 - 13/10/2017
TOOL JAPAN
Makuhari Messe - Giappane
htp:/ fwww.tooljapan.jp/en/

eN

Ll 3w

[T 11/10/2017 - 13/10/2017
TAIWAN HARDWARE
SHOW
Taiwan Taichung - Int. Expo
Center
http:/ Awww.hardwareshow.com.tw
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MODENA > CRONACA > INCIDENTI SUL LAVORO MODENA S'INTERROGA

ASTE GIUDIZIARIE
Incidenti sul lavoro Modena
s’interroga
Per due giorni al quartiere fieristico la convention nazionale Dati Inail:
nei primi sei mesi decessi in aumento del 5,2%
13 settembre 2017 Appartamenti Via Meloni n.23 - 59484

Istituto Vendite Giudiziarie di Modena

Visita gli immobili dell'Emilia Romagna

NECROLOGIE

Rosi Antonio
Modena, 13 settembre 2017
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Inizia oggi a Modena, al quartiere fieristico, la convention nazionale di Ambiente
e Lavoro. Sara una due giorni piuttosto importante su un tema purtroppo sempre
di grande attualita.
CASE MOTORI LAVORO ASTE

La rilevazione delle denunce da infortunio mortale presentate all'lnail, per i primi
sette mesi dell’anno, segna un grave aumento: si passa da 562 decessi dello
stesso periodo del 2016 a 591 del 2017 (+5,2%).

Piu si invecchia e pill il lavoro pud essere pericoloso. E questo che dice an che
I'ultima Relazione Inail. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano stabili in
tutte le classi di eta, aumentano dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che va dai

50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni passano dall'11,29 al :\-ppartamenti Sesto San Giovanni
12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il segmento 55-59 Cattaneo

anni: nello stesso arco di tempo l'incidenza di infortuni va dall'8,12 al 10,06%

(60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d'eta 60-64: dal Trova tutte le aste giudiziarie

2,86% del 2012 al 5% del 2016 (23.162 contro 32.191).

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti Paesi europei i lavoratori di
eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. Dati
che rendono urgente un'attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni.

L’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro
(AiIFOS) ha organizzato per oggi, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro
Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”. Durante il
convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani
e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno
come il cambiamento dell’eta media della forza lavoro imponga I'adozione di
politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti
pregiudizi e preconcetti. L’edizione modenese punta ad un coinvolgimento il piu
ampio possibile degli espositori sul piano dei contenuti proposti invitandoli a
prendere parte al progetto scientifico culturale di elevato livello istituzionale. La
parte espositiva sara ridotta per indirizzare le risorse dei partecipanti a
contribuire sul piano dei contenuti. Ambiente Lavoro Convention si rivolge

a tutti coloro che operano nel settore dei servizi alla sicurezza e protezione, a chi
si occupa di prevenzione dalle malattie sul lavoro, ai datori di lavoro, ai
dipartimenti di sanita delle Aziende Usl, ai medici del lavoro e a tutti gli enti e
associazioni dedicati alla sicurezza.

13 settembre 2017
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Inizia oggi a Modena, al quar-
tiere fieristico, la convention
nazionale di Ambiente e Lavo-
ro. Sara una due giorni piutto-
sto importante su un tema pur-
troppo sempre di grande attua-
lita.

Larilevazione delle denunce
da infortunio mortale presen-
tate all'Inail, per i primi sette
mesi dell’anno, segna un grave
aumento: si passa da 562 de-
cessi dello stesso periodo del
2016a591del 2017 (+5,2%).

Pii1 si invecchia e pii1 il lavo-
ro pud essere pericoloso. E
questo che dice an che l'ultima
Relazione Inail. Se gli incidenti
sul lavore diminuiscono o re-
stano stabili in tutte le classi di
etd, aumentano dai 50 anni in
su. Perla fascia di eta che va dai
50 ai 54 anni, per esempio, dal
2012 al 2016 gli infortuni passa-
nodall'11,29 al 12,76% del tota-
le (80.632 contro 81.819). Anco-
rapeggio per il segmento 55-59
anni: nello stesso arco di tem-
po l'incidenza di infortuni va
dall'8,12 al 10,06% (60.589 con-
tro 64.533). E addirittura rad-
doppianella fasciad'eta 60-64:
dal 2,86% del 2012 al 5% del
2016 (23.162 contro 32.191).

Secondo alcune previsioni
gia entro il 2030 in molti Paesi
europeiilavoratori dieta com-
presa tra 55 e 64 anni costitui-
ranno il 30% o pill della forza
lavoro. Dati che rendono ur-
gente un'attivita di formazione
mirata per prevenire gli infor-
tuni.

L’Associazione Italiana For-
matori ed Operatori della Sicu-
rezza sul Lavoro (AiFOS) ha or-
ganizzato per oggi, durante la
manifestazione “Ambiente La-
voro Convention”, il convegno
“Ambienti di lavoro sani e sicu-
riatuttele eta”. Durante il con-

i

Gliincidenti sul lavoro sono inaumento, soprattutto i casi mortali

Incidenti sul lavoro
Modena s’interroga

Per due giorni al quartiere fieristico la convention nazionale
Dati Inail: nei primi sei mesi decessi in aumento del 5,2%

vegno, che ricordera i temi del-
la campagna europea “Am-
bienti di lavoro sani e sicuri ad
ogni etd”, saranno illustrati
esempi di buone prassi che
mostreranno come il cambia-
mento dell’eta media della for-
za lavoro imponga I'adozione
di politiche e strategie nuove
volte ad una nuova consapevo-
lezza che eviti pregiudizi e pre-

concetti. L’edizione modenese
punta ad un coinvolgimento il
piltampio possibile degli espo-
sitori sul piano dei contenuti
proposti invitandoli a prende-
re parte al progetto scientifico
culturale di elevato livello isti-
tuzionale. La parte espositiva
sararidotta per indirizzare le ri-
sorse dei partecipanti a contri-
buire sul piano dei contenuti.

Ambiente Lavoro Convention
sirivolge a tutti coloro che ope-
rano nel settore dei servizi alla
sicurezza e protezione, a chi si
occupa di prevenzione dalle
malattie sul lavoro, ai datori di
lavoro, ai dipartimenti di sani-
ta delle Aziende Usl, ai medici
dellavoro e a tutti gli enti e as-
sociazioni dedicati alla sicurez-
za.

Durante la life picchia b moghie
incintal settimo mese: arrestatn|
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SALUTE: 'CORRERE' A LAVORO FATALE PER LE DONNE, RISCHI DOPPI RISPETTO A UOMINI

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di
una donna pud diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far combaciare al
meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro,
spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale.
E' quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato
come la donna lavoratrice abbia la probabilitda di subire un infortunio superiore del 50%
rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per
incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e
14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e
sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli
innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner
dell'evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana
di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e |Azienda sanitaria
di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in
strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. | dati dicono che nel 2016 ci
sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%,
mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso
per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere,
pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di
cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al
lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una
media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioé il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti).
Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono
impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E
questo - secondo I'Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile & la
Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481.
| casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti
dall’'Emilia-Romagna con 6 episodi.

"Mentre per gli uomini linfortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco
DAmico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente,
questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina”. Ovvero - sottolinea
I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne,
dopo aver accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono,
finalmente precipitarsi al lavoro.
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CORRERE A LAVORO PUO' ESSERE FATALE PER LE DONNE: IL RISCHIO DI INFORTUNI E'
DOPPIO RISPETTO AGLI UO

Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna pué diventare una vera
e propia corsa contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi
impegni. In quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, pud
rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E'quanto emerge da studi
statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come la donna lavoratrice
abbia la probabilita di subire un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e
che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada
casa-lavoro. Ambiente Lavoro Convention, la rassegna nazionale dedicata alla
prevenzione e alla sicurezza sui luoghi di lavoro, si terra a Modena Fiere dal 13 al 14
settembre sulla base dei dati e alla luce delle normative a tutela della salute di chi lavora.

Sono proprio le lavoratrici - spiegano gli organizzatori - che subiscono piu
frequentemente l'incidente in itinere, ossia sul percorso casa lavoro. Agli innumerevoli
impegni domestici si somma l'affanno di sbrigarsi per andare al lavoro. Quel tragitto pud
rivelarsi fatale o pericoloso per le donne, gravate molto piu dei compagni dal lavoro di
cura. | dati Anmil dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra
gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di
cui 55 in itinere, pari al 52%. ldem per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per
gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne:
230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%. Un caso? Anmil
ricorda che al lavoro familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno,
il triplo degli uomini (1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello
delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro
le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo secondo ANMIL incide sui dati degli infortuni. Se
ne parlera nel seminario in programma il 13 settembre alle 14 dal titolo "Prospettive di
genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di
lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale” nell'ambito di Ambiente Lavoro che
annovera tra i numerosi partner Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias,
AssoAcustici, Societa ltaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale, Regione Emilia
Romagna e I'Azienda Sanitaria di Modena. Contattaci Segnala ad Huffpost un refuso o
un'imprecisione nel testo Il tuo nome La tua e-mail Qual & I'errore? Segnalacelo Iscriviti
alla nostra newsletter Invia Annulla
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Relazione Inail sui dati degli infortuni nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono
o restano stabili in tutte le classi di eta, aumentano dai 50 anni in su. Per la fascia di
eta che va dai 50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni passano
dall’11,29 al 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il
segmento 55-59 anni: nello stesso arco di tempo I'incidenza di infortuni va dall’8,12
al 10,06% (60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d’eta 60-64:
dal 2,86% del 2012 al 5% del 2016 (23.162 contro 32.191). Anche di questo si
parlera ad Ambiente Lavoro, la pit importante Convention nazionale dedicata alla
sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre
2017.

1l trend che vede i ‘senior’ pill colpiti si nota anche per gli infortuni mortali. Fatta
eccezione per la fascia d’eta 20-24 anni, diminuiscono in tutte le altre, tranne per i
lavoratori pil ‘anziani’. Per il segmento 50-54 anni si passa dal 14,74% del 2012 al
19,11% del 2016 (201 contro 211). Per il 55-59 si va dal 13,64% al 16,49% (186
contro 182). Uno sguardo, ancora, alla gravita degli infortuni: pure in questo caso gli
over 50 sono quelli non solo hanno un tasso di mortalita pit alto (ben 112 decessi nel
2016 per il segmento 50-54) ma anche la percentuale pil elevata di menomazioni
dovuta a incidenti sul lavoro; sempre prendendo come riferimento il 2016, nella
classe d’eta 50-54 si sono verificati 10 infortuni con grado di menomazione tra il 51 e
I’'85% e 8 tra 1’86 e il 100%; per fare un confronto, nella classe d’eta 30-34 anni gli
infortuni tra il 51 e 1'85% sono stati 6 e quelli tra I'86 e il 100% sono stati 4. Infine,
risultano rilevanti anche i dati relativi ai lavoratori deceduti per malattie professionali:
nonostante siano in diminuzione anno dopo anno per tutte le fasce d’eta, resta
comunque un netto divario tra gli under 50 (5 decessi nel 2016 contro gli 11 del
2012) e gli over 50 (935 nel 2016 rispetto ai 1.172 del 2012).

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti Paesi europei i lavoratori di eta
compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. Dati che
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rendono urgente un’attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni.
L’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro
Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”. Durante il
convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e
sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il
cambiamento dell’eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e
strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di *fage management”,
mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione
Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il
convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

-Inail Direzione Centrale Prevenzione — Focal Point per I'Italia della campagna europea
La campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri”

-Rocco Vitale, Presidente AiFOS

L'invecchiamento nel suo contesto sociale

-Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.
Ferrero Mangimi, un‘azienda a misura di lavoratore (di ogni eta)

-Alessandro Faccio, Contec AQS

Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo approccio alla valutazione dei
rischi

-Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento

Invecchiamento nei lavoratori della sanita

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS

Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo

LSl  ambiente lavoro  infortuni sul lavoro over 50
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Infortuni sul lavoro, over 50 piu a rischio

1113 e 14 settembre convention a Modena

Roma, 4 ago. (AdnKronos Salute) — Piu si invecchia e pit il lavoro pud essere ‘pericoloso’. E’ quanto emerge
dall’ultima Relazione Inail sui dati degli infortuni nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano
stabili in tutte le classi di etd, aumentano infatti dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che va dai 50 ai 54 anni, per
esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni passano dall’11,29% al 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora
peggio per il segmento 55-59 anni: nello stesso arco di tempo I’incidenza di infortuni va dall’8,12 al 10,06%
(60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d’eta 60-64: dal 2,86% del 2012 al 5% del 2016 (23.162
contro 32.191).

Si parlera anche di questo ad Ambiente Lavoro, la Convention nazionale dedicata alla sicurezza sui luoghi di lavoro,
in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre 2017. Il trend che vede i ‘senior’ piu colpiti si nota anche per
gli infortuni mortali: fatta eccezione per la fascia d’eta 20-24 anni, diminuiscono in tutte le altre, tranne per i
lavoratori piti ‘anziani’. Per il segmento 50-54 anni si passa dal 14,74% del 2012 al 19,11% del 2016 (201 contro 211).
Per il 55-59 si va dal 13,64% al 16,49% (186 contro 182).

Quanto alla gravita degli infortuni sono sempre gli over 50 ad avere non solo un tasso di mortalita piu alto (112
decessi nel 2016 per il segmento 50-54) ma anche la percentuale pil elevata di menomazioni dovuta a incidenti sul
lavoro. Sempre prendendo come riferimento il 2016, nella classe d’eta 50-54 si sono verificati 10 infortuni con
grado di menomazione tra il 51 e 1'85% e 8 tra1’86 e il 100%. Nella classe d’eta 30-34 anni gli infortuni trail 51 e
1’85% sono stati 6 e quelli tra 1’86 e il 100% sono stati 4.

Infine, nonostante i lavoratori deceduti per malattie professionali siano in diminuzione anno dopo anno per tutte le
fasce d’eta, resta comunque un netto divario tra gli under 50 (5 decessi nel 2016 contro gli 11 del 2012) e gli over 50
(935 nel 2016 rispetto ai 1.172 del 2012). Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti Paesi europei i
lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piti della forza lavoro. Dati che rendono urgente
un’attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni.

Nell’ambito della Convention 1’Associazione italiana formatori e operatori della sicurezza sul lavoro (Aifos) ha
organizzato per il 13 settembre (14.30-17.30) il convegno ‘Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta’, per
favorire nelle aziende una corretta politica di ‘age management’.
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Tharsos, azienda torinese, presenta
un nuovo metodo di valutazione del
rischio sismico
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La rilevazione delle denunce da infortunio mortale presentate all’'Inail, per i primi sette mesi
dell’anno, segna un grave aumento: si passa da 562 decessi dello stesso periodo del 2016
a 591 del 2017 (+5,2%).

Ad Ambiente Lavoro Convention, il piu importante appuntamento formativo sulla sicurezza e
sul benessere nei luoghi di lavoro, in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre,
sara possibile partecipare a seminari e incontri per 'aggiornamento professionale dedicati alle
normative a tutela della sicurezza dei lavoratori, partecipare a dibattiti sulle questioni piu rilevanti
per la diffusione e I'affermazione di una nuova cultura della sicurezza.

La novita che I’azienda torinese Tharsos presentera alla Convention di Modena &
rappresentata da un nuovo sistema di valutazione integrata del rischio sismico che
non riguarda unicamente la struttura esterna del complesso industriale o del
capannone artigianale, ma analizza in modo efficace i possibili rischi in caso di
terremoto rispetto a tutto cio che la struttura contiene, dagli impianti alle attrezzature,
dai macchinari ai processi produttivi e gestionali, alla luce del Decreto di legge 81/2008 e
della conseguente necessita di inserire queste valutazioni nel Documento di Valutazione dei
Rischi, a cui si aggiungono le novita derivanti dal Decreto Sisma Bonus del 31 marzo 2017. Ossia
quella agevolazione inserita nel testo della Legge di Bilancio 2017 che prevede la possibilita di
ottenere importanti detrazioni fiscali, fino al 75%, sul’adeguamento delle realta produttive
italiane.

La consapevolezza del rischio € la prima condizione per I'assunzione di una responsabilita che si
fa sempre piu necessaria a tutti i livelli se si vuole invertire la rotta e ridurre il numero delle vittime
da lavoro: dai rischi possibili che derivano dallo svolgimento delle proprie mansioni fino a quelli
che possono manifestarsi a causa di eventi straordinari, quali il terremoto. Il territorio italiano & a
forte rischio sismico. Il terremoto & la drammatica causa di tante perdite di vite umane ed &
responsabile di danni ingenti non solo alle costruzioni ad uso civile e al nostro straordinario
patrimonio artistico, ma coinvolge le nostre realta produttive. L’evento sismico che il 20 e 29
maggio 2012 ha colpito ’Emilia Romagna ha interessato una delle aree piu rilevanti e
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redditizie del Paese arrecando un danno, diretto e per mancata produzione, ad alcune
migliaia di attivita artigianali, industriali e commerciali stimato in circa 2,7 miliardi di
euro.

Spesso risulta impossibile, al fine di ridurre il rischio sismico, spostare un’azienda situata in un
luogo particolare e impegnata in una specifica produzione, ma & invece possibile intervenire sulla
vulnerabilita dell’edificio con analisi e interventi mirati. Anche quando I'edificio resta in piedi e
rimane agibile, al suo interno possono essersi danneggiati strumenti e attrezzature a tal punto da
non poter riprendere il lavoro.

11 14 settembre, alle ore 14 - Sala dei Trenta - la Tharsos mettera a disposizione, in un
seminario condotto dai suoi tecnici, la professionalita e 'esperienza acquisita su tutto il territorio
nazionale nell’applicazione del nuovo sistema di rilevazione dei rischi sismici gia applicato nelle
pit importanti realta produttive italiane. Tra i relatori del seminario vi sara il Prof. Giuseppe
Ferro docente del Politecnico di Torino e membro del Consiglio Superiore dei Lavori
Pubblici.

Ambiente Lavoro Convention con i suoi 147 convegni, 91 sponsor, 441 relatori e 352 ore

di formazione si conferma il luogo piu importante e strategico per chi crede nella necessita di una
nuova cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro, per chi cerca un luogo per lo scambio di
competenze, per chi vuole aggiornarsi e conoscere le novita del mercato e per chi partecipa al
complesso sistema di sicurezza del nostro Paese.

Leggi I'articolo completo:

www.torinoggi.it/2017/09/04/leggi-notizia/argomenti/attualita-8/articolo/tharsos-azienda-torinese-presenta-
un-nuovo-metodo-di-valutazione-del-rischio-sismico.html

Bene Vagienna in festa il 15, E' morto nella notte Alla Festa dell’Unita di Torino
16 e 17 settembre per il Giampiero Mattioda in un si e discusso di sicurezza, in
compleanno di Bene Banca. La incidente stradale sulla relazione ai recenti ...

Bcc ... provinciale 460 tra ...

Viaggia con Visa, puoi avere la Ecco come imparare una Incredibile: Italiani comprano
serenita di effettuare lingua studiando solo 10 I'iPhone 7 a 59€

pagamenti sicuri ovunque ti minuti al giorno per 3

trovi settimane

Articoli sullo stesso argomento:

Un milionario 27enne parla  Ti scappa spesso di notte?  La ex di Balotelli e 'Super
del suo lavoro da 500€ Elimina la voglia di urinare e Mario' Lemina: scoppia
all'ora. Scopri di piu... dormi bene. I'amore!

Raccomandato da eDintormi

Prima Pagina | Redazione | Invia un Comunicato Stampa | Pubblicita | Link Utili | Scrivi al Direttore

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario,

non

riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




il Resto del Carlino e ; 0-09-2017

Modena -

Quotidiano Data

Sicurezza sul lavoro,
convegni e corsi
mirati alla prevenzione

Mercoledi e giovedi in Fiera convention nazionale

MERCOLEDI e giovedi, in Fie-
ra, arriva ‘Ambiente Lavoro Con-
vention’, il primo e pill importan-
te appuntamento dedicato alla si-
curezza nei luoghi di lavoro che si
rivolge a tutti coloro che operano
nel settore dei servizi alla sicurez-
7a e protezione, a chi si occupa di
prevenzione dalle malattie sul la-
voro, ai datori di lavoro, ai diparti-
menti di sanita delle Ausl, ai me-
dici del lavoro e a tutti gli enti e
associazioni dedicati alla sicurez-
za. Con 1i suoi 147 convegni, 91
sponsor, 441 relatori e 352 ore di
formazione, la convention diven-
ta uno strumento importante per
la prevenzione.

Nei primi sette mesi di quest’an-
no le denunce d’infortunio perve-
nute all’Inail a livelo nazionale so-
no state 380.236, 4.750 in piu ri-
spetto allo stesso periodo del 2016
(+1,3%), per effetto di un aumen-
to infortunistico dell’l,2% regi-
strato per i lavoratori (2.832 casi
in pin) e dell’1,4% per le lavoratri-
ci (oltre 1.900 in pin). 591 & il nu-
mero delle vittime da gennaio a
luglio di quest’anno. L’Emilia Ro-
magna e la Lombardia sono le re-
gioni in cui si & registrato il mag-
gior aumento dei casi di inciden-

-

T

\. i d -~ : v Y
ti: 1560 denunce in piu per la pri-
ma e 2016 per la seconda. Alla ri-
presa dell’economia e della occu-
pazione nella regione Emilia Ro-
magna, secondo i dati Istat e 'in-
dagine condotta da Unioncame-
re, Confindustria e Intesa San
Paolo della primavera scorsa, sem-
bra associarsi ora il primato di un
fenomeno che rappresenta una
grave minaccia per i lavoratori.
Al tema dei controlli e della pre-
venzione dei rischi I’Ausl di Mo-

dena, partner scientifico dell’edi-
zione 2017 di Ambiente Lavoro
Convention, insieme a Inail e Re-
gione Emilia Romagna, ha orga-
nizzato una serie di seminari che
affronteranno i rischi e le modali-
ta di protezione della salute
dell’'uomo e dell’ambiente. Si co-
mincia dai rischi legati all’'uso di
sostanze chimiche alla luce di
quanto prevede la normativa euro-
pea. Iltema interessa una vasta
gamma di aziende di molti settori
e non solo quelle legate all’'uso di-
retto delle sostanze chimiche: dal
fabbricante che produce le sostan-
ze, allimportatore che acquista
dai paesi extra UE e che dovra as-
sumersi responsabilita dirette,
all’utilizzatore a valle che si serve
delle sostanze chimiche per la sua
produzione. Una intera sessione
invece sara dedicata ai rischi
dell’esposizione alle radiazioni io-
nizzanti e non ionizzanti e ai rela-
tivi necessari adeguamenti per
I'imminente recepimento della di-
rettiva europea. Al centro della
prossima edizione saranno l'in-
vecchiamento, la sicurezza strada-
le, la sicurezza nel comparto me-
talmeccanico e agroalimentare, il
benessere sui luoghi di lavoro € la
sicurezza ambientale,
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AMBIENTE LAVORO CONVENTION
Crescono gli infortuni: +1,3%
Modena capitale della prevenzione

MODENA

MODENA capitale per due giorni
della sicurezza sul lavoro. Al via
P’ottava edizione di Ambiente La-
voro Convention, in programma
domani e giovedi alla Fiera di Mo-
dena il 13 e 14 settembre. E” un
trend in crescita quello che riguar-
da le denunce di infortunio sul la-
voro nel nostro Paese. Secondo i
dati Inail relativi ai primi sette
mesi del 2017, sono state 380.236,

NUMERI PREOCCUPANTI
Emilia Romagna e Lombardia
le regioni in cui si & registrato
il maggior aumento di casi

4.750 in piu rispetto allo stesso pe-
riodo del 2016 (+1,3%), per effet-
to di un aumento infortunistico
dell’1,2% registrato per i lavorato-
ri (2.832 casi in pil) e dell’1,4%
per le lavoratrici (oltre 1.900 in
pit1). 591 & il numero delle vittime
da gennaio a luglio di quest’anno.

ALL INCREMENTO hanno contri-
buito soltanto la gestione Indu-
stria e-servizi (+2,1%) e la gestio-
ne Conto Stati dipendenti
(+3,6%), mentre Agricoltura e
Conto Stato studenti delle scuole
pubbliche statali hanno fatto se-
gnare un calo pari, rispettivamen-

te, al 5,0% e all’1,9%. A livello ter-
ritoriale, le denunce d’infortunio
sono aumentate al Nord (oltre
5.800 casi in pil) e, in misura pi
contenuta, al Centro (+245), men-
tre hanno fatto registrare una di-
minuzione al Sud (-985) e nelle
Isole (-337). L’Emilia Romagna e
la Lombardia sono le regioni in
cui si € registrato il maggior au-
mento dei casi di incidenti: 1.560
denunce in pill per la prima e
2.016 per la seconda. Alla ripresa
dell’economia e dell’occupazione
ecco tornare 'aumento degli in-
fortuni, come in una spirale diffi-
cile da spezzare.

AL TEMA dei controlli e della pre-
venzione dei rischi I’Azienda Usl
di Modena, partner scientifico
dell’edizione 2017 di Ambiente
Lavoro Convention, insieme a
Inail e Regione Emilia-Romagna
ha organizzato una serie di semi-
nari che affronteranno i rischi e le
modalita’ di protezione della salu-
te dell’'uomo e dell’ambiente. Del
tema della sicurezza e della mobi-
lita internazionale dei lavoratori
se ne occupa invece Confindu-
stria Emilia, che per domani ha
IMesso in programima un incontro
sul tema ‘Salute e sicurezza sul la-
voro all’estero: 1a valutazione dei
rischi, gli adempimenti e le re-
sponsabilita prevenzionistiche’.

Sl EF AZENDE
Gruppo Del Conga investe e assume
Le ceramiche diventano ‘grandi’
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OGGI EDOMANI NEI PADIGLIONI DI VIALE VIRGILIO
Convention su ambiente e lavoro al via

Alvialottava edizione di Ambiente Lavoro Conven-
tion che si svolgera alla Fiera di Modena tra oggi e
domani. Non si tratta solo di un ritorno nella citta
da cui, nel 1990, prese avvio il progetto, perché Am-
biente Lavoro per I'edizione modenese torna anche
nella sua veste di Convention nazionale e si propone
quale primo e pill importante appuntamento dedica-
to alla sicurezza nei luoghi di lavoro. Ambiente La-
voro Convention ha scelto di avvalersi del contribu-
to scientifico di Enti, Associazioni e Aziende per of-
frire un programma culturale di altissimo profilo.

E’ un trend in crescita quello che riguarda le denun-

ce di infortunio sul lavoro nel nostro Paese. Secondo
i dati Inail relativi ai primi sette mesi dell’anno sono
state 380.236, 4.750 in piu rispetto allo stesso perio-
do del 2016 (+ 1,3%), per effetto di un aumento infor-
tunistico dell’1,2% registrato per i lavoratori (2.832
casi in pitr) e dell’1,4% per le lavoratrici (oltre 1.900
in pin). 591 ¢ il numero delle vittime da Gennaio a
Luglio di questo anno. All'incremento hanno contri-
buito soltanto la gestione Industria e servizi
(+2,1%) e la gestione Conto Stati dipendenti
(+3,6%), mentre Agricoltura e Conto Stato studenti
delle scuole pubbliche statali hanno fatto segnare un
calo pari, rispettivamente, al 5,0% e all’'1,9%.

La magia dei gi
protagonistaa Motor
ool

e Accademia inilitare
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Sostenibilitd. Secondo ['Inail nei primi 7 mesi +5% di decessi e +1,3% di infortuni

Frontiera 4.0 per la salute e la sicurezza

laria Vesentini

VIODENA '

sg# Riparte Peconomia e riparto-
no anche gli infortuni sul lavoro.
Anche se con Yavvento della fab-
bricadigitale purelasicurezzasta
diventando 4.0 e ai rischi per I'in-
columita fisica vanno sempre pili
sostituendosi le malattie profes-
sionaliperesposizioniprolungate
alle tecnologie, lo stress lavoro-
correlato eun concetto pittampio
di benessere del lavoratore nel

contesto aziendale. Sono questii
temialcentrodellottavaedizione
di “Ambiente Lavoro Conven-
tion”, il pitt importante appunta-
mentoinItaliadedicatoallasalute
e sicurezza nei luoghi di lavoro,
chesiéapertoieriaModenaFiere.

Unadue giorni (si chiude oggi),
di confronto e incontro culturale
tra le figure professionali che nel
privatoenel pubblicosioccupano
di prevenzione e sicurezza dei la-
voratori-dagli RSPP agliimpren-
ditori, dai medici del lavoro alle

Aslfinoaisindacati-chesialterna
alla vera e propria fiera commer-
ciale degli anni dispari, con 147
convegnie3szorediformazionein
calendario. «Sistaavviandoun’al-
tra fase critica per la sicurezza, in
parallelo alla ripresa industriale -
spiega Marilena Pavarelli, project
managerdi Ambientelavoro-che
riportain cima all’agenda del Pae-
se il tema della prevenzione. I dati
Inail fotografano un aumento di
mortaliti e incidenti nei primi set-
temesidell’anno,conun+5%dide-

cessie +1,3% diinfortuni».
Traifocus,anchelaparitadige-
nereeladifficoltdaconciliaretem-
pidivitae dilavoro: 3omiladonne
hanno dato le dimissioni nel 2016
inItaliadopolamaternitaeiltasso
di infortuni nel percorso casa-la-
voroédoppiotraledonnerispetto
agli uomini. E la proporzionalita
diretta tralaumentare dell’eta del
lavoratoreelincrementodegliin-
fortuni rende urgentinuove misu-
re, se & vera la previsione Ue che
entroil2o30il30% dellaforzalavo-
rosaracostituitada overss.
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RLS: formazione e consapevolezza per tutelare salute e Benessere e Salute

sicurezza
Finanza, Economia e Lavoro

Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di )
- L Enogastronomia e Cucina
Modena per rendere consapevoli i Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo nella Hobby e Sport
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza
Motori

nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008) ha da tempo riconosciuto,
confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei Scuola e Universita

Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tecnologia
Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di prevenzione aziendale, non & solo portatore delle esigenze dei
. A . . s . . -, Vacanze e Viaggi
lavoratori, ma partecipa direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:
- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della Altre notizie

prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti responsabili della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all'organizzazione della formazione in azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad una
conoscenza migliore dell'ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: I'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni normative e
puo far ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di lavoro non siano idonee a
garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri come una collaborazione attiva, responsabile, non conflittuale
al processo aziendale di progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e di qualita. Una collaborazione
orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, ' Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 14 settembre
2017, durante la manifestazione "Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un
momento di incontro di operatori e aziende, un'occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di controllare 'applicazione delle norme per la prevenzione degli
infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro
integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato, durante il convegno, da relatori esperti
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attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS - art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST - art. 48);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS - art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con riferimento a tutte le aziende o unita produttive del territorio o
del comparto nelle quali non sia stato eletto o designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la
manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Gliinterventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS
- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell'elenco
nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

II'link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/rls_consapevole_buone_esperienze_di_formazione

L'incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area
tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS e necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della
quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa
realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it -
info@aifos.it - convegni@aifos.it

27 luglio 2017
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L'IMPORTANZA DEL RIGORE NELLA FORMAZIONE IN
MODALITA E-LEARNING

inserito da mimus in data 01-08-2017

Comunicato Stampa

L'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning
Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention
di Modena per parlare di rigore didattico nella formazione in e-
leaming e di realizzazione di corsi conformi alle pit recenti
normative.

La formazione alla sicurezza sul lavoro & uno dei pilastri su cui
si regge ogni politica di prevenzione e di tutela della salute e

sicurezza dei lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E pud
essere erogata in modalita molto diverse tra loro: in aula, in

modalita e-learning, in modalita blended leamning (aula e online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo attuato su una piattaforma informatica online che consente a chi
viene formato di interagire con un tutor e con gli altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e passiva “formazione a distanza’, e
che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita e la sua capacita di venire incontro alle esigenze di operatori e aziende. Ad esempio riducendo i
vincoli spaziali, correlati alla necessita della presenza degli allievi in uno stesso luogo, o riducendo i vincoli temporali con un'erogazione che pud avvenire in
gualungue momento.

Tuttavia perché la formazione in modalita e-leamning possa essere un reale elemento di prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche necessario che sia
rigorosa. Che non sia, dunque, solo conforme alle normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente avanzata e in grado di modificare
realmente i comportamenti dei lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessita di idonee buone prassi.

Il problema & che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai corsi in modalita e-leaming, & piena di chiaroscuri: ¢i sono ottimi ed
efficaci esempi formativi, ma anche grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge o senza rigore didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della formazione in Italia, 'azienda Mega Italia Media srl - una delle
aziende leader nella formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate per la formazione online - ha organizzato il
13 settembre 2017, durante la manifestazione modenese “Ambiente Lavoro Convention”, il seminario ‘Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in
modalita e-learning su salute e sicurezza”.

|'organizzazione dellincontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano online che dal 1999 produce un’informazione attenta e attendibile sui
temi della tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente il tema della qualita della formazione

attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticita della formazione e indicazioni sulle novita normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di costruzione ed erogazione di corsi e-learning rispondenti allallegato Il
dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivita durante lo svolgimento dei corsi, sullinterazione con tutor,
mentor e utenti, sulla predisposizione dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una formazione in e-leaming di
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qualita, riguarderanno la tracciabilita integrale degli argomenti e delle attivita dellutente, le esercitazioni, il monitoraggio del gradimento, gli esami di fine
corso e l'amministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I'Accordo del 7 luglio 2016 & stato notevolmente ampliato e valorizzato I'utilizzo della modalita e-leaming nella

formazione. L'Accordo permette, infatti, il ricorso alla modalita e-leaming non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche per i rischi specifici nelle

aziende a rischio basso.

E il gia citato Allegato Il ("Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute e sicurezza in modalita e-learning”) indica anche precisi
requisiti qualitativi riguardo alluso di piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in conformita allo standard
internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model) ("Modello di riferimento per gli oggetti di contenuto condivisibile”) o eventuale sistema
equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning Objects) nella piattaforma LMS utilizzata'.

Con l'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della formazione in e-leaming, si terra, dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a Modena, dalle

09.00 alle 17.00, il seminario Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza’.

L'incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d'ingresso - 1° piano) di “Ambiente Lavoro Convention”, la manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al

14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, un'occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Lincontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggioramento per la figura di formatore alla sicurezza, RSPP e ASPP,

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari & necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente
Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 - padiglione B) che permettera di far conoscere e sperimentare novita
ed efficacia dei propri prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega ltalia Media S.r.l. - Via Roncadelle 704, 25030 Castel Mella - Brescia - anthea.dedomenico@megaitaliamedia. it
Tel. 030 5531835 - www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017

Ufficio stampa di Mega ltalia Media
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Tag annuncio: formazione, sicurezza, elearning, e-learning

DETTAGLI ARTICOLO
COSA: Finanza, Economia e Lavorg;

InfoNotizie.com e un servizio di Officine Informatiche Srl- Note legaly e Privacy- Contatti

Codice abbonamento:

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

058904

Ambiente lavoro



INFONOTIZIE.COM

Informazione, Notizie e Comunicati Stampa

MANIFESTI IN MOSTRA PER TUTELARE SALUT
SICUREZZA AD OGNI ETA

inserito da aifus in data 02-02-2017
Manifesti in mostra per tutele
Sara inaugurata a Brescia il 3

manifesti, organizzata in colle

belle arti SantaGiulia, per con

incentrata sulla tutela della s:

lavoro ad ogni eta.

In tutta Europa la forza lavoro
cresce |'eta pensionabile e si

lavorativa di ciascuno. Ed & di

politiche di tutela che favoris:

salute e sicurezza per i lavora
E proprio per favorire queste politiche & stata organizzata, dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, la ca
‘Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, una campagna che promuove un “invecchiamento” in buona salute fin dall'ini:

datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una for;

Una campagna con obiettivi cosi ambiziosi richiede tuttavia che I'Agenzia europea collabori costantemente con partner eu



tematiche della campagna in ogni luogo di lavoro. E in Italia uno dei partner della campagna europea e I'Associazione Itali:

Sicurezza sul Lavoro (AiFQS).

Uno degli eventi organizzati da AiFOS in relazione alla campagna europea 2016-2017 e la mostra “Ambienti di lavoro sani ¢
per la sicurezza’, realizzata in collaborazione con I'’Accademia di belle arti SantaGiulia di Brescia. Una mostra che é allestit:
2017, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e Matematica dell’'Universita di Brescia |

La mostra, collegata ad un concorso per i migliori manifesti, ha coinvolto gli studenti della Scuola di Grafica, Grafica e Corr
artistica per I'impresa dell’Accademia di belle arti SantaGiulia che hanno ideato e realizzato una serie di manifesti sui temi

Gli studenti hanno cosi realizzato circa 50 manifesti che sono stati presentati nei mesi scorsi presso I'Aula Magna dell'Acc

sono stati premiati 4 scelti da una commissione AIFQS in funzione del messaggio e dell'opera grafica piu coerente e rappr

Ricordiamo che & lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/20
che la valutazione dei rischi lavorativi in ogni azienda deve tener conto anche dell'eta dei lavoratori. Il decreto ha infatti I'ob
‘l'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali del

civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei lavoratori immigre

La mostra “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta — Manifesti per la sicurezza” - allestita con il patrocinio del Comune
febbraio 2017 presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e Matematica dell'Universita di
3 febbraio 2017 presso la Sala Consiliare dello stesso Dipartimento alle ore 11.00. E sara riallestita nel mese di settembre

manifestazioni Ambiente Lavoro Convention di Modena e Safety Expo di Bergamo.

Interverranno all'inaugurazione: il Magnifico Rettore Universita degli Studi di Brescia, Prof. Maurizio Tira, il Presidente AiFO
Generale AiFOS Francesco Naviglio, il professor Claudio Gobbi dell’Accademia Santa Giulia di Brescia, Carlotta Bighignoli f

Ferrero Mangimi Spa e Dario Mazzoleni e Lorenzo Baraldo di Contec AQS.

Il link per avere ulteriori informazioni sulla mostra:

http://aifos.org/home/eventi/intev/convegni_aifos/mostra_ambienti_di_lavoro_sani_e_sicuri_ad_ogni_eta

Per informazioni generali:
Sede nazionale AiFQS - via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 03!
info@aifos.it

02 febbraio 2017
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SONO POSSIBILI AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A
TUTTE LE ETA?

inserito da aifus in data 20-07-2017

Comunicato Stampa
Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta?

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di
Modena per comprendere come affrontare le conseguenze
dellinvecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i

lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu
della forza lavoro. E in relazione al progressivo invecchiamento della
forza lavoro & sempre pill importante che le aziende si impegnino a garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto 'arco della vita lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare I'attenzione sulle conseguenze del crescere dell'eta media dei lavoratori europei € la campagna europea 2016-2017
“Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta’, promossa dall'’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole favorire un “invecchiamento” in
buona salute fin dall'inizio della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi per tutelare i lavoratori in riferimento all'eta.
La campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, € in Italia uno dei
partner della campagna europea € 'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all'eta? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori? E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare |'attivita di promozione dei temi della campagna europea, I'Associazione Italiana Formatori ed
Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”, il convegno
“Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un
momento di incontro di operatori e aziende, un'occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e proposte per il
presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che
mostreranno come il cambiamento dell'eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che
eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti dell'organizzazione lavorativa impongono I'adozione di
politiche e strategie nuove: & necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo che la categoria dei lavoratori
over 50 potra fornire all'azienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro - il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la
valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto anche dell'eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che bisogna garantire
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“I'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti
civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management’, mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione
Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Gliinterventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'ltalia della campagna europea: La campagna europea "Ambienti di lavoro sani e sicuri';

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L'invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero Mangimi, un'azienda a misura di lavoratore (di ogni eta);
- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo.

Il link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/ambienti_di_lavoro_sani_e_sicuri_a_tutte_le_eta

L'incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area
tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS e necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della

quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di

questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it -

info@aifos.it - convegni@aifos.it
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AMBIENTE LAVORO CONVENTION: COME FAR CRESCERE
LA SICUREZZA

inserito da aifus in data 29-06-2017

Ambiente Lavoro Convention: come far crescere la sicurezza

Dal 13 al 14 settembre 2017 I'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro Convention di Modena
convegni e workshop su vari temi: sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS,

invecchiamento della forza lavoro e prevenzione alla guida.

| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all'Istituto Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a
crescere nel nostro paese il numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione & pili che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come
costruire una sicurezza e una formazione pit efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione in materia di sicurezza e
malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della sicurezza.

Con questi obiettivi ' Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera quest'anno alla manifestazione "Ambiente
Lavoro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza di saper divulgare queste competenze da
parte di formatori e consulenti & una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto fondamentale preparare il
personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre pil ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti
tenendo conto del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo del seminario sara evidenziare le
criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento.
Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - & stata
lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti
per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che
ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi
e preconcetti.
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Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30
Sala Puccini - Padiglione B
Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

I lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo e
quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori esperti attraverso le proprie esperienze
formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti. Verranno,
inoltre, introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori muscolo-scheletrici.
Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo € I'obiettivo a cui tendere per prevenire e
ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui pit del 55% dei morti sul
lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle
proposte operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Questo & il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni e necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente
Lavoro Convention.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it -
info@aifos.it - convegni@aifos.it

29 giugno 2017

Ufficio Stampa di AIFOS
ufficiostampa@aifos.it
http://www.aifos.it/
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Lavoro Convention: convegni e workshop
rezza

embre l'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro
lodena convegni e workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi,
1, formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione

Brescia, 29/06/2017 - 15:35 (informazione.it -
comunicati stampa - fiere ed eventi) Dal 13 al 14
settembre I'associazione AIFOS organizza ad
Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e
workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi,
rischi ergonomici, formazione RLS, invecchiamento
dellaforzalavoro e prevenzione alla guida.

2016, relativi alle denunce di infortunio all’'Istituto Nazionale per
b contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a
bstro paese il numero di incidenti professionali. Ed in questa

che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come
icurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di
re il punto della situazione in materia di sicurezza e malattie
offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la
urezza.

ettivi I'’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della

avoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla manifestazione

oro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre
quartiere fieristico. E lo fara, portando i frutti del costante lavoro
e molteplici esperienze acquisite negli anni, attraverso

e di convegni e workshop su alcune rilevanti tematiche in materia
prmazione nei luoghi di lavoro.

a breve presentazione delle iniziative presentate
ne AiFOS dal 13 al 14 settembre a Modena.

SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

atica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia
ecnici. L'importanza di saper divulgare queste competenze da
ori e consulenti & una delicata pedina che i tecnici devono saper
odo corretto. Diviene pertanto fondamentale preparareil

volto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.
ettembre - 9.15/11.15

leria d’ingresso (piano terra)

0 a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

\_\L'I:

Segui i comunicati stampa su

Approfondimenti

ilsussidiario. net

STRAGI DI BOLOGNA E
USTICA/ 1l prezzo (salato) del
"tradimento" di Aldo Moro Leggi
l'articolo

INVASIONE DI MIGRANTI/
L'Ttalia ha molte piu colpe
dell'Europa Leggi l'articolo

Calciomercato Roma, Maresca:
Berardi arrivera, ecco perché.
Nainggolan al Chelsea, si puo!
(esclusiva) Leggi I'articolo

Calciomercato Napoli, Handanovic
si puo fare! Mario Rui sempre pit
vicino (esclusiva) Leggi l'articolo

SONDAGGI ELEZIONI/
Mannheimer: i 5 stelle hanno
mollato Grillo e aiutato
Berlusconi Leggi I'articolo

Invitiamo quanti siano interessati a fornire
contenuti per la sezione Approfondimenti a
contattarci.
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er n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

ORORIPETITIVO EMOVIMENTAZIONE NEL SETTORE

beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con
itristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti
del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio
pre garantito. Obiettivo del seminario sara evidenziare le
inate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro

tato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento.
ettembre - 11.30/13.30

leria d’ingresso (piano terra)

0 amassimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

er n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

BIENTI DI LAVORO SANI E SICURIATUTTE LE ETA

iando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze

ento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei
e affrontare la formazione dei lavoratori senior? La campagna
2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - & stata lanciata
rontare le sfide di questo cambiamento demografico, una

a ad offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per
zza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che

e il convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che
ome il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione di
tegie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti
concetti.

ettembre - 14.30/17.30

adiglione B

0 amassimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

er n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

S CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE
diante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare

elle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie

di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le
a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo & quanto
presentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra
elatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.
embre - 9.30/12.30

adiglione B

0 amassimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

er n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

EVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA

ole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di

o nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti. Verranno,

tti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle

zi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori muscolo-scheletrici.
nario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento
sico-fisico del lavoratore.
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embre - 11.30/13.30

leria d’ingresso (piano terra)

0 a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

ber n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

DTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

o da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni

le azioni degli altri: questo & 'obiettivo a cui tendere per prevenire
io stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene
Eporto, registrando situazioni in cui pit del 55% dei morti sul

a su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere conii
buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle

htive per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.
embre - 14.00/16.00

leria d’ingresso (piano terra)

0 amassimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

ber n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
ormatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

per avere informazioni e iscriversi agli eventi:
b/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

b per |la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la
gli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente
tion.

ione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand
cato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le
tarealta associativa.

ni:
AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli
h tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it -
s.it

di AiFOS
paifos.it

informazioni

e/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017
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Ambiente Lavoro 2017
torna a Modena

L'evento di riferimento del settore sicurezza sul lavoro torna alla citta
da cui prese avvio nel 1990

W Sicurezza sul Lavoro Redazione



Speci: Normati Strumeir Blocchi ¢ Oggettil Foru

E»

Si terra alla Fiera di Modena, il 13 e 14 settembre 2017, la prossima

edizione di Ambiente Lavoro. Non si tratta solo di un ritorno nella citta da
cui prese avvio nel 1990 il progetto perché Ambiente Lavoro, per ’edizione mo-
denese, torna anche nella sua veste di Convention nazionale e si propone

quale primo e piu importante appuntamento dedicato alla sicurezza nei luoghi

di lavoro.

Ambiente Lavoro Convention si rivolge a tutti coloro che operano nel setto-
re dei servizi alla sicurezza e protezione, a chi si occupa di prevenzione dalle
malattie sul lavoro, ai datori di lavoro, ai dipartimenti di sanita delle Aziende

USL, ai medici del lavoro e a tutti gli enti e associazioni dedicati alla sicurezza.

I primi tre mesi del 2017 registrano, secondo i dati diffusi da INAIL,
un incremento delle denunce di infortunio (161.576) del 5,9% rispetto
allo stesso periodo dello scorso anno e un aumento dei casi mortali denunciati
(190) dell’8%. C’¢ quindi ancora bisogno non solo di affrontare il tema della si-
curezza e della prevenzione sui luoghi di lavoro, ma ad Ambiente Lavoro Con-
vention sara possibile mettere le tante competenze a confronto e affrontare il
problema della sicurezza in tutte le sue sfaccettature in un’unica approfondita
occasione di incontro.

Ambiente Lavoro Convention ha come partner quali Inail, Aifoss Aias, AssoA-
custici, Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale, Uil, Re-

gione Emilia Romagna e I’Azienda Sanitaria di Modena.



Normati Strumer Blocchi ( Oggettil Foru

LEGGI ANCHE
Isi 2016 e Isi Agricoltura 2016:
pubblicati gli elenchi

T.U. Sicurezza sul lavoro:;
pubblicate le integrazioni
normative e amministrative

Per tutti coloro che credono che la sicurezza e il benessere sul posto di lavoro
sia una conquista culturale che puo e deve modificare migliorando le attuali
condizioni, l'appuntamento e per il 13 e 14 settembre prossimi alla Fiera di Mo-

dena.

APPROFONDIMENTI

Sicurezza sul lavoro 2017

e I volume punto di riferimento per la sicurezza sul lavoro. Tra le novita dell’edizione 2017:

LT le nuove norme riguardanti la formazione di RSPP e ASPP, I’evoluzione in tema di ascen-

sori, la nuova disciplina dei campi elettromagnetici, nuove norme tecniche in tema di
macchine e dispositivi di protezione individuale.

Andrea Rotella (a cura di)
Wolters Kluwer

Vai su shop.wki.it

APPROFONDIMENTI

Codice della Sicurezza degli Alimenti commentato con la giurispruden-
za

Il volume € pensato per gli operatori del settore agro-alimentare. L’Autore ha selezionato
la giurisprudenza della Corte di Cassazione, sintetizzando casi pratici e decisioni. Tra i te-
mi affrontati nel Codice: tutela della salute pubblica, sicurezza alimentare, lealta com-
merciale, frode in commercio e frodi alimentari, contraffazione di prodotti e marchi,
truffa ricettazione e riciclaggio di sostanze, adulterazione di sostanze e alimenti, OGM.

Raffaele Guariniello
Wolters Kluwer Italia

Vai su shop.wki.it

APPROFONDIMENTI

Il Testo Unico sicurezza sul lavoro commentato con la giurisprudenza
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Ambiente Lavoro Convention: appuntamento con la formazione e

le novita Sicurpal

del 27/07/2017

—
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Il pit sperimentato

SISTEMA ANFISHED 4

® mediante
CUCITURE INOX ATTIVE l

Sicurpal € un’azienda produttrice di sistemi anticaduta dal 1997. Da ormai per il consolidamento
vent'anni esperti e professionisti del settore dei lavori in quota mettono la ; degli edifici esistenti
loro esperienza al servizio di tutti gli addetti esposti al rischio di caduta nel ERRC AU FSTEMI MY wwmihicamatson <ot =
corso delle attivita lavorative. '&
Obiettivo finale, la tutela e la sicurezza degli addetti che svolgono mansioni
a rischio caduta dall’alto, mediante la progettazione, produzione ed A e ——
installazione di sistemi di elevata qualita. Qw,—« MANUALE TECNICO

v PER LA PROGETTAZIONE =
Infatti, alla base dell’attivita aziendale vi sono i valori di sicurezza, : DEL RINFORZO STRUTTURALE Y
passione e, soprattutto, condivisione del know-how, per permettere ai s
lavoratori di salvare il loro bene piu prezioso: la vita. 2 KERA Fgm

Cosa presenteremo alla Convention

Da sempre Sicurpal si & fatta promotrice della cultura della sicurezza e ne
contribuisce alla diffusione attraverso corsi, convegni e seminari formativi. [S E[A
Per questo, anche quest’anno, partecipera ad Ambiente Lavoro
Convention, il piu importante appuntamento dedicato alla formazione ed
alla sicurezza sui luoghi di lavoro. Nel corso dell’evento, che avra luogo il 13
e 14 Settembre 2017 nei locali di ModenaFiere, i collaboratori Sicurpal

EMNGINEERING SOLUTIOMNS
Consulenza, sviluppo e distribuzione
software per 'ingegneria civile

Via muccharificle, /0

N—— |

saranno a disposizione per fornire consulenze gratuite e informazioni aﬁugaﬁﬂﬂ;ﬁr
sul tema dei lavori in quota ed in spazi confinati. infolEatinnet | Wiwcrpfeatint

Codice abbonamento:
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approfondire il tema delle cadute dell’alto e delle misure preventive presenti
sul mercato.

Grande novita introdotta sara rappresentata dai sistemi specifici per
I’accesso, l'uscita/recupero e lavoro in ambienti confinati o a rischio
inquinamento. Si tratta di ambienti che possono presentare difficolta data
la loro complessa conformazione, nonché esporre gli addetti ai lavori al
rischio di caduta dall’alto se si tratta di tombini, vasche e buche sviluppati in
profondita.

Nel contesto della convention, non manchera lo spazio dedicato alla
formazione. Sicurpal portera il proprio contributo con un intervento
dedicato ai sistemi anticaduta nei cantieri e nelle industrie.

Il titolare e fondatore dell’azienda, il Geom. Morandi Giampiero, spieghera
perché I'adozione di idonee soluzioni sia fondamentale per la protezione
degli addetti che operano in quota in questi ambienti. Verranno presi in
analisi gli aspetti e le valutazioni necessarie per la scelta del miglior
sistema anticaduta, a partire dalla progettazione e dalle caratteristiche
specifiche del cantiere o azienda, per poi proseguire con le norme, sanzioni
e responsabilita delle figure coinvolte nel processo di messa in sicurezza
dell’area di lavoro.

Non di secondaria importanza I'aspetto etico: Sicurpal, da oltre vent’anni,
pone 'accento sul valore della vita umana. La tutela dei lavoratori &
fondamentale e deve essere sempre al primo posto. In particolare, in un
contesto aziendale, devono essere assicurati la scelta dei sistemi piu
idonei, la messa in sicurezza degli ambienti di lavoro e la formazione di
ogni singolo operatore.

L’intervento si terra in data 14 settembre, presso la Sala Mascagni di
ModenaFiere, Padiglione B, dalle ore 14.00 alle ore 16.00.

Sicurpal e la formazione

Quello fra Sicurpal e la formazione €& un rapporto di lunga data. Infatti, da
sempre, Sicurpal ha contribuito alla diffusione della cultura della sicurezza
sui luoghi di lavoro organizzando seminari e convegni.

Nel 2013, la voglia di condivisione del know-how aziendale si & trasformata
nell’apertura di Sicurform, societa di formazione ed addestramento sui
lavori in quota e sugli spazi confinati.

Nel 2015 ha preso avvio il Sicurezza on Tour, un ciclo di seminari
informativi gratuiti che ha lo scopo di diffondere in tutte le regioni e provincie
di Italia le principali nozioni sulla prevenzione delle cadute dall’alto e
sull'installazione di sistemi anticaduta.

Per ulteriori informazioni www.sicurpal.it

i :Ec

m [T VG Iscriviti per vedere cosa piace ai tuoi amici.

di SICURPAL
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Bergamo Fiera, 20 e 21 settembre
prevenzione incendi salute e sicurezza sul lavoro

Utilizzando questo sito accetti I'uso di cookie, anche di terze parti, per analisi, contenuti personalizzati e promozionali. Ho capito FAppProfondisei

AW s5\CUREZZA SUL LAVORO
Ambiente Lavoro Convention

Fiera di Modena, dal 13 al 14 settembre 2017

Ambiente Lavoro Convention, un appuntamento imperdibile.

Si terra alla Fiera di Modena, il 13 e 14 Settembre 2017, la prossima edizione di Ambiente Lavoro.

Ambiente Lavoro torna a Modena nella sua veste di Convention Nazionale e si propone quale primo e piu importante appuntamento dedicato alla
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il programma culturale con oltre 100 incontri formativi, fa parte di un progetto scientifico di alto profilo ed € rivolto a tutte le figure professionali che
lavorano, a diverso titolo, nel settore della sicurezza.

Al centro della prossima edizione saranno la sicurezza nel comparto metalmeccanico e agroalimentare, I'invecchiamento lavorativo, il benessere sui
luoghi di lavoro e la sicurezza stradale e ambientale.

L'obiettivo della Convention resta quello di mettere insieme tante competenze per un confronto che possa cogliere le molteplici sfaccettature di un
argomento cosi complesso.

Gli operatori desiderano formarsi e aggiornarsi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, troverranno in fiera a Modena, un'area sponsor per le
aziende, oltre 100 incontri professionali accreditati, 230 relatori, 352 ore di formazione accreditata, 20 sale convegni attive in contemporanea.

Entro il 15 luglio puoi acquistare il biglietto di ingresso con uno scontro del 35%.
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AW sICUREZzZA SUL LAVORO
Ambiente Lavoro Convention

Fiera di Modena, dal 13 al 14 settembre 2017

Ambiente Lavoro Convention, un appuntamento imperdibile.

Si terra alla Fiera di Modena, il 13 e 14 Settembre 2017, la prossima edizione di Ambiente Lavoro.
Ambiente Lavoro torna a Modena nella sua veste di Convention Nazionale e si propone quale prir
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il programma culturale con oltre 100 incontri formativi, fa parte di un progetto scientifico di alto prof
lavorano, a diverso titolo, nel settore della sicurezza.

Al centro della prossima edizione saranno la sicurezza nel comparto metalmeccanico e agroalimentar:
luoghi di lavoro e la sicurezza stradale e ambientale.

L'obiettivo della Convention resta quello di mettere insieme tante competenze per un confronto che
argomento cosi complesso.

Gli operatori desiderano formarsi e aggiornarsi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, trove
aziende, oltre 100 incontri professionali accreditati, 230 relatori, 352 ore di formazione accreditata, 20
Entro il 15 luglio puoi acquistare il biglietto di ingresso con uno scontro del 35%.
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A proposito di: salute
Cure termali
Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la
Dieta sana giornata tipo di una donna puo diventare una vera e propia corsa contro il
tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In
Influenza quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo
rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge
Invecchiamento da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato
come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio
Malattie dell’eta adulta superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti
femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro. Di
Malattie della terza eta questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena
) Fiere il 13 e 14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario
Prevenzione 'Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la

gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale'
che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento: Inail,
Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di
Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e I'Azienda
sanitaria di Modena.Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu

Slport esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada. Con percentuali addirittura
doppie rispetto agli uomini. I dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998

infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%,

mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%.

Proprieta degli alimenti

Sessualita nella terza eta

In questo Canale: Stesso discorso per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per
—— . ’ gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per
alguleCliNoIVE =k LI | donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari

al 22%.Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne
debbano gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura
familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioe il

La sigaretta elettronica

Le vitamine triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al
Allergie e vaccinazione lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una
media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo

Gambe gonfie: esercizi - secondo |'Associazione - incide sui dati degli infortuni.La regione in cui si
per riattivare la registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile € la Lombardia:
circolazione 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con

. 5.481. I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9
Articoli piti Letti *8l casi, seguiti dall'Emilia-Romagna con 6 episodi."Mentre per gli uomini

I'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco D'Amico,
curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre.
Generalmente, questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della
mattina". Ovvero - sottolinea I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati
e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a scuola i
figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.
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Ambiente Lavoro Convention, a Modena convegni e workshop
per la sicurezza

Modena Today @ Notizie da: Provincia di Modena

Ambiente Lavoro Convention, a Modena convegni e workshop per la sicurezza

Leggi la notizia integrale su: Modena Today (4'

11 post dal titolo: «Ambiente Lavoro Convention, a Modena convegni e workshop per la sicurezza» ¢ apparso sul quotidiano online Modena Today dove
ogni giorno puoi trovare le ultime notizie dell'area geografica relativa a Modena.
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7%

Dove vuoi andare n

Mappa Provincia di Modena

Meteo Modena

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




ITALIAN-EVENTLIT baa  13-09-2017

Pagina

Foglio 1

FIERA DI MODENA. - DAL CHECK UP AZIENDALE ALLA VALUTAZIONE DI TUTTI I RISCHI

Dal Check up aziendale alla valutazione di tutti i rischi: errori comuni e risoluzione di casi
pratici Crediti: RSPP, ASPP, CSE CSP CFP Approccio sistemico per I'analisi dei
rischi: Check up aziendale per I’analisi iniziale dell’organizzazione Valutazione
dei rischi e predisposizione delle idonee misure specifiche di sicurezza Individuazione
delle misure atte a garantire il miglioramento della salute e della sicurezza
Valutazione dei Rischi Specifici Norme, buone prassi, linee guida e banche dati per
I'analisi dei rischi specifici: rumore, vibrazioni, MMC, Videoterminale, Microclima,
Atmosfere esplosive, ecc. Elaborazione di un DVR efficace mediante esempio
esplicativo realizzato con il software Blumatica Integrazione della valutazione dei
rischi con l’informazione dei lavoratori Creazione del PowerPoint per la formazione
dei lavoratori in automatico dalla valutazione dei rischi Mostra di piu
Sistematizzazione conclusiva Domande, valutazione e conclusione Ing. F. De Santis - —
Responsabile Tecnico Ai clienti Blumatica offriamo la possibilitd di acquistare il biglietto
per I' ingresso ad Ambiente Lavoro Convention Nazionale a €50,00 piu IVA 22% fino ad
esaurimento scorte. Il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention
Nazionale consente di partecipare a tutti i convegni e seminari che ne compongono il
programma e, quindi, anche alla presente iniziativa compatibilmente con la disponibilita
dei posti in sala. Per maggiori e piu dettagliate informazioni su modalita e costi di
partecipazione e sul programma generale della Convention, consultare il sito oppure
contattare la segreteria operativa ai seguenti recapiti: tel 051 325511 - fax 051 324647 - e-

(yEHambientelavoro@senaf.it
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lunedi 11 settembre 2017

LAVORO -
PREVENZIONE
INFORTUNI: A
MODENA VIII
CONVENTION NAZ.
SULLA PREVENZIONE
INFORTUNI E
MALATTIE
PROFESSIONALI

(2017-08-31)

Il 13 e 14 settembre ritorna alla
Fiera di Modena l'appuntamento
italiano pill importante dedicato ai
temi della prevenzione degli
infortuni e delle malattie
professionali. Sara l'occasione
per una grande convention
nazionale in cui fare il punto sullo
stato dell’arte della salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro, in
cui I'INAIL sara presente in
qualita di ente promotore e
coorganizzatore.

Una convention rivolta a tutti
coloro che operano nel settore dei
servizi di sicurezza e protezione,
Ambiente Lavoro & un punto di
riferimento anche per chi si
occupa di prevenzione delle
malattie professionali, per i datori
di lavoro, per i responsabili dei
dipartimenti di sanita delle
Aziende Sanitarie Locali, per i
medici del lavoro e in generale
per tutti i referenti degli enti e
delle associazioni impegnati nel
comparto della sicurezza. Uno
spazio di dialogo nel quale
mettere insieme le tante
competenze a confronto e
affrontare le materie della salute
e sicurezza in tutte le
sfaccettature attraverso un’unica
approfondita occasione di
incontro. Fra i temi dell’edizione

2017 spiccano in modo particolare

l'invecchiamento attivo della
popolazione lavorativa, la
sicurezza stradale, la sicurezza
nel comparto metalmeccanico e
agroalimentare, il benessere sui
luoghi di lavoro e la sicurezza
ambientale.

I temi dei seminari, dal rischio

amianto al lavoro agile. Scorrendo

|'articolato programma dei
workshop e dei seminari promossi
dall’Inail, amplissimo appare il
ventaglio delle differenti
tematiche presentate dagli esperti
dell’Istituto al dibattito tecnico-
scientifico con gli esperti del
settore: dal rischio amianto negli
immobili alle criticita del cd.
“decreto palchi” sulla sicurezza

Direttore responsabile Maria Ferrante —

-4 0 consulta la
mappa del sito

cerca nel sito

[ Ultimi video

2017-05-01

LAVORO - I° MAGGIO - PRES.DELLA
REPUBBLICA MATTARELLA " DARE AL
LAVORO LA CENTRALITA' CHE MERITA...CHI
E' SENZA LAVORO NON VA LASCIATO MAIL
SOLO"

2017-04-19

LAVORO - DIALOGO GLOBALE SUL FUTURO
DEL LAVORO PROMOSSO DALL'OIL -
SINTESI VIDEO

2017-04-06

LAVORO - CAMBIAMENTI NEL MONDO DEL
LAVORO : 6-7 APRILE - PARTECIPAZIONE
ON LINE ALLE TAVOLE ROTONDE PROMOSSE
DALL'OIL A GINEVRA

2017-02-02

LAVORO - GIOVANI - CONVEGNO ACLI:
SOTTOSEGR.BOBBA(MIN.LAVORO):ABBIAMO
SPESO QUAST TUTTE LE NOSTRE RISORSE
SU POLITICHE PASSIVE, RIPARATIVE
(CASSA INTEGRAZIONE...) DOBBIAMO
PASSARE ALLE POLITICHE ATTIVE"

2016-09-13

LAVORO - ITALIANI ALL'ESTERO: SVIZZERA
- ALLEVA(PRES.UNIA): VOTARE SI IL 25
SETTEMBRE PER L'AVS PLUS

2016-03-25

LAVORO - ITALIANI ALL'ESTERO:
FRONTALIERI - DOLZADELLI
(CGIE):APPROVATO ALL'UNANIMITA' ODG
‘TAVOLQ' 'STATUTO LAVORATORI
FRONTALIERT'
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della salute e della sicurezza
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SICUREZZA DOPO | 50 ANNI
LAVORARE E PIU PERICOLOSO

Passati i 50 anni aumenta il rischio di incorrere in un incidente sul lavoro. Lo
afferma I'Inail nell'ultima relazione sugli infortuni nel 2016. Sara questo uno
dei temi affrontati da Ambiente Lavoro, la convention sulla sicurezza in
programma a Modena il 13 e 14 settembre
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SALUTE: 'CORRERE" A LAVORO FATALE PER LE DONNE, RISCHI DOPPI

RISPETTO A UOMINI
M [ share| 0 G+ RTTRE diventa fan

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) 16:49

Spesso divisa tra figli, marito e casa,
la giornata tipo di una donna pud
diventare una vera e propia corsa
contro il tempo per far combaciare al
meglio gli orari con i tanti e diversi
impegni.

I

»

B
In quest'ottica, anche il tragitto casa-

lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o,
nel peggiore dei casi, fatale.

- e
i

<" ~8

E' quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil,
che hanno dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita
di subire un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio,
e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per
incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a
Modena Fiere il 13 e 14 settembre, e pil precisamente all'interno del
seminario 'Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le
problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli
innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre
alle 14.

Tra i partner dell'evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos,
Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene
industriale, Regione Emilia Romagna e I’Azienda sanitaria di Modena.
Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di
incidenti sul lavoro in strada.

Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini.
I dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro
mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra

le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%.

Stesso discorso per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel
2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%.
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Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali GASTROENTEROLOGIA
nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%. Percentuali non casuali
per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al

lavoro, anche gli impegni di cura familiare.

Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti

al giorno, cioe il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti).

Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari,

le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le

6 ore e 20 minuti degli uomini.

E questo - secondo I'Associazione - incide sui dati degli infortuni. La
regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al

femminile & la Lombardia: 10.629 nel 2016.

Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481.

I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9
casi, seguiti dall'Emilia-Romagna con 6 episodi. "Mentre per gli
uomini l'infortunio in itinere 'pesa' per il 15-20% dei casi - spiega
Franco D’Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva

al 60% e oltre.

Generalmente, questi incidenti mortali si verificano trale 8 e le 9

della mattina".

Ovvero - sottolinea I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e
invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a

scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente

precipitarsi al lavoro.
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Salute: 'correre’ a lavoro fatale per le donne, rischi doppi
rispetto a uomini
11/09/2017 - 17:00
Dati Anmil su incidenti in itinere ad Ambiente Lavoro Convention, Modena 13-14 settembre
A A A

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna puo diventare una vera
e propia corsa contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il
tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E' quanto
emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come la donna lavoratrice abbia la
probabilita di subire un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul
lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e 14 settembre, e pil precisamente
all'interno del seminario 'Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di
lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento: Inail,
Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione
Emilia Romagna e I’Azienda sanitaria di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada. Con percentuali
addirittura doppie rispetto agli uomini. I dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini
di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso
discorso per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi
invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura
familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioe il triplo degli uomini (solo 1 ora
e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media
di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo - secondo 1'Associazione - incide sui dati degli
infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile € la Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono
Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi,
seguiti dall'Emilia-Romagna con 6 episodi.

""Mentre per gli uomini I’infortunio in itinere 'pesa' per il 15-20% dei casi - spiega Franco D’Amico, curatore del Rapporto
Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente, questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della
mattina". Ovvero - sottolinea 1'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo
aver accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.
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N VNBRENeNT Sorgera a Rovigo per ’addestramento pratico

Un centro perlasicurezza sul lavoro

Si chiama Parallelogs e si tratta del primo
centro di formazione e di addestramento
per la sicurezza sui posti di lavoro voluto e
promosso da Federsicurezza Italia, federa-
zione che raccoglie oltre 1000 associati e si
occupa di prevenzione, formazione eridu-
zione del rischio sui luoghi di lavoro.

Lanovitd, che sara presentata ad Ambien-
te lavoro convention il 13 e 14 settembre, a
Modena Fiere allo spazio espositivo di Fe-
dersicurezza Italia, consiste nel coniugare
la formazione teorica con quella pratica:
due capannoni, per un totale di 1000 me-

A~ =5

e e
P

tri quadrati provvisti di tutte le attrezzatu-
e e le macchine sono a disposizione per
I'addestramento dei lavoratori.

Parallelo 45 sorge a Rovigo ma sono gia in
fase di allestimento altri centri di adde-
stramento pratico a Brescia, a Torino, Ro-
ma e Cassino. Federsicurezza Italia nel
2016 ha formato circa 3oomila lavoratori e
tenuto rapporti con oltre 8omila aziende.
Parallelogs rappresenta una strategica ri-
sorsa nel percorso formativo sulla sicurez-
za che deve prevedere sempre anche una
parte pratica, difficile pero da realizzare

Un centro per la sicurezza sul lavoro

dalle aziende per ragioni di spazio e di co-
sti. Questa struttura, pensata apposita-
mente allo scopo di addestrare e preparare
ilavoratori ai pericoli a cuipossonoandare
incontro con 1'uso di macchinari, stru-
mentiecomposti chimici, offre1a possibi-
1ita di superare le difficolta delle imprese e
allo stesso tempo di ottemperare agli ob-
blighi di legge.
A Modena il 13 e 14 settembre sara possibi-
le seguire un programma formativo ricco
di idee e soluzioni innovative.
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Tharsos, azienda torinese, presenta un nuovo
metodo di valutazione del rischio sismico

Home > Notizie Torino > Torino Oggi

Nel corso di Ambiente Lavoro Convention, il 13 e 14 settembre alla Fiera di

Modena

D4

bﬂ;

EGTIGN

e e AN T

La rilevazione delle denunce da infortunio mortale presentate all’Inail, per i primi sette

mesi dell’anno, segna un grave aumento: si passa da 562 decessi dello stesso periodo del
2016 a 591 del 2017 (+5,2%). Ad Ambiente Lavoro Convention, il pit importante
appuntamento formativo sulla sicurezza e sul benessere nei luoghi di lavoro, in programma
alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre, sara possibile partecipare a seminari e incontri

per 'aggiornamento professionale...
la provenienza: Torino Oggi
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Car sharing con Free2Move

Registrati facilmente a tutti | serizi di car sharing disponibili nella tua citta milano reeZmove com "\\_/r‘

p s

\][>

Sanita, Adriano Marcolongo sara il nuovo direttore generale
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Trieste

2.9.2017 | 9.44 — Dal prossimo 1 ottobre Adriano Marcolongo sara il nuovo direttore generale
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Trieste (AsuiTs). A partire dallo stesso giorno
Antonio Poggiana ricoprira I'incarico di dg dell’Azienda per I'assistenza

Trieste All News 2017-09-02 18:52

Quattordicenne suicida nel Torinese
Un ragazzino € morto suicida in Canavese, a Pavone. Dopo I'episodio di San Benigno, un

quattordicenne si & tolto la vita impiccandosi a una tettoia vicino casa. E stato ritrovato dai
genitori.

LEGGI ANCHE Tagli sulle braccia, la salvano gli

Torino La Stampa Oggi 11:52

E' iniziata la Festa Patronale di Settimo Torinese (video)

Inizia questa sera, venerdi 1 settembre, la Festa Patronale di Settimo, organizzata
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Ultime notizie a Torino Oggi
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Il combustibile pulito e redditizio

Il nostro petrolio
e nelle canne dei fossi

di FABRIZIO PALENZONA

Cerchero di mettere in ordine logico tre
temichemifrullano in testa: energia pu-
lita, bioetanolo di seconda generazione
ed immigrazione.

Notoriamente noi non siamo un Pae-
se produttore di Oil&Gas (se non margi-
nalissimamente). Enrico Mattei ci ha ri-
messo la pelle per dare all'Italia (...)

segue a pagina 15

La sfida che dovrebbe cogliere 'ltalia

Canne al posto del petrolio
per produrre energia pulita

Il brevetto di un’azienda di Vercelli: le biomasse non alimentari potrebberc
far fuori l'oro nero con benefici per il pianeta. Creando pure posti di lavoro

12 segue dalla prima

FABRIZIO PALENZONA

{...) un ruolo indipendente
nel mercato strategico del
petrolio. Il petrolio oggi non
e pitil futuro. Per questo I'E-
ni si trasforma in “Energy
Company” ed annuncia mi-
gliaia di ettari di fotovoltai-
co.Bene.

Piu di due anni fa moriva
il mio amico ingegner Gui-
do Ghisolfi. Un grande italia-
no, innamorato del suo Pae-
se, della sua cittd, Tortona,
ma soprattutto del futuro
del mondo. Come tutti i ge-
ni sapeva spiegare con chia-
rezza il suo “sogno”. Lo capi-
vo bene persino io. Mi dice-
va: «Il petrolio & biomassa
che noi estraiamo dal sotto-
suolo dopo milioni di anni.
La sua combustione crea
molti problemi all’equilibrio
ecologico del pia-
neta. Non e pil so-

stenibile. Se noi,
invece, usassimo
la biomassa non
alimentare per fa-
re quello che fac-
ciamo col petro-
lio, 'equilibrio am-
bientale sarebbe
assicurato. Biso-
gna farcela». Gui-
do ce I'ha messa
tutta ma, come
sempre accade
agli innovatori, le
difficolta non so-
nomancate. Vitto-
rio Feltri ha spiega-
to ieri, con il caso scandalo-
so di Ilaria Capua, come sia
trattato il genio in patria e,
mi piange il cuore, che que-
sta patria sia la mia, I'ltalia.
Delresto, Nicold Machiavel-
li, cinquecento anni fa, nel
suo “Principe” scriveva:
«Nulla e pii1 dubbio a succe-
dere o piu pericoloso da ge-
stire che la creazione di un
nuovo sistema. Per colui

che lo propone cio produce
I'inimicizia di coloro i quali
hanno profitlo a preservar
I'antico e soltanto tiepidi so-
stegniin coloro che sarebbe-
ro avvantaggiati dal nuovon.
Guido ha sofferto tutto que-
sto travaglio, ha pagato un
prezzo altissimo, ma ce I'ha
fatta! Non si tratta di usare il
mais o dei cereali per pro-
durre combustibile: & qual-
cosa che ripugna destinare
ai motori delle spider cio
che puo sfamare tanti che

non hanno cibo. Masi tratta
di canne che crescono nei

nostri fossi, che non mangia
nessuno, e occupano terre-
ni non idonei a cereali o ad
altre colture.

Oggi nel suo stabilimento
pilota di Crescentino, in pro-
vincia di Vercelli, dalla bio-
massa, attraverso un proce-
dimento “naturale”, si ottie-
ne bioetanolo di seconda ge-

nerazione in modo non solo
ecologicamente sostenibile,

ma anche economicamen-

te efficiente. E il primo e, al
momento, unico al mondo,
ma nessuno ne parla. La fa-
miglia Ghisolfi stringe i den-
ti e va avanti. Guido hadimo-
strato che si puo ottenere il
cracking, invece che dal pe-
trolio, con i guasti ambienta-
li ed i rischi per la stabilita

del sottosuolo ancora non
ben qualificati, dalle biomas-

se. E vero? Io dico disi. Ma &
sufficiente recarsi alla “Bio-
chemtex” di Crescentino
per verificarlo.

Queste premesse mi con-
sentono di dare ordine ai tre
temi iniziali. Ecco come. Eni
potrebbe diventare il leader
mondiale del cracking da
biomassa non alimentare.
Non sarebbe strategico per
noi, cioé per I'ltalia, oltre a
riempire di pannelli solari i
nostri campi o di pale eoli-
chele nostre colline, pianta-
re decine, centinaia di mi-
gliaia di ettari di arundo o si-
milari (le canne dei nostri
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fossi) nelle aree marginali
del nord Africa, nelle zone
prossime al Sahel abbando-
nate dai nomadi perché nep-
pure ilmiglio eil sorgo vi cre-
scono, per produrre bioeta-
nolo o altro combustibile?
Nella catena del valore del
petrolio si ha una incidenza
del lavoro umano presso-
ché insignificante, qualche

punto percentuale. Nella
produzione di biofuel, inve-
ce, come minimo del 40%.
Si creerebbero cosi migliaia
e migliaia di posti di lavoro
in aree marginali e predeser-
tiche, si contribuirebbe a ri-
costruire un microclima pil1
favorevole contro la progres-
siva desertificazione e si da-
rebbe una risposta “in loco”

ai disperati dei naufragi pro-
grammati recuperando un
ruolo attivo, serio, strategico
dell'Ttalia nel Mediterraneo.

Io penso funzioni ma, an-
che sel'evidenza dice il con-
trario, posso sbagliare o esa-
gerare nell’ottimismo. Ma la
cosaelj, reale, un fiore italia-
no da seminare nel mondo.
Qualcuno, soprattutto alivel-

lo politico, se ne dovrebbe
occupare seriamente. Pro-
spettive come queste do-
vrebbero vederci tutti impe-
gnati per il futuro del nostro
Paese. L'Italia, non avendo
“alcun profitto a preservar
l'antico”, dovrebbe essere
non dico calda ma almeno
“tiepida”. Invece e fredda,
gelida, assente nello speri-
mentar il nuovo.

s: INUMERI

3omld

E la «fattura energetica» sul
consumo petrolifero in Italia
stimata dalla Unione Petrolife-
ra per I'anno in corso.

2 mld

E la stima, sempre elaborata
da Unione Petrolifera, di man-
cati introiti in termini di lva e

Da un semplice canneto si puo ricavare energia

accise dovuta alla distribuzio-
ne illegale dei carburanti.

37 mln

Sono le auto in circolazione in
ltalia. Di queste 2 milioni risal-
gono a prima del 2005. Se ve-
nissero sostituite, si potrebbe-
ro ridurre le emissioni di Co2
del 37%.

34.4%

E la percentuale del consumo
di Igas nel 2016. Per la prima
volta ha superato il greggio.

i Canneal pc;;i:o del petrolio
r! ia pulita

legalizzato: ogs? staceano [a spinaal piccolo Charlie
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Ambiente Lavoro Conventiol
un appuntamento imperdi

A Modena la

o
b

pill importante

Si terra alla Fiera di Modena, il 13 e 14 settembre
2017, la prossima edizione di Ambiente Lavoro.
Ambiente Lavoro torna a Modena nella sua veste di
Convention Nazionale e si propone quale primo e pill
importante appuntamento dedicato alla sicurezza nei
luoghi di lavoro in Italia.

Il programma culturale, con oltre 100 incontri forma-

manifestazione

o

n,
ile

sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

tivi, fa parte di un progetto scientifico di alto profilo
ed & rivolto a tutte le figure professionali che lavora-
no, a diverso titolo, nel settore della sicurezza.

Al centro della prossima edizione saranno la sicurezza
nel comparto metalmeccanico e agroalimentare, I'in-
vecchiamento lavorativo, il benessere sui luoghi di la-
voro e la sicurezza stradale e ambientale.

L'obiettivo della convention resta quello di mettere
insieme tante competenze per un confronto che pos-
sa cogliere le molteplici sfaccettature di un argomen-
to cosi complesso.

Gli operatori [RSPP, Consulenti, ASPP, Tecnico della
prevenzione, Coordinatori per la sicurezza (CSP, CSE),
RLS e RLST, Datori di lavoro, Dirigenti, Responsabili
acquisti, Medici del lavoro] che desiderano formarsi e
aggiornarsi troveranno in fiera a Modena un'area spon-
sor per |le aziende, oltre 100 incontri professionali ac-
creditati, 230 relatori, 352 ore di formazione, 20 sale
convegni attive in contemporanea.

Entro il 15 luglio & possibile acquistare il biglietto di
ingresso con uno scontro del 35%.

Ambiente Lavoro Convention

M INFORMAZIONI
www.ambientelavoro. it

Codice abbonamento:

Ritaglio stampa ad uso esclusivo

del destinatario, non riproducibile.

058904




MeteoWeb.eu

pata  11-09-2017

Pagina

Foglio 1 / 2

F

| ;MeteoWeb

HOME NEWS METEO NOWCASTING GEO-VULCANOLOGIA ASTRONOMIA MEDICINA & SALUTE TECNOLOGIA VIAGGI OLTRELASCIENZA FOTO VIDEO

Salute: “correre” a lavoro fatale per le donne,
rischi doppi rispetto agli uomini

La giornata tipo di una donna puo diventare una vera e propria corsa
contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi
impegni

A cura di AdnKronos 11 settembre 2017 - 17:56 1l Mi piace 516 mila

Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna puo diventare una vera e propria
corsa contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest’ottica,
anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore
dei casi, fatale. E’ quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno
dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio superiore del 50%
rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel
tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e 14
settembre, e pili precisamente all'interno del seminario ‘Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le
problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare
aziendale’ che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell’evento: Inail, Associazione Ambiente
Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione
Emilia Romagna e I'’Azienda sanitaria di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada.
Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. | dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998
infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le
morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni senza esito
mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all’11,5%. Questi invece i numeri
per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al lavoro, anche
gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al

giorno, cio¢ il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a

Maltempo, i violenti temporali e
la formazione del ciclone
Mediterraneo sul Tirreno

Vai alla HOME
e scopri tutte le notizie
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quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6
ore e 20 minuti degli uomini. E questo - secondo I’Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile € la Lombardia: 10.629
nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. | casi mortali vedono, invece,
Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti dall’Emilia-Romagna con 6 episodi.

“Mentre per gli uomini I'infortunio in itinere ‘pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco D’Amico,
curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente, questi incidenti
mortali si verificano trale 8 e le 9 della mattina“. Ovvero - sottolinea I'’Associazione nazionale fra

lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a scuolai figli e,

magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.

A cura di AdnKronos ©® 17:56 11.09.17
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di Adnkronos

Roma, 4 ago. (AdnKronos Salute) - Piu si invecchia e piu il lavoro puo essere 'pericoloso’. E' quanto emerge dall'ultima
Relazione Inail sui dati degli infortuni nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano stabili in tutte le classi di eta,
aumentano infatti dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che va dai 50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni
passano dall'11,29% al 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il segmento 55-59 anni: nello stesso arco di
tempo lincidenza di infortuni va dall'8,12 al 10,06% (60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d'eta 60-64: dal
2,86% del 2012 al 5% del 2016 (23.162 contro 32.191). Si parlera anche di questo ad Ambiente Lavoro, la Convention nazionale
dedicata alla sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre 2017. Il trend che vede i
'senior' piu colpiti si nota anche per gli infortuni mortali: fatta eccezione per la fascia d'eta 20-24 anni, diminuiscono in tutte le
altre, tranne per i lavoratori piu ‘anziani'. Per il segmento 50-54 anni si passa dal 14,74% del 2012 al 19,11% del 2016 (201 contro
211). Per il 55-59 si va dal 13,64% al 16,49% (186 contro 182). Quanto alla gravita degli infortuni sono sempre gli over 50 ad avere
non solo un tasso di mortalita piu alto (112 decessi nel 2016 per il segmento 50-54) ma anche la percentuale piu elevata di
menomazioni dovuta a incidenti sul lavoro. Sempre prendendo come riferimento il 2016, nella classe d'eta 50-54 si sono
verificati 10 infortuni con grado di menomazione tra il 51 e '85% e 8 tra I'86 e il 100%. Nella classe d'eta 30-34 anni gli infortuni
trail 51 e I'85% sono stati 6 e quelli tra '86 e il 100% sono stati 4. Infine, nonostante i lavoratori deceduti per malattie
professionali siano in diminuzione anno dopo anno per tutte le fasce d'eta, resta comunque un netto divario tra gli under 50 (5
decessi nel 2016 contro gli 11 del 2012) e gli over 50 (935 nel 2016 rispetto ai 1.172 del 2012). Secondo alcune previsioni gia
entro il 2030 in molti Paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. Dati
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http://www.milleunadonna.it/
http://www.istella.it/
https://www.facebook.com/Tiscali/
http://twitter.com/tiscalinotizie

che rendono urgente un‘attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni. Nell'ambito della Convention 'Associazione
italiana formatori e operatori della sicurezza sul lavoro (Aifos) ha organizzato per il 13 settembre (14.30-17.30) il convegno
‘Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta’, per favorire nelle aziende una corretta politica di 'age management..

4 agosto 2017
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4 Manuela Di Vietri
Salute: “correre al lavoro” per
le donne é fatale il doppio
rispetto agli uomini

Spesso divisa tra figli, marito e casa, la
giornata tipo di una donna puo diventare
una vera e propia corsa contro il tempo per
far combaciare al meglio gli orari con i tanti e
diversi impegni. In quest’ottica, anche il
tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in
affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel
peggiore dei casi, fatale

E’ quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno
dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio
superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti
femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena
Fiere il 13 e 14 settembre, e piu precisamente all’interno del seminario
‘Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la
gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale’
che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell’evento: Inail, Associazione
Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina del
lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e I’Azienda sanitaria di
Modena.

Le donne — sottolinea Anmil — sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti
sul lavoro in strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. |
dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli
uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono
state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni
senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere,
pari all’11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non
mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano
gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare
ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioe¢ il triplo degli
uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello
delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36
minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo — secondo
I'’Associazione — incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile
€ la Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il
Veneto con 5.481. | casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari
merito con 9 casi, seguiti dal’Emilia-Romagna con 6 episodi.

“Mentre per gli uomini I'infortunio in itinere ‘pesa’ per il 15-20% dei casi —
spiega Franco D’Amico, curatore del Rapporto Anmil — per le donne si arriva al
60% e oltre. Generalmente, questi incidenti mortali si verificano trale 8 e le 9
della mattina”. Ovvero — sottolinea I’Associazione nazionale fra lavoratori
mutilati e invalidi del lavoro — quando le donne, dopo aver accompagnato a
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scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al
lavoro.
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» Lavoro - Regione

Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua
ngI): “Pene piu severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei
avoratori”

9 Ott 2017 [> Scegli Tu! {" Corsolavoro 1 i LavoroModena J { Lavorosalute

In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un
aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una
preoccupante crescita che non si verificava nel nostro
Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa
tendenza generale ¢ stata addirittura piu accentuata rispetto
alla media italiana facendo segnare un incremento pari a
+3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di
lavoro in Emilia-Romagna ¢ in lieve flessione: 73 morti nel
2017 controi 76 morti del 2016. In calo anche le malattie
professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna
una flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -
3,6%.

A Fornire i dati € Tullia Bevilacqua, segretario generale
dell’'Ugl Emilia-Romagna, che interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67 Giornata dedicata alle
vittime e agli incidenti sul lavoro che s’e celebrata domenica
8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed & necessario anche modificare la legge per
consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito piu severamente. Bisogna intensificare i
controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro nero e del caporalato e si dovrebbe “ mettere
mano” anche alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro riattivando fondi pubblici per
studi e ricerche per migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle donne e dei tanti giovani che vanno
ad ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il segretario generale dell’Ugl Emilia-
Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di piu.

Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall'Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati Inail del
periodo gennaio — ottobre 2016) I'Emilia Romagna I'anno scorso deteneva il triste primato delle morti bianche,
seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017, I'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell'ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda posizione nella
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classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.
COGLILE QCU-S.[ON[ NEI NEGOZI DI

La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e del
magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro e rappresentato dalla fascia d’eta
compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante
Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo dell'lnail, che non
deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi. Come sindacato in Emilia-
Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori
e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario
generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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Ambiente Lavoro Convention,a Modena convegni e workshop
per lasicurezza

Modena Fiere
Viale Virgilio, 70

Dal 13/09/2017 al 14/09/2017

vedi programma

Sito web

aifos.org

@ Ufficio Stampa AiFOS

I

Dal 13 al 14 settembre I’associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e workshop su
sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione
alla guida. I primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli
Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese il numero di incidenti professionali. Ed in
questa situazione é piu che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come costruire una sicurezza e una
formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione in materia di sicurezza e
malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della sicurezza. Con questi
obiettivi I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla
manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico. E lo fara, portando i frutti del costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni,
attraverso I’organizzazione di convegni e workshop su alcune rilevanti tematiche in materia di sicurezza e formazione nei
luoghi di lavoro. Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14

settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP La difficile tematica della sicurezza alimentare vede
coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici. L’importanza di saper divulgare queste competenze da parte di formatori
e consulenti € una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto fondamentale

preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti. Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15 Sala
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Bach - Galleria d’ingresso (piano terra) Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria. Evento

valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO La domanda di beni nel mercato del
lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre pit ristretti. L’industria deve soddisfare le esigenze dei clienti
tenendo conto del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo
del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e
dettato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento. Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30 Sala Bach - Galleria
d’ingresso (piano terra) Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria. Evento valido per n. 2

crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le
conseguenze dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la
formazione dei lavoratori senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta - é stata
lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di
lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che
cambia. Durante il convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento della forza
lavoro imponga I’adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e
preconcetti. Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30 Sala Puccini - Padiglione B Evento riservato a massimo 100 partecipanti
con iscrizione obbligatoria. Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L’RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE I lavoratori, mediante loro rappresentanze,
hanno diritto di controllare I’applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di
promuovere la ricerca, I’elaborazione e I’attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita
fisica. Questo e quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da
relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative. Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30 Sala Puccini - Padiglione B
Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria. Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento

valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO 1l workshop vuole porre I’attenzione sul
benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti. Verranno, inoltre,
introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i
dolori muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento del benessere
psico-fisico del lavoratore. Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30 Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra) Evento riservato a
massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria. Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le

seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro
nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo ¢ ’obiettivo a cui tendere per prevenire e ridurre il
rischio stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui
pit del 55% dei morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le
buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione dei soggetti che

utilizzano mezzi aziendali. Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00 Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra) Evento riservato
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a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria. Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le

seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della

quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention. Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno

stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni: Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia

tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it
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> 1l rigore didattico nella formazione in modalita e-learning

Il rigore didattico nella
formazione in modalita e-
learning

ted by MIMUS

1l rigore didattico nella formazione in
modalita e-leaming

Un seminario il 13 settembre
2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per
parlare di qualita e di rigore
didattico nella formazione in

e-learning.

La formazione alla sicurezza sul lavoro € uno dei pilastri su cui si regge
ogni politica di prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E pud essere erogata in modalita
molto diverse tra loro: in aula, in modalita e-learning, in modalita blended
learning (aula e online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello
formativo interattivo attuato su una piattaforma informatica online che
consente a chi viene formato di interagire con un tutor e con gli altri
discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e passiva
“formazione a distanza”, e che & stato recentemente valorizzato per la
sua flessibilita e la sua capacita di venire incontro alle esigenze di
operatori e aziende. Ad esempio riducendo i vincoli spaziali, correlati alla
necessita della presenza degli allievi in uno stesso luogo, o riducendo i
vincoli temporali con un’erogazione che puo avvenire in qualunque
momento.

Tuttavia perché la formazione in modalitd e-learning possa essere un
reale elemento di prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche
necessario che sia rigorosa. Che non sia, dunque, solo conforme alle
normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente
avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei
lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessita di
idonee buone prassi.

Nel tentativo di contribuire al miglioramento qualitativo della formazione
in Italia, I'azienda Mega Italia Media srl - una delle aziende leader nella
formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni
tecnologicamente avanzate per la formazione online - ha organizzato il
13 settembre 2017, durante la manifestazione modenese "Ambiente
Lavoro Convention”, il seminario "Il rigore didattico nella formazione
obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.
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La formazione online
per i rischi generali e
spedfici

Posted by MIMUS

La formazione online per i rischi
generali e specifici Disponibili i nuovi
corsi in modalita e-learning prodotti
da Mega I[talia Media per la
formazione generale e specifica
nelle aziende a basso rischio: uffici e
attivita di commercio all'ingrosso e
dettaglio. Nelle aziende la
formazione alla sicurezza, oggi uno
degli aspetti essenziali nelle
strategie di prevenzione e co
(continua)

Procedure per la
gestione della security
nei luoghi di lavoro

by MIMUS

Procedure per la gestione della
security nei luoghi di lavoro Un
nuovo strumento per i responsabili
della security: le piu idonee
procedure e modelli di
comportamento per la gestione
della sicurezza nei luoghi di lavoro.

E evidente come negli ultimi anni,
anche in relazione agli eventi
terroristici in vari paesi del mondo,
sia aumentata fortemente

Il futuro della
formazione: gestire i
webinar

| by MIMUS

Il futuro della formazione: gestire i
webinar La piattaforma DynDevice
LCMS permette di realizzare varie
tipologie di percorsi formativi e
consente di effettuare e gestire
efficacemente i nuovi “webinar”
didattici. La formazione & un
importante processo di
trasferimento e apprendimento di
conoscenze che é efficace non solo
in relazione alla qualit&ag

Un nuovo forum per
migliorare la sicurezza
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L'organizzazione dell’incontro avviene in collaborazione con
PuntoSicuro, un quotidiano online che dal 1999 produce un’informazione
attenta e attendibile sui temi della tutela della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente
il tema della qualita della formazione attraverso specifiche interviste,
documenti sulle criticita della formazione e indicazioni sulle novita
normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette
modalita di costruzione ed erogazione di corsi in e-learning rispondenti
all‘allegato II dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per
evitare altre attivita durante lo svolgimento dei corsi, sull’interazione con
tutor, mentor e utenti, sulla predisposizione dei test di verifica. Altri
argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una
formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la tracciabilita
integrale degli argomenti e delle attivita dell’utente, le esercitazioni, il
monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e 'amministrazione
della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I’Accordo del 7 luglio 2016 & stato
notevolmente ampliato e valorizzato I'utilizzo della modalita e-learning
nella formazione. L'Accordo permette, infatti, il ricorso alla modalita e-
learning non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche peri
rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

Con l'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della
formazione in e-learning, si terra, dunque, mercoledi 13 settembre
2017 a Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “Il rigore didattico
nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e
sicurezza”.

L’'incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d’ingresso - 1°
piano) di “Ambiente Lavoro Convention”, la manifestazione che si tiene
a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico,
un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di
raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della
prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

L’'incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la
figura di formatore alla sicurezza, RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari &
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota
d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega Italia Media sara presente con uno stand
espositivo (B54 - padiglione B) che permettera di far conoscere e
sperimentare novita ed efficacia dei propri prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega I[talia Media S.r.l. - Via
Roncadelle 70A, 25030 Castel Mella - Brescia -
anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 -

www.megaitaliamedia.it
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Pomigliano d'Arco. Oltre il
fuoco distruttore, un canto
per la vita ed il rispetto della
natura con “Vesuvio”
dell’ultraquarantennale
Gruppo Operaio “"E’' Zezi".
(Scritto da Antonio Castaldo)
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sul lavoro
MIMUS

Un nuovo forum per migliorare la
sicurezza sul lavoro Nel Forum di
PuntoSicuro le esperienze e le
competenze in materia di tutela
della salute e sicurezza possono
convergere, confrontarsi e generare
nuova conoscenza. Il giornalismo
online in questi anni ha
rivoluzionato il mondo
dell'informazione. Ha aumentato gli
spazi informativi e la tempestivita
delle notizie (continua)

Sicurezza sul lavoro:
come valutare genere,
eta e tecnostress

MIMUS

Sicurezza sul lavoro: come valutare
genere, eta e tecnostress Il 20
maggio 2016 a Milano un convegno
gratuito organizzato da PuntoSicuro
approfondira i rischi di genere, eta e
tecnostress con l'obiettivo di
valutarli bene e prevenirli meglio.
In Italia il Testo Unico in materia di
tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81
(continua)
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Negozi compro oro, luci ed
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Numeri da record per la prima
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Tour VoipVoice. L'azienda
fiorentina festeggia il
successo. Si replica con altre
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e ottobre.
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Ambienti di lavoro sani e sicuri
a tutte le eta

Posted by AIFUS

Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte

Un convegno il 13 settembre
2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per comprendere come
affrontare le conseguenze dell’invecchiamento della
forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i
lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu
della forza lavoro. E in relazione al progressivo invecchiamento della
forza lavoro & sempre pill importante che le aziende si impegnino a
garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I'arco della vita
lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare |’attenzione sulle conseguenze del
crescere dell’eta media dei lavoratori europei € la campagna europea
2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, promossa
dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole
favorire un “invecchiamento” in buona salute fin dall'inizio della vita
lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone
prassi per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta. La campagna viene
diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le
tematiche tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei
partner della campagna europea ¢ |’Associazione Italiana Formatori ed
Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le
conseguenze dell’'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della
salute e sicurezza dei lavoratori? E come affrontare in particolare la
formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare |'attivita di
promozione dei temi della campagna europea, |’Associazione Italiana
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2017 per un’efficace
prevenzione degli
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Posted by AIFUS
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Seminari a Safety Expo 2017 per
un’efficace prevenzione degli
infortuni Dal 20 al 21 settembre
2017 a Safety Expo di Bergamo
AiFOS organizza tre seminari per la
guida in sicurezza, |'utilizzo di DPI
delle vie respiratorie e le attivita
negli spazi confinati. Chi si occupa
nelle aziende di gestione della
sicurezza sul lavoro o a livello
istituzionale elabora (cq i )

Workshop a Safety
Expo 2017 per gestire
meglio formazione e
sicurezza

Posted by AIFUS
il 06-07-2017

Workshop a Safety Expo 2017 per
gestire meglio formazione e
sicurezza A Safety Expo a Bergamo
dal 20 al 21 settembre 2017
I’Associazione AiFOS organizza sei
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Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione "Ambiente
Lavoro Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a
tutte le eta”.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea
“Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di
buone prassi che mostreranno come il cambiamento dell’eta media della
forza lavoro imponga |'adozione di politiche e strategie nuove volte ad
una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti
mutamenti negli assetti dell’organizzazione lavorativa impongono
I’adozione di politiche e strategie nuove: & necessario essere
consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo
positivo che la categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all’azienda.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age
management”, mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30,
durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di
Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di

lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'Italia della
campagna europea: La campagna europea "Ambienti di lavoro sani e
sicuri";

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L’invecchiamento nel suo contesto
sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero
Mangimi S.p.A.: Ferrero Mangimi, un‘azienda a misura di lavoratore (di ogni

eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment
Index), un nuovo approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento:
Invecchiamento nei lavoratori della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione,
sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo.

Il link per avere ulteriori informazioni:
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la sicurezza sul lavoro nelle aziende
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Ambiente Lavoro Convention: come
far crescere la sicurezza Dal 13 al
14 settembre 2017 |'associazione
AIFOS organizza ad Ambiente
Lavoro Convention di Modena
convegni e workshop su vari temi:
sicurezza alimentare, lavori ripetitivi,
rischi ergonomici, formazione RLS,
invecchiamento della forza lavoro e
prevenzione alla guida. I primi dati
del 2016, relativi alle denunce
(continua)
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Sicurezza sul lavoro: nasce la

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_201 77int/eventifambientef%wfoc&%@;*)ti\ﬁﬁlfﬁo 17/am bienti”diﬂjavorofs_an i_e s}%u(slsaftttteflefeta

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, & valido per il rilascio di
n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza
(area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi
organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Pomigliano d’Arco. Oltre il
fuoco distruttore, un canto
per la vita ed il rispetto della
natura con “Vesuvio”
dell’'ultraquarantennale
Gruppo Operaio “E’ Zezi".
(Scritto da Antonio Castaldo)
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ondazione A a nuova
Fondazione AiFOS persegue finalita
di sostegno sociale e di
sensibilizzazione nel settore della
salute e sicurezza nei luoghi di vita
e di lavoro. Malgrado la ricca
normativa in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, malgrado le strategie di
prevenzione e le attivita ispettive, in
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Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand
espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano
conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,

Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it

http://www.aifos.it/
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Cliccato (471) volte

Il meglio degli Oli essenziali
Puressentiel su Easyfarma
Cliccato (433) volte

Matteo Moro Model
Cliccato (329) volte

La moda incontra la
solidarieta, Una Mosca Bianca
Cliccato (319) volte

Brand Resina tra "Moda e
Spettacolo"
Cliccato (297) volte

Negozi compro oro, luci ed
ombre di un settore nato in
pochi anni

Cliccato (291) volte

Milano-Napoli: “La macchina
americana” arriva su
Youtube. Antonio Castaldo
intervista il regista
Alessandro Spada. (Scritto
da Antonio Castaldo)
Cliccato (279) volte

INCONTRIAMOCI ad Anzio II
edizione, Attraverso Le
Pieghe del Tempo

Cliccato (272) volte

Matteo Nocera, ultrarunner:
Serra de Conti (6 ore), poi
prendero qualche mese di
pausa

Cliccato (263) volte

Estro e poesia per la Party
Collection 2017 di Eles Italia
Cliccato (259) volte

Loris Natale Cappanna: Io e
I'atleta guida siamo una cosa
unica

Cliccato (255) volte

E' terminato Domenica
25/06/2017 il Gran Gala di ”
FUORICLASSE” in
Collaborazione con Eds WP
Eventi

Cliccato (235) volte

Numeri da record per la prima
edizione del Partner Meeting
Tour VoipVoice. L'azienda
fiorentina festeggia il

sicurezza: nuove
tecnologie e modalita
formative

Posted by AIFUS
il 08-06-2017
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Formazione alla sicurezza: nuove
tecnologie e modalita formative Le
novita dei corsi dell’associazione
AiFOS per aumentare diffusione,
flessibilita e efficacia della
formazione alla sicurezza per
consulenti, formatori e RSPP: i corsi
in e-learning e in videoconferenza.
La formazione alla sicurezza &
sicuramente uno dei pilastri su cui si
regg (continua)
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Sicurezza sul lavoro:
formazione e consapevolezza

degli RLS
‘-.‘_ﬁ Sicurezza sul lavoro: formazione e

Posted by AIFUS
consapevolezza degli RLS

Un convegno il 14 settembre

2017 ad Ambiente Lavoro

Convention di Modena per rendere consapevoli i
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)
del loro importante ruolo nella tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

3

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro (D.Lgs. 81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e
potenziato il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti
coinvolti nel sistema di prevenzione aziendale, non e solo portatore delle
esigenze dei lavoratori, ma partecipa direttamente a molti aspetti
essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione
dei rischi, alla individuazione, programmazione, realizzazione e verifica
della prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve essere
consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti
responsabili della sicurezza;

- formazione: |'RLS deve essere consultato in merito all’organizzazione
della formazione in azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella
gestione della sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad una
conoscenza migliore dell’ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: |'RLS ha accesso a diversi documenti in
materia di sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni
normative e puo far ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che
le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di
lavoro non siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

Sezioni

Altro

Ambiente e salute
Arte e restauro
Auto e Moto

Cibo e Alimentazione
Cultura

Economia e Finanza
Esteri

Eventi e Fiere
Festival

Informatica

Internet

Lavoro e Formazione
Libri

Moda e fashion
Musica

News

Primo Piano

Prodotti per la casa
Pubblica amministrazione
Scuola e Universita
Siti web e pubblicita
Spettacoli e TV
Sport

Sviluppo sostenibile
Telefonia
Trattamenti estetici

Turismo e Vacanze

I piu cliccati

Brusciano Mondo dei Gigli
piange la prematura morte di

Stesso autore

Ambienti di lavoro sani
e sicuri a tutte le eta

Posted by AIFUS
il 20-07-2017

Ambienti di lavoro sani e sicuri a
tutte le eta Un convegno il 13
settembre 2017 ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena per
comprendere come affrontare le
conseguenze dell’'invecchiamento
della forza lavoro sulla tutela della
salute e sicurezza dei lavoratori.
Secondo alcune previsioni gia entro
il 2030 in molti paesi europei i
lavoratori di eta com (conti )

Seminari a Safety Expo
2017 per un’efficace
prevenzione degli
infortuni

Posted by AIFUS
il 13-07-2017

=TY EXPO 2

Seminari a Safety Expo 2017 per
un’efficace prevenzione degli
infortuni Dal 20 al 21 settembre
2017 a Safety Expo di Bergamo
AiFOS organizza tre seminari per la
guida in sicurezza, |'utilizzo di DPI
delle vie respiratorie e le attivita
negli spazi confinati. Chi si occupa
nelle aziende di gestione della
sicurezza sul lavoro o a livello
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E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza si configuri come una collaborazione attiva, responsabile, non
conflittuale al processo aziendale di progettazione e innovazione dei
sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e di
qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza
dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, |’Associazione Italiana
Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha
organizzato il 14 settembre 2017, durante la manifestazione
“Ambiente Lavoro Convention” a Modena (quartiere fieristico), il
convegno “"L'RLS consapevole, buone esperienze di formazione”.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro
rappresentanze, hanno il diritto di controllare I'applicazione delle norme
per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di
promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure
idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito
primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara
raccontato, durante il convegno, da relatori esperti attraverso le proprie
esperienze formative.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel
sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 -
12.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di
Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS
consapevole, buone esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:
- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di
sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza
sul Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli
RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale:
Un nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza
F.A.B.I. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell’elenco

nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e
chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni:

Francesco Ruggiero uno dei
fondatori del Giglio della
Gioventu. (Scritto da Antonio
Castaldo)

Cliccato (10041) volte

A Brusciano il Rap ha volto,
voce e scrittura di Domenico
Modola in arte di Mimmo Taki.
(Scritto da Antonio Castaldo)
Cliccato (3250) volte

Art & Tattoo: Alessandro
Fanton - L'Arte oltre la Pelle
Cliccato (3208) volte

Via al casting per "LIFE
AFTER DEATH"
Cliccato (2463) volte

Brusciano: Maria Castaldo per
acclamazione & Segretario del
Partito Democratico e con il
nuovo direttivo si prepara alle
Comunali del 2018. (Scritto
da Antonio Castaldo)

Cliccato (2169) volte

Alessio Puliani; Altro che non
aprite quella Porta!
Cliccato (1975) volte

Grande successo a Bassano
del Grappa per il concerto
della Filarmonica Bassanese
diretta dal Maestro Davide
Pauletto e il cantante Enrico
Nadai

Cliccato (1362) volte

Domenica 9 luglio si chiude il
congresso in lingua romena
dei Testimoni di Geova del
nord e centro Italia

Cliccato (1110) volte

Fausto Parigi: durante

un'ultra maratona devi necessarian

Cliccato (1040) volte

Contro il bullismo : I
Palasport con "Ti ripetero
Cliccato (1033) volte

ENRICO NADAI, EMANUELA
MENEGHELLO,ELISA NADAI,
DINO DONI, SABRINA
COMIN, ROSSELLA BOSO IN
CONCERTO A JESOLO
Cliccato (987) volte

Pomigliano d’Arco. Oltre il

istituzionale elabora (continua)

Workshop a Safety
Expo 2017 per gestire
meglio formazione e
sicurezza

AIFUS

Workshop a Safety Expo 2017 per
gestire meglio formazione e
sicurezza A Safety Expo a Bergamo
dal 20 al 21 settembre 2017
I’Associazione AiFOS organizza sei
nuovi workshop per migliorare la
formazione, il benessere e la
comunicazione nelle aziende.

Organizzare efficacemente la
formazione e gestire con successo
la sicurezza sul lavoro nelle aziende
presuppone non solo d (continua)

Ambiente Lavoro

Convention: come far

crescere la sicurezza
AIFUS

Ambiente Lavoro Convention: come
far crescere la sicurezza Dal 13 al
14 settembre 2017 I'associazione
AIFOS organizza ad Ambiente
Lavoro Convention di Modena
convegni e workshop su vari temi:
sicurezza alimentare, lavori ripetitivi,
rischi ergonomici, formazione RLS,
invecchiamento della forza lavoro e
prevenzione alla guida. I primi dati

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambienteflavoronO177int/eventifambienteft%@o@tiﬁf%ﬁ@’i@Lgﬁ‘lﬁ?ﬂchonsape\d:g@;pgQ@gﬁp@ﬂ@ngu@jgrﬁnlﬁQ@e

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di

per la vita ed il rispetto della
natura con “Vesuvio”
dell’'ultraquarantennale
Gruppo Operaio “E’ Zezi".

(continua)

Sicurezza sul lavoro:

n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (Scritto da Antonio Castaldo) nasce la fondazione
(area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS. Cliccato (773) volte AiFOS
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Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi
organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiIFOS sara presente allo stand B46-B48 a
disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano
conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,
Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

27 luglio 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
ufficiostampa@aifos.it

http://www.aifos.it/
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Potrebbe anche
interessarti

La formazione esperienziale e i formatori alla
sicurezza

Un’indagine per conoscere come le aziende
affrontano lo stress

JESOLO(VE)-GRANDE
SUCCESSO PER IL
CONCERTO "DAL BAROCCO
AL POP" CON ENRICO NADAI,
SABRINA COMIN, MANUELA
MENEGHELLO, DINO DONI.
ROSSELLA BOSO, SERENA
GANI, ELISA NADAI
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Buone pratiche calabresi: la
preparazione dell’olio piccante
(o olio santo)

Cliccato (545) volte

Tendenze gioielli 2017
Cliccato (545) volte

Gala' Lazio - Miss e Junior
Spettacolo 2017
Cliccato (533) volte

Il meglio degli Oli essenziali
Puressentiel su Easyfarma
Cliccato (450) volte

Estro e poesia per la Party
Collection 2017 di Eles Italia
Cliccato (403) volte

Brusciano-Acerra: “Shall We
Dance?” & l'invito a ballare di
Katia Monocchio e Antonio
Stripoli. A Rimini ai
Campionati Italiani FIDS.
(Scritto da Antonio Castaldo)
Cliccato (391) volte

Matteo Moro Model
Cliccato (358) volte

Milano-Napoli: “La macchina
americana” arriva su
Youtube. Antonio Castaldo
intervista il regista
Alessandro Spada. (Scritto
da Antonio Castaldo)
Cliccato (344) volte

La moda incontra la
solidarieta, Una Mosca Bianca
Cliccato (342) volte

Brand Resina tra "Moda e
Spettacolo”
Cliccato (336) volte

INCONTRIAMOCI ad Anzio II
edizione, Attraverso Le
Pieghe del Tempo

Cliccato (309) volte

Negozi compro oro, luci ed
ombre di un settore nato in
pochi anni

Cliccato (306) volte

Trent'anni di una speciale
ispirazione divina
Cliccato (292) volte

Loris Natale Cappanna: Io e
I'atleta guida siamo una cosa
unica

Cliccato (287) volte

Posted by AIFUS
il 22-06-2017

Sicurezza sul lavoro: nasce la
fondazione AiFOS La nuova
Fondazione AiFOS persegue finalita
di sostegno sociale e di
sensibilizzazione nel settore della
salute e sicurezza nei luoghi di vita
e di lavoro. Malgrado la ricca
normativa in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, malgrado le strategie di
prevenzione e le attivita ispettive, in
(continua)
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Ambiente Lavoro Convention:
come far crescere la sicurezza

Posted by AIFUS

Ambiente Lavoro Convention: come far

aescere la sicurezza

Dal 13 al 14 settembre 2017
lI’'associazione AIFOS
organizza ad Ambiente Lavoro Convention di Modena
convegni e workshop su vari temi: sicurezza alimentare,
lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS,
invecchiamento della forza lavoro e prevenzione alla
guida.

I primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto
Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano
come sia tornato a crescere nel nostro paese il numero di incidenti
professionali. Ed in questa situazione & piu che mai utile e importante
incontrarsi per comprendere come costruire una sicurezza e una
formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il
punto della situazione in materia di sicurezza e malattie professionali e
offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della
sicurezza.

Con questi obiettivi |’Associazione Italiana Formatori ed Operatori
della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla
manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a Modena
dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate
dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi
aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza di saper divulgare queste
competenze da parte di formatori e consulenti & una delicata pedina che
i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto
fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta
trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15
Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
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Quattro serate di saggio -
spettacolo per il Professional
Ballet di Pina Testa

Cliccato (3417) volte

Lo Studio Legale degli
Avvocati Michele Bonetti &

Stesso autore

Sicurezza sul lavoro:
nasce la fondazione
AiFOS

Posted by AIFUS

il 22-06-2017

Sicurezza sul lavoro: nasce la
fondazione AiFOS La nuova
Fondazione AiFOS persegue finalita
di sostegno sociale e di
sensibilizzazione nel settore della
salute e sicurezza nei luoghi di vita
e di lavoro. Malgrado la ricca
normativa in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, malgrado le strategie di
prevenzione e le attivita ispettive, in
(continua)

Formazione alla
sicurezza: nuove
tecnologie e modalita
formative

Posted by AIFUS
il 08-06-2017

=~ |
Formazione alla sicurezza: nuove
tecnologie e modalita formative Le
novita dei corsi dell’associazione
AiFOS per aumentare diffusione,
flessibilita e efficacia della
formazione alla sicurezza per
consulenti, formatori e RSPP: i corsi
in e-learning e in videoconferenza.
La formazione alla sicurezza &

sicuramente uno dei pilastri su cui si
regg ( il
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professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE
MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione
elevata con tempi sempre piu ristretti. L'industria deve soddisfare le
esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-macchina-
ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito.
Obiettivo del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi
di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla
macchina fornendo degli spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre - 11.30/13.30
Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze
dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori senior? La
campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni
eta - & stata lanciata proprio per affrontare le sfide di questo
cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di
lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute
sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il
convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno
come il cambiamento della forza lavoro imponga I’adozione di politiche e
strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi
e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30
Sala Puccini - Padiglione B

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI
FORMAZIONE

I lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare
I"applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle
malattie professionali e di promuovere la ricerca, |'elaborazione e
I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro
integrita fisica. Questo &€ quanto compete ai Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori
esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30
Sala Puccini - Padiglione B

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure

Santi Delia & tra i vincitori
della VII® edizione del Premio
internazionale Le Fonti:
ancora boutique di eccellenza.
Cliccato (1941) volte

Giuseppe Raia: "Giovane a
capo del brand Resina"
Cliccato (1810) volte

Altro che non aprite quella
Porta!
Cliccato (1743) volte

Stefano Madonna: "Giovane
talento dello Spettacolo"
Cliccato (1489) volte

Arte a Verona: La mostra di
Giorgetti prorogata a fine
Giugno

Cliccato (1331) volte

“Pizzica”, il videoclip di
debutto del duo calabrese
“The art of the Dp”
Cliccato (1294) volte

Ylenia Renzi "Giovane con la
passione per il cinema"
Cliccato (1148) volte

Daphne Ricci: "Voglio
diventare una star dello
Spettacolo”

Cliccato (1124) volte

FUORI MAMACITA: DALLA
SICILIA ARRIVA
L’ESPLOSIVO ITALIAN FOLK
METAL DEI TINTINNABULA!
Cliccato (1066) volte

"IMPARIAMO A MOSTRARE LA

NOSTRA UMILTA'™: E' ON
LINE L'ANTEPRIMA DEL FILM
"LA DONNA DI PICCHE
Cliccato (976) volte

Perche' autori di spicco
tendono a scrivere in
Inglese?

Cliccato (856) volte

Fausto Parigi: durante

Move week: Usiamo le

scale, musica per il

nostro benessere
AIFUS

—

Move week: Usiamo le scale, musica
per il nostro benessere Per
promuovere stili di vita attivi,
|’associazione AiFOS partecipa alla
settimana europea “Move Week”,
con lo slogan “Usiamo le scale,
musica per il nostro benessere”,
invitando all’utilizzo delle scale in
alternativa all’ascensore come
buona prassi per contrastare la
sedentariet&agra (continua)

Regolamento privacy:
la nuova frontiera della
sicurezza

AIFUS

Regolamento privacy: la nuova
frontiera della sicurezza Il 28
giugno 2017 a Gariga di Podenzano
(PC) in un convegno gratuito si
presentano le novita del
regolamento europeo 679/2016 in
materia di privacy e i cambiamenti

un'ultra maratona devi necessariand@ntetroduree igdls aziende per
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di una wedding planner
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garantire la protezione dei dati
personali. In una societa
caratterizzata dalla continua
diffusione e impiego di (continua)
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professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA
LAVORO

II workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita
e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti.
Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e
posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i
dolori muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle
strategie volte al mantenimento del benessere psico-fisico del
lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le
condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo & I'obiettivo a cui
tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20%
degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando
situazioni in cui pit del 55% dei morti sul lavoro si verifica su strada.
Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le
buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte
operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre - 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Questo ¢ il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:

http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni e
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota
d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,
Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it

29 giugno 2017

Ufficio Stampa di AiFOS
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Cliccato (714) volte
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Cliccato (522) volte

IL CALENDARIO PIU SEGUITO
DAGLI ITALIANI E' QUELLO
DI TANYA LA GATTA

Cliccato (492) volte

Dual Match Italia Vs Polonia,
10 e 11 giugno 2017
Cliccato (480) volte

Incontro di preghieracon
Padre Lorenzo Montecalvo e
testimonianza Roberto
Bignoli
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sciocchezze al Fil festival
Cliccato (441) volte

LIBERIDI FESTIVAL 21/22/23
LUGLIO 2017 presso Castello
S.Rocco Pian delle Viti
Provaglio D'Iseo
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MilleVoci e Fausto Cigliano
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Cliccato (401) volte

“A cuore Aperto”, il disco
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emergenze
AIFUS

Calamita e disastri naturali: come
ridurre il disagio delle emergenze Il
23 giugno 2017 a Cogne un
convegno riparte dalle esperienze
delle calamita naturali passate per
comprendere come operare
nell’'ambito della prevenzione e della
riduzione del disagio per le persone
colpite. Sono molte le calamita
naturali avvenute in passato nel
nostro paese che, (continua)
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Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una
donna puo diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari
con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in
affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge da studi
statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come la donna lavoratrice abbia
la probabilita di subire un infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il
50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e 14
settembre, e pit precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e sicurezza sul
lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di
welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento: Inail, Associazione
Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina del lavoro ed igiene
industriale, Regione Emilia Romagna e I’Azienda sanitaria di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piti esposte al rischio di incidenti sul lavoro in
strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. I dati dicono che nel 2016 ci sono
stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra
le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni
senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%. Questi
invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari
al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al lavoro,
anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13
minuti al giorno, cioe il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al
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lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti
contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo - secondo I'Associazione - incide sui dati degli
infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile € la Lombardia:
10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. I casi mortali
vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti dall'Emilia-Romagna con 6
episodi.

"Mentre per gli uomini I'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco D’Amico,
curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente, questi
incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina". Ovvero - sottolinea 1'Associazione
nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a
scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.

12/09/2017

AdnKronos
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Salute: ‘correre’ a lavoro fatale per le donne,

rischi doppi rispetto a uomini

Dati Anmil su incidenti in itinere ad Ambiente Lavoro Convention, Modena 13-14 settembre

SALUTE

11/09/201716:49  AdnKronos ¥ @Adnkronos
Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra
‘ l figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna pud
diventare una vera e propia corsa contro il tempo
adnkronos . L
per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e
~ News240re

diversi impegni. In quest'ottica, anche il tragitto
casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, pud rivelarsi molto
pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge da studi
statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come
la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio
superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50%
delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di
strada casa-lavoro. Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro
Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e 14 settembre, e piu
precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e
sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del
rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale' che
sitiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento: Inail,
Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa
italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia
Romagna e l'Azienda sanitaria di Modena.Le donne - sottolinea Anmil -
sono purtroppo pil esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada.
Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. | dati dicono
che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli
uomini di cui 233 initinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti
sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli
infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui
47.374 initinere, pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne:

\
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230.312 infortuni non mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al
22%.Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne
debbano gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura familiare.
Alla cura familiare ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al
giorno, cioe il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il ,
tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono aCU Ve
impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20
minuti degli uomini. E questo - secondo ['Associazione - incide sui dati
degli infortuni.La regione in cui si registra il maggior numero di
infortuni in itinere al femminile & la Lombardia: 10.629 nel 2016. ALZA IL
Seguor.w Emilia-!?omagna con 5.729 casieiil Ve-neto .con 5.481.1 .casi VOLUME-
mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi,
seguiti dall'Emilia-Romagna con 6 episodi."Mentre per gli uomini
Uinfortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco
D’Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e
oltre. Gen(.aralmente, questi in$identi mort.ali.si verific.ano trale8ele9 SEGUI IL
della mattina". Ovvero - sottolinea l'Associazione nazionale fra
lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver TUO RlTMO'
accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, :

finalmente precipitarsi al lavoro.
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Salute: ‘correre’ a lavoro fatale per le
donne, rischi doppi rispetto a uomini

POSTED BY: REDAZIONE WEB 11 SETTEMBRE 2017
Roma, 11 set. (AdnKronos
Salute) — Spesso divisa tra
figli, marito e casa, la
giornata tipo di una donna
puo’ diventare una vera e

| propia corsa contro il

tempo per far combaciare

al meglio gli orari con i
tanti e diversi impegni. In

A7/ T . \ : : — = quest’ottica, anche il
\ %“ ’.‘ - tragitto casa-lavoro,
spesso di corsa e in
affanno, puo’ rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E’
quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno
dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita’ di subire un
infortunio superiore del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle
morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera’ ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena
Fiere il 13 e 14 settembre, e piu’ precisamente all’interno del seminario
‘Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la
gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale’
che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell’evento: Inail, Associazione
Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa’ italiana di Medicina del
lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e 1’Azienda sanitaria di
Modena.

Le donne - sottolinea Anmil — sono purtroppo piu’ esposte al rischio di
incidenti sul lavoro in strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli
uomini. I dati dicono che nel 2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali
tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti
sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni
senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere,
pari all’11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non
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mortali nel 2016 di cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano
gestire, oltre al lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare
ogni donna dedica una media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioe’ il triplo degli
uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello
delle attivita’ familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36
minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo — secondo
I’Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al
femminile e’ la Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con
5.729 casi e il Veneto con 5.481. I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana
a pari merito con 9 casi, seguiti dall’Emilia-Romagna con 6 episodi.

“Mentre per gli uomini I’infortunio in itinere ‘pesa’ per il 15-20% dei casi -
spiega Franco D’Amico, curatore del Rapporto Anmil — per le donne si arriva al
60% e oltre. Generalmente, questi incidenti mortali si verificano trale 8 e le 9
della mattina”. Ovvero - sottolinea I’Associazione nazionale fra lavoratori
mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo aver accompagnato a
scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al
lavoro.

(Adnkronos)

Vedi anche:

- A . ,
Inail: 162mila casi . L 2l B \,‘ -
primo trimestre Metalmeecanici: \"“
2017, di cui 190 veneto, sciopero il Infortuni sul lavoro

mortali 21 settembre...

over 50 piu’ a rischid

Al lavoro o a casa;
donne ancora
vittime di stereotipi

o000

Caricamento...

Ti spaventera sapere  Scopri come avere un Ha 40 anni ma sembra

Le vene varicose

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




paginemediche.it

pata  12-089-2017

Foglio 1

SALUTE: 'CORRERE' A LAVORO FATALE PER LE DONNE, RISCHI DOPPI RISPETTO A UOMINI

Adnkronos Salute Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa,
la giornata tipo di una donna pud diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far
combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il tragitto
casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, pud rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei
casi, fatale. E' quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno
dimostrato come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio superiore
del 50% rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro
avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e
14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e
sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli
innovativi strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner
dell'evento: Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana
di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e I'Azienda sanitaria
di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in
strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. | dati dicono che nel 2016 ci
sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%,
mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso
per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere,
pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di
cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al
lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una
media di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioé il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti).
Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono
impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E
questo - secondo I'Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile & la
Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481.
| casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti
dall’'Emilia-Romagna con 6 episodi.

"Mentre per gli uomini l'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco
D'Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente,
questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina”. Ovvero - sottolinea
I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne,
dopo aver accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono,
finalmente precipitarsi al lavoro.
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Salute: 'correre' a lavoro fatale per le donne,
rischi doppi rispetto a uomini

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di
una donna puo diventare una vera e propia corsa contro il tempo per far combaciare al
meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro,
spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E'
quanto emerge da studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato
come la donna lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio superiore del 50%
rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per
incidenti nel tratto di strada casa-lavoro.

Di questo si parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il 13 e
14 settembre, e pit precisamente all'interno del seminario 'Prospettive di genere e sicurezza
sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi
strumenti di welfare aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento:
Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa italiana di Medicina
del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia Romagna e ’Azienda sanitaria di Modena.

Le donne - sottolinea Anmil - sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in
strada. Con percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. I dati dicono che nel 2016 ci
sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in itinere, pari al 23,3%,
mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55 in itinere, pari al 52%. Stesso discorso
per gli infortuni senza esito mortale: 411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere,
pari all'11,5%. Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016 di
cui 50.527 in itinere pari al 22%.

Percentuali non casuali per Anmil, che sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al
lavoro, anche gli impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media
di 5 ore e 13 minuti al giorno, cioe il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50 minuti). Sommando il
tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita familiari, le donne sono impegnate per una
media di 7 ore e 36 minuti contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo - secondo
I'Associazione - incide sui dati degli infortuni.

La regione in cui si registra il maggior numero di infortuni in itinere al femminile ¢ la
Lombardia: 10.629 nel 2016. Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481.
I casi mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti dall'Emilia-
Romagna con 6 episodi.

"Mentre per gli uomini I'infortunio in itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco
D’Amico, curatore del Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente,
questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina". Ovvero - sottolinea
I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro - quando le donne, dopo
aver accompagnato a scuola i figli e, magari, rigovernato la casa, possono, finalmente
precipitarsi al lavoro.
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Infortuni sul lavoro, gli over 50 i piu a rischio

28/08/2017 in News ®0
Ad Ambiente Lavoro un convegno AiFOS su come
formare il personale sempre pit ‘senior’.

Piu si invecchia e piu il lavoro pud essere pericoloso. E’
questo che dice I'ultima Relazione Inail sui dati degli infortuni
nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano
stabili in tutte le classi di eta, aumentano dai 50 anni in
su. Per la fascia di eta che va dai 50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni
passano dall'11,29 al 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il
segmento 55-59 anni: nello stesso arco di tempo l'incidenza di infortuni va dall’8,12 al
10,06% (60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d’eta 60-64: dal 2,86%
del 2012 al 5% del 2016 (23.162 contro 32.191). Anche di questo si parlera ad Ambiente
Lavoro, la pit importante Convention nazionale dedicata alla sicurezza sui luoghi di lavoro,
in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14 settembre 2017. Il trend che vede i ‘senior’ piu
colpiti si nota anche per gli infortuni mortali. Fatta eccezione per la fascia d’eta 20-24 anni,
diminuiscono in tutte le altre, tranne per i lavoratori pit ‘anziani’. Per il segmento 50-54 anni
si passa dal 14,74% del 2012 al 19,11% del 2016 (201 contro 211). Per il 55-59 si va dal
13,64% al 16,49% (186 contro 182). Uno sguardo, ancora, alla gravita degli infortuni: pure
in questo caso gli over 50 sono quelli non solo hanno un tasso di mortalita piu alto (ben 112
decessi nel 2016 per il segmento 50-54) ma anche la percentuale piu elevata di
menomazioni dovuta a incidenti sul lavoro; sempre prendendo come riferimento il 2016,
nella classe d’eta 50-54 si sono verificati 10 infortuni con grado di menomazione tra il 51 e
I'85% e 8 tra I'86 e il 100%; per fare un confronto, nella classe d’eta 30-34 anni gli infortuni
trail 51 e '85% sono stati 6 e quelli tra I'86 e il 100% sono stati 4. Infine, risultano rilevanti
anche i dati relativi ai lavoratori deceduti per malattie professionali: nonostante siano in
diminuzione anno dopo anno per tutte le fasce d’eta, resta comunque un netto divario tra gli
under 50 (5 decessi nel 2016 contro gli 11 del 2012) e gli over 50 (935 nel 2016 rispetto ai
1.172 del 2012). Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti Paesi europei i
lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. Dati
che rendono urgente un’attivita di formazione mirata per prevenire gli
infortuni. L’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS)
ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro
Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”. Durante il
convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad
ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il cambiamento
dell'eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad
una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti. Dunque per favorire nelle
aziende una corretta politica di “age management”, mercoledi 13 settembre 2017, dalle
14.30 — 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena
(Sala Puccini — Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le

eta”.
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Sicurezza macchine e Industria 4.0:
normativa, vantaggi e criticita

& Autore: Tiziano Menduto
© Categoria: Interviste e inchieste

9 03/11/2017: In riferimento all’'evoluzione del mondo industriale e della tecnologia
dobbiamo tornare a mettere I'uomo al centro delle attivita. Ne parliamo con Stefano Arletti
del’AUSL di Modena e con Luciano Di Donato del Laboratorio Macchine dell'Inail.

Pubblicita
S A Videocorsi in USB - Macchine
"‘ Formazione sui rischi specifici degli operatori che utilizzano macchine
i*ﬂ utensili e carrelli elevatori (Art. 37 D.Lgs. 81/08)

Modena, 3 Nov — Sono ormai diversi gli articoli, i convegni e i documenti prodotti sul tema degli
scenari aperti dalla cosiddetta “ Industria 4.0”, anche in relazione al tema delle conseguenze
sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori. Quale sara I'impatto della cosiddetta quarta
rivoluzione industriale scandita dalla digitalizzazione dei processi di produzione e dall’'uso di
nuove tecnologie interconnesse? La maggiore informatizzazione ed automazione dei
processi produttivi come cambiera il rapporto dell’'uomo con la macchina?
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Inoltre a vent'anni della prima stesura della Direttiva Macchine, che ha introdotto un nuovo
percorso per garantire la sicurezza delle macchine fin dalla loro immissione sul mercato, la
normativa europea é ancora in grado di essere il punto di riferimento per la sicurezza
delle nuove macchine?

Per rispondere a queste domande abbiamo intervistato, durante la manifestazione “ Ambiente
Lavoro Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017), Stefano Arletti (Dipartimento di
Sanita Pubblica AUSL Modena) e Luciano Di Donato (Responsabile del Laboratorio
Macchine ed Attrezzature di Lavoro, Inail - Dipartimento Innovazione Tecnologica e Sicurezza
degli Impianti, Prodotti ed Insediamenti Antropici), che sono intervenuti allincontro modenese
dal titolo “Venti anni di Direttiva Macchine nell’epoca di Industria 4.0”.

Un incontro, organizzato dal Centro di Ricerca Interdipartimentale sulla Sicurezza e
Prevenzione dei Rischi dell’ Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, che non
solo ha ripercorso i momenti salienti dell’applicazione della Direttiva ma ha analizzato I'impatto
sulla normativa e sulla tutela della sicurezza degli aspetti gestionali tipici dell’ Industria 4.0.

Quali sono oggi le criticita della direttiva macchine?

E in relazione alle novita della cosiddetta quarta rivoluzione industriale c’e la
necessita di un aggiornamento della direttiva?

Come cambia, dunque, in questa nuova epoca industriale, il rapporto uomo/macchina?

Ad esempio Stefano Arletti ci ricorda che se “la macchina diventa autonoma nelle sue
funzioni” e “viene meno la frequenza di intervento dell'operatore sulla macchina e con la
macchina”, tuttavia ci sara sempre qualcuno che dovra fare controlli, manutenzione,
montaggio, collaudo. Insomma “qualcuno che stringe bulloni, ci sara sempre...”.

Non bisogna poi dimenticare, come ricorda Luciano Di Donato, che il futuro sembra “molto
sbilanciato sulla tecnologia” e si pensa poco alla “questione gestionale e dell'utilizzo
dell'operatore”. E in questo senso vengono presentati dei nuovi progetti Inail (ad esempio il
progetto di ricerca “SISOM”, sviluppato con un team di universita italiane) per cercare “di
mettere I'uomo al centro delle attivita e la tecnologia intorno”.

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di seguire integralmente la video intervista
e/o di leggerne una parziale trascrizione.

La sicurezza delle macchine e I'industria 4.0

e »

Il browser attualmente non riconosce nessuno dei formati video
disponibili.
Fai clic qui per consultare le nostre domande frequenti sul video HTMLS5.

P o) 000/26:33

£ Youlube

Articolo e intervista a cura di Tiziano Menduto

Il convegno affronta insieme rischi e criticita non nuove, che fanno riferimento
all’ormai antico rapporto uomo/macchina, con criticita e aspetti innovativi correlati
all’evoluzione della tecnologia e del mondo industriale. Come & cambiata o come sta
cambiando la sicurezza delle macchine in rapporto alla Direttiva Macchine e
all’evoluzione della tecnologia?
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Stefano Arletti: “Partiamo dal presupposto, che dovremmo dare per scontato, che dopo 20
anni di Direttiva Macchine (...) oggi parliamo di macchine sicure nell'interfaccia con
I'operatore addetto alla macchina. Tuttavia allo stato attuale oggi, non per essere pessimisti, la
situazione non é cosi rosea. Ci troviamo ancora di fronte a macchine carenti, in termini di
sicurezza, che dalla direttiva macchine in molti casi non hanno recepito il percorso che questi
indicava, che non & un mero obiettivo di sicurezza della macchina, ma diventa un percorso
virtuoso di progettazione della macchina tenendo conto di quelli che dovrebbero essere, che
sono e saranno, i rischi che correra l'operatore e che andrebbero risolti in fase progettuale e in
frase costruttiva. Quindi lasciando a gestione dell'utilizzatore del prodotto soltanto il cosiddetto
rischio residuo, che & quello che, sinteticamente, possiamo definire come quel rischio che non
& stato possibile mettere sotto controllo o eliminare in fase progettuale o costruttiva.

Oggi quindi ci troviamo macchine che ancora peccano, anche banalmente, della mancanza
del puro riparo di fronte all'organo pericoloso, per arrivare ai microinterruttori, alla sicurezza
positiva piuttosto che negativa, (...) e qui parliamo di tecnica pura, del contatto di parti del
corpo umano con gli organi in movimento di una macchina.

L'altra parte, quella a cui accennavo, quindi il percorso virtuoso, & quella che fa costituire
tutta quella parte documentale a corredo della macchina. (...). Se penso in progettazione,
penso al fascicolo tecnico e contestualmente alle norme progettuali di funzionalita della
macchina, prendo in considerazione quelle che sono le norme di sicurezza per chi deve usare
quella macchina, senza trascurare funzionalita e produttivita dell'oggetto stesso. Ci
accorgiamo purtroppo che, chiaramente non in tutti i casi (...), questa parte documentale &
chiaramente assente e si pensa alla sicurezza solo a macchina realizzata, a macchina
funzionale. In cui poi vado a mettere intorno qualche carter, qualche fotocellula o qualcosa
che, in qualche modo, va poi gestita in maniera estemporanea. Non possiamo certo parlare, in
questo caso, di sicurezza integrata”.

Ma come cambia il mondo della sicurezza con I'’evoluzione dell’industria? Che tipo di
mondo é quello delle macchine nell’Industria 4.0?

Stefano Arletti: “Diventa un tipo di mondo - posso dire - piu sicuro nel momento in cui la
macchina diventa autonoma nelle sue funzioni e viene meno la frequenza di intervento
dell'operatore sulla macchina e con la macchina. E dal punto di vista della probabilita, che &
strettamente legata alla frequenza, il rischio diminuisce.

Dovremmo fare un percorso, un'analisi storica, di quando si € partiti all'epoca del carbone e
quindi con le prime macchine ad azionamento tutto manuale. Poi alcune azioni sono state
sostituite dalla macchina. Per arrivare all'automazione, con la macchina che lavora sempre
presidiata dell'uomo, e alla robotizzazione - oggi si parla di robot collaborativi — quindi con una
macchina veramente autonoma, una volta programmata dall'uomo. (...)

Quindi da questo punto di vista la sicurezza dovrebbe migliorare. Si pu6 anche pensare
che va a sopperire quelle mancanze che fino ad oggi abbiamo visto, perché per la delicatezza
di queste macchine, che hanno un loro valore intrinseco, le macchine saranno molto
probabilmente blindate, molto probabilmente chiuse, abbastanza lontane dall'uomo,
dall'operatore che dovra soltanto controllarle.

Rimangono due aspetti che riguardano la sicurezza. Uno & quello dell'informatizzazione: da
dove arrivano i comandi. (...) E poi ci sono le operazioni di montaggio, collaudo,
manutenzione che saranno comunque inevitabili, per quanto si possa evolvere una
macchina.

Una battuta che spesso facciamo € che “qualcuno che stringe bulloni, ci sara sempre”.

In questo nuovo mondo industriale serve una Direttiva Macchine aggiornata, piu
mirata all’evoluzione futura delle macchine?

Stefano Arletti: “In generale come tutte le norme che esprimono dei principi, e quindi non
entrano nel criterio stesso della sicurezza, la direttiva pud conservare una sua attualita
ancora per tanti anni. Chiaramente la Direttiva macchina viene pensata in momenti storici in
cui la sicurezza era intesa come meccanica o elettromeccanica. Pero esprimendo il principio
- cito uno dei primi punti dell'allegato della direttiva - che nessun organo pericoloso in
movimento di una macchina puo essere raggiunto da una parte del corpo umano, si esprime
un principio che vale per la sicurezza meccanica, elettrica, elettromeccanica e informatica”.
(-..) Una mia opinione & che uno dei punti di forza delle direttive europee, una volta recepite
dalla normativa italiana, € quella di esprimere dei principi e non dei criteri” (...).

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

058904

Codice abbonamento:



PUNTOSICURO.IT (WEB2) Data

Pagina

Foglio

03-11-2017
4/4

Approfondiamo il tema della sicurezza delle nuove macchine. Come cambia
interfaccia uomo/macchina e come affrontare in sicurezza la tecnologia?

Luciano Di Donato: “Nel momento in cui noi abbiamo un’evoluzione tecnologica cosi
spinta, con sistemi integrati, con controllo delle macchine con wireless, controllo remoto,
autodiagnostica, ci sono tutta una serie di componenti che portano di fatto a ridurre il numero
degli operatori che interfacciano direttamente con la macchina almeno nelle fasi di produzione.
(...) In quest'ottica gli operatori — gli operatori di linea che durante la produzione si
avvicinavano alle parti funzionanti della macchina, spesso senza adeguati sistemi di
protezione — con impianti, insieme di macchine, cosi evoluti, probabilmente saranno sempre di
meno. (...)

Pero Arletti ha colto un fatto molto importante. Al di la che si si riduca il rischio durante la
produzione, c'e€ sempre una componente di pericolo quando c'e la necessita di fare attivita di
manutenzione ordinaria, straordinaria, di fare regolazione, cambio utensili e altro sulle
macchine. Perché comunque, anche se io ho un’autodiagnostica della macchina, poi dovro
mandare qualcuno che faccia questo tipo di operazioni. (...)

Riguardo poi ai sistemi intelligenti per le macchine — con riferimento al progetto SISOM
(Sistemi Intelligenti Sicurezza Operatore Macchina, ndr) (...) - da dove siamo partiti? L'Inail
dove voleva arrivare?

Si é visto che, con questa logica, uno dei punti limite & che € vero che noi puntiamo molto sulla
tecnologia, pero il tutto € molto sbilanciato sulla tecnologia, ed € poco utilizzata la questione
gestionale e dell'utilizzo dell'operatore. Questa € una cosa che crea delle difficolta: spesso gli
operatori non sanno o non ricevono le adeguate informazioni per fare le attivita
operative sulla macchina. (...).

Abbiamo deciso di puntare su quello. Cercando di mettere I'uomo al centro delle attivita e
la tecnologia intorno. E saremo sempre in grado di trovare nuovi sistemi piu sicuri per le
macchine. La vecchia tecnologia, che al momento & quella attuale, prevede ripari fissi, ripari
interbloccati, con o senza bloccaggio del riparo, barriera immateriale, sistemi scanner, .... Ma
come mai ¢’€ ancora una manipolazione dei sistemi? Come mai nella fase di progettazione
alcuni fabbricanti ancora cadono nell’errore dell’'uso scorretto ragionevolmente prevedibile?
Quindi c’é un’errata progettazione se io posso eludere un riparo o bypassare un sistema di
sicurezza o trovare la via di minor resistenza per raggiungere la parte pericolosa della
macchina.

C’é ancora qualcosa che non funziona e, noi crediamo, con questo progetto SISOM in primis
in futuro con il nuovo progetto Bric (progetti di ricerca in collaborazione tra enti e
organizzazioni diverse, ndr), di riuscire a compensare questo sbilanciamento tra la
tecnologia di sicurezza e il trasferimento dell'informazione all'operatore che deve
interfacciarsi con questa tecnologia di sicurezza”.
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9 05/09/2017: Come fanno le aziende a gestire efficacemente il rischio? Che cosa fa
veramente la differenza nell’attuazione dei programmi di Safety?
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Come fanno le aziende a gestire efficacemente il rischio? Che cosa fa veramente la differenza
nell'attuazione dei programmi di Safety?

Per rispondere a queste domande e scoprire quanto uno strumento quale il Coaching possa
essere efficace nella Sicurezza sul Lavoro, ti invitiamo a partecipare al nostro seminario
gratuito che si terra il 13 e il 14 settembre in occasione di Ambiente Lavoro Convention, un
appuntamento unico in Italia interamente dedicato al mondo del lavoro, ai rischi professionali,
alla prevenzione e alla diffusione di una nuova cultura che metta al centro il conoscere come
primo strumento per la riduzione drastica delle vittime e degli incidenti sul lavoro.

In questa occasione avrai modo di conoscere i principali temi e argomenti, contenuti nel nostro
corso di formazione Safety Coaching competenze base, in cui alleniamo le competenze
di Coaching per aumentare la motivazione del personale al rispetto delle indicazioni di safety,
facilitando cosi lo sviluppo della cultura della sicurezza sul lavoro in azienda.

Registrati gratuitamente www.outliers.it/ambiente-lavoro-2017/

Per maggiori informazioni ti invito a visitare il nostro Sito e i nostri programmi di formazione:
Safety Coaching competenze base per allenare le competenze di Coaching nel campo
della sicurezza sul lavoro.

Safety Coaching competenze avanzate, |l livello di specializzazione in Safety Coaching

Coinvolgere alla Sicurezza- Metodi e strumenti per formare efficacemente per formare i
Formatori alle piu moderne tecniche di attivazione e coinvolgimento d’aula.

Per iscrizioni o richiesta informazioni:
Outliers — Training Performance Coaching
800 300 496

info@outliers.it

Ti aspettiamo a Modena,
Carol De Marchis di Outliers
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A Modena, nell'ambito di Ambiente Lavoro Convention 2017, un qualificante momento di

confronto sull’applicazione del DPR 177/2011

Convegno
"Ambienti sospetti di inquinamento o confinati DPR 177/2011: proviamo a fare chiarezza
14 settembre, dalle 9 alle 13
Ambiente Lavoro Convention Nazionale
Sala dei 100 - galleria d’ingresso (1° piano)

Come abbiamo piu volte rilevato, le dinamiche e le conseguenze degli infortuni che si sono
drammaticamente ripetuti in occasione di attivita all'interno di vasche, serbatoi, pozzetti, ecc.
confermano, se mai ce ne fosse bisogno, che per operare in tali ambienti € necessario che tutti i
soggetti impegnati siano adeguatamente informati, formati, addestrati e adeguatamente
equipaggiati, consapevoli sia dei rischi delle lavorazioni previste, sia (in particolare) di quelli
derivanti specificatamente dagli ambienti nei quali si svolga I'attivita lavorativa. Peraltro, si rileva
che i quasi sei anni di applicazione del Decreto sono stati caratterizzati da ampie discussioni e
interpretazioni, a partire dal concetto stesso di ambiente sospetto di inquinamento o confinato.

Il testo vigente, inoltre, propone diversi problemi applicativi in merito a molti aspetti di particolare
rilievo e sulle modalita con cui poter ottemperare a quanto previsto dalla normativa cogente. Basti
pensare alla formazione, cardine fondamentale nella logica della prevenzione, che pur essendo
cogente dal 23/11/2011 & ancora oggi priva di una specifica indicazione in merito ai suoi contenuti
e modalita di erogazione, essendo stati rimandati entrambi a un successivo accordo in Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano,
che doveva essere emanato entro e non oltre 90 giorni dall'entrata in vigore del Decreto. Poi c'e la
questione della certificazione dei contratti, evidentemente riferibile ai soli contratti di subappalto
ma che, secondo un’interpretazione puntuale del testo normativo, alcuni Enti vogliono sia
applicata anche agli appalti principali. E molti altri temi di particolare complessita.

L'Associazione Organismo di Ricerca European Interdisciplinary Applied Research Center for
Safety - Parma www.eursafe.eu (http://www.eursafe.eu) in collaborazione con il Centro di
Ricerca Interdipartimentale sulla Sicurezza e Prevenzione dei Rischi C.R.1.S. - Modena
http://www.cris.unimore.it/ (http://www.cris.unimore.it/), nellambito della manifestazione
Ambiente Lavoro Convention 2017, organizza un importante momento di discussione e confronto
sui principali temi legati all'applicazione del DPR 177/2011.

Il Convegno "Ambienti sospetti di inquinamento o confinati DPR 177/2011: proviamo a fare
chiarezza", si svolgera il 14 settembre nella Sala dei 100 - galleria d'ingresso (1° piano) a partire
dalle 09,00, il chairman Prof. Riccardo Melloni Vicedirettore del CRIS, gestira 'avvicendarsi di
qualificati relatori che, con l'obiettivo di fornire (per quanto possibile) utili indicazioni
sull'applicazione di quanto previsto dal DPR 177/2011, faranno il punto sulla situazione attuale.
Quindi, seguira il dibattito con i partecipanti al Convegno.

In particolare, dopo I'apertura dei lavori e lintroduzione al tema da parte del Prof. Melloni, il
Presidente di EURSAFE Ing. Adriano Paolo Bacchetta fara una riflessione complessiva su cosa é o
meno cambiato in questi anni di applicazione del Decreto e quali i principali problemi
applicativi/interpretativi emersi. Sara quindi I'Avv. Lorenzo Fantini a occuparsi della costruzione e


http://www.eursafe.eu/
http://www.cris.unimore.it/

I'applicazione della normativa sul tema ambienti confinati, per poi cedere la parola all'lng. Luciano
di Donato di INAIL che illustrera le azioni dell'lstituto in tema di applicazione del DPR 177/2011 con
particolare riferimento all'applicativo web, presentato durante un seminario tenutosi lo scorso 13
luglio alla Direzione Generale INAIL di Roma, che consente di analizzare tutti i principali aspetti
connessi alle attivita svolte in ambienti sospetti di inquinamento o confinati (cisterne, serbatoi,
silos, autoclavi) in relazione a fattori quali la legislazione vigente, I'identificazione dei pericoli e dei
rischi, la qualificazione delle imprese, le fasi di lavoro, le procedure di emergenza e salvataggio, i
dispositivi di protezione individuale. Sara quindi compito della Dott.ssa Patrizia Ferdenzi, quale
coordinatrice del Gruppo di lavoro Ambienti Confinati della Regione Emilia Romagna, a presentare
il programma dell'attivita del gruppo tenuto conto anche relativamente al futuro aggiornamento
delle Indicazioni operative in materia di sicurezza e igiene del lavoro per i lavori in ambienti
confinati elaborate nel 2013. La sessione delle relazioni sara chiusa dall'Ing. Stefano Arletti
dell’AUSL di Modena, che trattera il tema delle ispezioni ASL e presentera alcune esemplificazione
pratiche. Seguira il dibattito con il pubblico presente. A tutti i partecipanti sara rilasciato un
attestato di partecipazione (non valido ai fini dell'aggiornamento obbligatorio per RSPP/ASPP -
CSP/CSE).

In concomitanza con il Convegno, saranno inoltre presentate le prossime attivita di EURSAFE, tra le
quali il Settimo Convegno Nazionale sulle attivita negli ambienti confinati, che si terra a Modena il
prossimo 22 novembre.

Per iscriversi al convegno il link &: https://eursafe.eu/iscrizioni (https://eursafe.eu/iscrizioni)

Per maggiori informazioni sull'iniziativa, scrivere a: segreteria@eursafe.eu
(mailto:segreteria@eursafe.eu)

La brochure (https://www.puntosicuro.it/_resources/brochure_AL2017.pdf) (pdf)

11/09/2017: Opuscolo sui tumori professionali
(https://www.puntosicuro.it/archivio-news-brevi/opuscolo-sui-tumori-

professionali-iNews1-1072.php)
AUSL di Parma ha pubblicato un opuscolo “TUMORI PROFESSIONALI Aggiornamento 2015 QUADERNI DI
MEDICINA DEL LAVORO - n°1”.

08/09/2017: Estate rovente, anche per gli infortuni sul lavoro
(https://www.puntosicuro.it/archivio-news-brevi/estate-rovente-anche-per-

gli-infortuni-sul-lavoro-iNews1-1071.php)
Il bilancio del Presidente ANMIL Bettoni sulla pubblicazione degli Open Data INAIL sui primi sette mesi del
2017.

08/09/2017: Infortunio: | tre errori piu gravi che portano al rinvio a giudizio
(https://www.puntosicuro.it/archivio-news-brevi/infortunio-i-tre-errori-piu-


https://eursafe.eu/iscrizioni
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https://www.puntosicuro.it/archivio-news-brevi/estate-rovente-anche-per-gli-infortuni-sul-lavoro-iNews1-1071.php
https://www.puntosicuro.it/archivio-news-brevi/infortunio-i-tre-errori-piu-gravi-che-portano-al-rinvio-a-giudizio-iNews1-1070.php
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Come valutare e prevenire gli
infortuni stradali in orario di lavoro

=Y

& Autore: Tiziano Menduto
© Categoria: Rischio stradale, itinere

£ 09/11/2017: Nel mondo del lavoro la strada & diventata il sito di lavoro pit pericoloso e
non solo per il settore trasporti. Un intervento si sofferma sulla prevenzione e la valutazione
degli infortuni stradali in orario di lavoro.

Pubblicita
. Videocorsi in USB - Guida sicura
N - Formazione sui rischi specifici di chi lavora al volante (Art. 37 D.Lgs.
By 81/08)

Modena, 9 Nov — Sono da diversi anni che come giornale ricordiamo, attraverso la
pubblicazione di articoli e interviste dedicate, i fattori di rischio correlati ai tanti infortuni
professionali che avvengono su strada. Nel mondo del lavoro ormai la strada “é diventata il
sito di lavoro pitl pericoloso e non solo per il settore trasporti”. Inoltre la strada “€ un sito
complesso... non solo di lavoro”, ad esempio per la possibile presenza di cittadini, studenti,
turisti, pensionati, ... Ed € “un sito di lavoro che il Datore di Lavoro non puo gestire”.

A sottolineare questi aspetti e a fornire utili indicazioni per la prevenzione degli infortuni
professionali su strada & un intervento nei workshop dal titolo “Piano regionale della
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& 03/11/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione Il - Sentenza n. 33305
del 10 luglio 2017 - Sulla mancata
distinzione degli spogliatoi in base al
genere di appartenenza del personale.

& 13/10/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 43500
del 21 settembre 2017 (u. p. 30 giugno
2017) - Sulla responsabilita per un
incendio nei lavori di manutenzione in
un condominio.

& 10/10/2017: | quesiti sul decreto 81:
abilitazione per le Macchine
Movimento Terra

& 06/10/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 27305
del 31 maggio 2017 - Sulla posizione di
garanzia di un committente nei
confronti di un lavoratore autonomo.
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prevenzione - Mini Workshop sui progetti del Setting Ambienti di Lavoro”. Workshop,
organizzati dalla Regione Emilia Romagna, che si sono tenuti durante la manifestazione “
Ambiente Lavoro Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017).

Nell'intervento “Prevenzione degli infortuni stradali in orario di lavoro”, a cura dell'Ing.
Luca Scarpellini (SPSAL AUSL Romagna — Cesena), si indica che “approcciando il tema
‘sicurezza stradale’ occorre, da subito, essere consci che ci sono anche reali problemi di
competenze, linguaggi dissimili, interferenze istituzionali”, ... E se l'utente della strada
conosce “principalmente il Codice della Strada ed il relativo regolamento attuativo”, “non &

abituato — spesso neanche il lavoratore - a considerare il D.L.vo 81 come pertinente”.

Infatti si segnala che nell'indice del D.Lgs. 81/2008 il problema degli incidenti stradali non &
esplicitamente contemplato: “qui non si parla di sicurezza stradale, al massimo di cantieri
stradali”! Ma ¢ evidente che la strada merita I'attenzione degli operatori della sicurezza sul
lavoro. E alla prevenzione degli incidenti stradali si fa riferimento nei macro obiettivi relativi
allIntesa sul Piano nazionale della prevenzione 2014-2018 approvato il 13 novembre 2014
dalla Conferenza Stato-Regioni.

Tuttavia, guardando “bene” il Testo Unico (D.Lgs. 81/2008), in realta buona parte del decreto
puo essere considerato “pertinente” con i temi della sicurezza stradale.

Ad esempio con riferimento a:

- Titolo I: Organizzazione generale;

- Titolo llI: Uso di attrezzature e dpi;

- Titolo V: Segnaletica;

- Titolo VI: Movimentazione manuale dei carichi;

- Titoli VIII - IX — X: A seconda delle merci trasportate.

Riguardo al Titolo I il relatore indica che “uno degli adempimenti obbligatori, secondo alcuni il
principale, in capo al Datore di Lavoro & la valutazione del rischio da formalizzare mediante
redazione di apposito documento di valutazione dei rischi (DVR)”. E altro punto di rilievo € la
“creazione dell'organizzazione della sicurezza con i ruoli previsti dalla norma tra cui il Medico
Competente. Non ultimo il tema della formazione informazione ed addestramento; per diverse
mansioni I'unica arma a disposizione della prevenzione”.

E se il Decreto Legislativo n. 81/2008 prevede tutta una serie di adempimenti e responsabilita
in capo ad ogni azienda, a partire dalla valutazione di tutti i rischi presenti, “per una corretta
valutazione” dei rischi stradali bisogna partire dalle basi.

Cosa causa un incidente stradale?

Sicuramente, come emerge da molti studi, la principale causa € antropica, riguarda cioé
'uomo, il conducente. Questi sono i principali fattori antropici all’origine della maggior
parte degli incidenti/infortuni:

- stanchezza alla guida: “per tutta una serie di categorie di trasporto (camion con peso
maggiore di 3,5 tonnellate ma con diverse eccezioni; trasporto persone) sussiste I'obbligo di
montare cronotachigrafi allo scopo di limitare i tempi di guida. Per tutti gli altri ¢’é solo il
buonsenso, la prudenza e la formazione a corretti stili di vita e di lavoro. Possono essere
fornite ai lavoratori istruzioni operative”;

- uso di alcol e sostanze psicotrope: “per tutti i dipendenti che guidano e sono ricompresi
nelle categorie di legge € prevista la sorveglianza sanitaria con effettuazione di alcol test e di
test sull'uso di sostanze psicotrope. Per tutti gli altri ¢c’e di nuovo solo il buonsenso, la
prudenza e la formazione a corretti stili di vita e di lavoro. Possono essere forniti ai lavoratori
dispositivi per la misurazione del tasso alcolemico, sono in fase di sperimentazione dispositivi
che consentono I'accensione dei veicoli solo dopo un esito positivo del controllo sull'alcool”.
L'intervento si sofferma in particolare sulla Legge 30 marzo 2001, n. 125, la “Legge quadro in
materia di alcol e di problemi alcolcorrelati”;

- dispositivi elettronici alla guida: “¢ il problema emergente e sempre piu dilagante, la
versione del nuovo millennio della vecchia distrazione. Spesso I'uso del cellulare & proprio
connesso all’attivita lavorativa su strada e sembra inevitabile rassegnarsi (pensate al
comparto emergente delle consegne a domicilio da e-commerce). Formazione, ordini di
servizio, installazione di dispositivi viva voce o nei mezzi o dotazione di auricolari nei telefoni di
servizio sono le strategie che al momento sono disponibili”.
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Se poi I'attivita & “strutturalmente imperniata sul lavoro su strada (camionisti, postini, autisti,
guidatori di autobus, di autoambulanze, ecc) il DVR deve analizzare anche le peculiarita del
lavoro e gli altri rischi conseguenti:

- trasporto di sostanze pericolose (infiammabili, materiali a rischio biologico o
cancerogeno, ecc): il dipendente deve conoscere la natura del bene trasportato e la categoria
di rischio a cui & esposto (mediante consultazione della scheda tecnica); essere dotato dei
DPI correlati al tipo di rischio; conoscere scenari e procedure di emergenza (perdite di carico,
incidenti); accedere alla sorveglianza sanitaria se dovuta”;

- rischio di caduta dall’alto: “il dipendente deve essere dotato dei DPI correlati al tipo di
rischio; essere formato all'uso dei dispositivi anticaduta; essere addestrato preventivamente
all'uso del dispositivo; conoscere scenari e procedure di emergenza (perdite di carico,
incidenti)”;

- stress lavoro correlato: “ci sono lavori su strada che per ritmi o tipologia del trasportato
comportano certamente stress particolari. Valutazioni secondo le vigenti normative”;

- movimentazione manuale dei carichi: “il dipendente deve essere dotato dei DPI correlati
al tipo di rischio; essere dotato dei supporti meccanici idonei; essere formato ed addestrato
sul rischio; conoscere scenari e procedure di emergenza (perdite di carico, incidenti);
accedere alla sorveglianza sanitaria. Sempre piu spesso le ditte cercano di scindere i ruoli
non assegnando piu agli autisti compiti di carico e scarico ma in ogni caso, tra, fretta,
emergenza e gentilezza, 'operazione puo avvenire pill spesso del previsto”.

Ci sono poi “trasporti peculiari” € nessuno meglio del datore di lavoro pud conoscerne le
problematiche.... E “il consulente, il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
(RSPP) ed i suoi collaboratori devono soprattutto conoscere I'azienda, parlare con il datore di
lavoro e con i dipendenti prima di procedere alla redazione dei vari documenti”.

Rimandiamo alla lettura integrale delle slide dellintervento che fanno riferimento anche al tema
delle emergenze, della manutenzione dei mezzi, della formazione.

Sono poi presentate alcune criticita, sia a livello normativo, sia a livello di prassi
applicativa:

- “i cronotachigrafi sono efficienti, ma sono aggirabili, i controlli sono molto complessi e
specialistici, percio non cosi frequenti;

- le ditte estere spesso non adeguano le loro flotte;

- la sorveglianza sanitaria coi test copre solo periodi limitati, spesso i dipendenti sono avvisati
0 non vengono rispettati i protocolli per il ritiro delle urine;

- i cosiddetti padroncini non hanno sorveglianza sanitaria;

- il mercato & in mano a consorzi che sono, di fatto, i datori di lavoro ma non vogliono gli oneri
di tale ruolo;

- in certi lavori 'uso del cellulare o del tablet € inevitabile;

- i corsi di guida sicura restano un evento puntiforme, spesso divertente, ma un po’ fine a se
stesso;

- la formazione ha sempre risultati discutibili, spesso & solo un business o un adempimento
da fare obtorto collo, senza alcun effettivo interesse”.

In conclusione lintervento offre anche uno sguardo sulle attivita di vigilanza in materia legate al

Piano Regionale della Prevenzione (PRP) della Regione Emilia Romagna.

Tiziano Menduto

Scarica i documenti da cui é tratto I'articolo:

“ Prevenzione degli infortuni stradali in orario di lavoro”, a cura dell'lng. Luca Scarpellini
(SPSAL AUSL Romagna — Cesena), intervento ai workshop “Piano regionale della
prevenzione - Mini Workshop sui progetti del Setting Ambienti di Lavoro” (formato PDF, 2.68
MB).

O @ Questo articolo & pubblicato sotto una Licenza Creative Commons.
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Valutazione dei rischi: come si
valutano i rischi naturali?
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& Autore: Tiziano Menduto
® Categoria: Interviste e inchieste

@ 10/10/2017: Le aziende devono tener conto del rischio naturale, come alluvioni, frane e
terremoti: la normativa e gli strumenti utilizzabili dalle aziende. Ne parliamo con Alessandra
Marino del Dipartimento innovazioni tecnologiche dell’Inail.

Pubblicita

Videocorsi in USB - OttoUno - D.Lgs. 81/2008
Formazione e informazione generale dei lavoratori sulla sicurezza e
salute sul lavoro

Modena, 10 Ott — L’ltalia & un paese esposto a varie tipologie di eventi naturali, ad esempio
terremoti, frane e alluvioni, .... Eventi che avvengono anche in relazione alle conseguenze dei
sempre piu frequenti eventi climatici estremi e che vengono a impattare, direttamente o
indirettamente, sulla sicurezza delle strutture produttive e dei lavoratori.

E dunque importante cominciare a parlare nelle aziende anche del rischio naturale, un
rischio che deriva dagli eventi naturali a breve termine, come un evento tellurico, o a lungo
termine, come I'erosione del suolo o i cambiamenti climatici.
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E per farlo, cercando di sensibilizzare le aziende su questa tipologia di rischi, PuntoSicuro ha
rivolto alcune domande, durante la manifestazione “ Ambiente Lavoro Convention”
(Modena, 13/14 settembre 2017), ad Alessandra Marino del Dipartimento innovazioni
tecnologiche e sicurezza degli impianti, prodotti e insediamenti antropici dell'lnail, relatrice ad
un seminario — “Analisi degli infortuni e gestione del rischio naturale ed elettrico” - con
una relazione sul tema della valutazione del rischio naturale con particolare riferimento al
rischio sismico.

Si tiene conto a sufficienza del rischio naturale nelle valutazioni dei rischi delle
aziende? Il rischio naturale & un “rischio emergente”?

Nell'intervista sono presentati anche i cosiddetti eventi NaTech (Natural Hazard Triggering
Technological Disasters) che possono essere generati da eventi naturali molto diversi come
fulmini, alluvioni, terremoti, frane, fenomeni vulcanici, uragani, trombe d’aria, ...

Esiste una mappatura per aiutare le aziende a conoscere quali siano le zone con
maggiori rischi sismici e idrogeologici?

Ci sono indicazioni nella normativa, ad esempio in relazione alla gestione della
sicurezza negli impianti a rischio di incidente rilevante, relative agli eventi NaTech?

Infine come affrontare la vulnerabilita sismica delle costruzioni a uso produttivo?
Quali strumenti hanno le aziende per poter affrontare nel modo migliore il rischio
sismico? E dove trovarli?

Lintervista fa emergere che nelle aziende la valutazione di questa tipologia dei rischi
“spaventa molto”, ma in realta “la prevenzione anche nei confronti di questo tipo di rischi offre
dei vantaggi, sicuramente in termini sicurezza ma anche economici’.

E nellintervista sono presentati anche specifici strumenti utilizzabili dalle aziende, ad

esempio con riferimento a dei progetti di ricerca su sistemi chiamati “Smart”.

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di seguire integralmente la video intervista
e/o di leggerne una parziale trascrizione.

Sicurezza sul lavoro: valutare i rischi naturali

e »

Il browser attualmente non riconosce nessuno dei formati video
disponibili.
Fai clic qui per consultare le nostre domande frequenti sul video HTML5.

P ) 000/1548

£ YouTube

Articolo e intervista a cura di Tiziano Menduto
Come si puo definire il rischio naturale in relazione al mondo del lavoro?
Alessandra Marino: “La definizione viene data in contrapposizione al rischio industriale. Per

cui il rischio naturale & quel rischio che deriva dagli eventi naturali che possono essere eventi
a breve termine, tipicamente rischio sismico e rischio idrogeologico, ma anche a lungo
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& Autore: Tiziano Menduto
® Categoria: Interviste e inchieste

9 13/10/2017: Quando verra pubblicata la nuova norma sui sistemi di gestione della
sicurezza? Cosa cambiera per le aziende? Come si integrera con l'articolo 30 del D.Lgs.
81/20087? Ne parliamo con Tommaso De Nicola della Direzione Centrale Prevenzione
dell'Inail.

Pubblicita

Supporti per formatori - La formazione del Responsabile del Sistema di
Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro (RSGSL)
Modello di corso su Slide in formato PDF per formatori sulla sicurezza

Modena, 13 Ott — In questa fase di ridotta attenzione in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro, come raccontato in una recente intervista da Lorenzo Fantini, ad “* Ambiente
Lavoro Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017), € comunque possibile focalizzarsi su
qualcosa di importante che & atteso a breve.

Stiamo parlando dell’arrivo, dopo un iter durato piu di 4 anni, della nuova norma ISO sui
sistemi di gestione della sicurezza, la ISO 45001. Una norma attesa per il 2017 e su cui ci
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eravamo soffermati un anno fa, in relazione allimportanza di questo nuovo standard per le TRASPORTIE
future strategie di prevenzione, con un’ intervista ad Antonio Terracina (Contarp Centrale MAGAZZINAGGIO

Inail).

Per avere nuove informazioni sulle tempistiche della ISO 45001, per preparare le aziende alla
sua pubblicazione e ricordare I'importanza, nelle strategie di prevenzione, dei sistemi di
gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL), abbiamo intervistato ad “Ambiente
Lavoro Convention” Tommaso De Nicola della Direzione centrale prevenzione dell'Inail che a
Modena ha introdotto i lavori del seminario “La certificazione degli SGSL e I’asseverazione
dei MOG”.

Quanti mesi dovremo ancora attendere per la pubblicazione definitiva della nuova
norma tecnica? Cosa cambiera per le aziende?

E come si integrera la norma con l'articolo 30 del D.Lgs. 81/2008?

Inoltre perché ritarda la pubblicazione della nuova norma? E sono previsti periodi di
transizione?

Infine, partendo anche dai dati forniti da De Nicola su una ricerca condotta dall'Inail, quanto &
importante, per un efficace prevenzione degli infortuni, 'implementazione degli
SGSL?

E intervistando un rappresentante della Direzione centrale prevenzione dell'Inail ne
approfittiamo per conoscere meglio la struttura dell’Inail, le differenze a livello di funzioni e
attivita tra i vari organi, dipartimenti e strutture di consulenza...

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di ascoltare integralmente l'intervista e/o di
leggerne una parziale trascrizione.

Articolo e intervista a cura di Tiziano Menduto

Parliamo della norma ISO 45001. Sapevamo, attraverso un’intervista ad un suo collega
dell’Inail che sarebbe dovuta uscire nel 2017. Alla fine del 2017 mancano solo tre mesi,
uscira entro I'anno o uscira nel 2018? Il testo & ormai arrivato ad una versione
definitiva?

Tommaso De Nicola: “Siamo arrivati a livello internazionale all'approvazione del Dis 2, della
seconda revisione dell'impianto definitivo della norma rispetto alla quale il nostro paese ha
dato, come la gran parte dei paesi coinvolti, parere favorevole.

Ritengo pero, per quello che & il normale iter di approvazione della norma - assolutamente
plausibile, probabile a questo punto - una sua approvazione nell'arco della prima meta del
2018".

Quali sono i motivi del ritardo rispetto alla pubblicazione della versione definitiva
della norma? Sono tempi normali nell’iter “burocratico” di approvazione?

Tommaso De Nicola: “Sono normali tempi di approvazione per una norma che ha una
straordinaria complessita rispetto alla quale & necessario, alle volte, arrivare a dei punti di
compromesso tra i paesi che partecipano all'approvazione della stessa”.

La norma fa riferimento ai sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro che,
per quanto non obbligatori per legge, sono uno strumento importante per ridurre gli
infortuni in ltalia. Anche con riferimento ai dati che parlano di un aumento degli
infortuni rispetto all’anno passato, quanto sono importanti per la prevenzione i sistemi
di gestione?

Tommaso De Nicola: “Tocchiamo un punto fondamentale delle politiche di prevenzione nel
nostro Paese. L'adozione di sistemi di gestione della sicurezza sul lavoro incide
profondamente su quella che é I'organizzazione aziendale che deve essere tutta, per
intero, volta alla tutela e salvaguardia della salute e sicurezza dei lavoratori. Noi nel
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recente passato, con la collaborazione di Contarp e della Consulenza Statistica, abbiamo
svolto un'indagine significativa di aziende che avevano implementato sistemi di gestione in
ambito interno e abbiamo verificato che, su queste aziende e nei due anni successivi
all'adozione degli SGSL, si era registrato un decremento, una diminuzione significativa -
vado a memoria - intorno al 37% mediamente degli accadimenti infortunistici. Questo & un
dato che deve far riflettere non solo sulla maggior tutela della salute e sicurezza dei lavoratori
in ambito aziendale, ma anche sul fatto che I'adozione degli SGSL inevitabilmente,
fisiologicamente comporta una modernizzazione, un efficientamento dei processi
produttivi dell'azienda.

Quindi da una parte minori infortuni, meno denunce di malattie professionali, minori costi per
'azienda, da questo punto di vista, ma anche efficientamento dei processi produttivi, maggiore
produttivita e competitivita delle aziende”.

Se dunque in un futuro avessimo una serie di SGSL adatti e idonei al vario tessuto
produttivo italiano, pensa che potrebbero diventare obbligatori?

Tommaso De Nicola: “Questo € un argomento molto delicato che investe aspetti di politiche
di prevenzione a livello normativo e legislativo, e non spetta a Inail fare valutazione di questo
genere. Diciamo che dobbiamo trovare il giusto equilibrio e dei sistemi di incentivazione a tutti i
livelli, sempre piu efficaci, grazie ai quali - pur in assenza di imposizioni normative, che vedo
difficile da realizzare, almeno nel prossimo futuro - poter indurre volontariamente le
aziende, anche le piccole e microimprese, ad adottare SGSL”.

La nuova ISO 45001 potra avere diverse conseguenze pratiche per le aziende, anche
in tema di certificazione e asseverazione. Ma mi pare che ci sara un periodo di
transizione da una norma all’altra ...

Tommaso De Nicola: “Si, & previsto nell'ultima stesura della norma un periodo di transizione,
se ricordo bene pari a due anni, nell’'ambito del quale le imprese gia certificate ai sensi
del’OSHAS o dellUNI/INAIL del 2001 avranno il tempo di adattare I'organizzazione interna ai
nuovi e ancora piu stringenti requisiti previsti dalla 45001”.

Come affrontera I'Inail questo passaggio dallo standard 18001 alla nuova ISO 450017 Si
dovra modificare I’articolo 30 del Decreto 81/20087?

Tommaso De Nicola: “Per quanto riguarda le disposizioni Inail noi abbiamo previsto per
'adozione di SGSL degli sconti tariffari, quindi tramite il modello ot24 - il modello di oscillazione
del tasso in grado di ridurre il premio assicurativo per le aziende - e il sistema di
incentivazione, ormai strutturato dal 2010, dei finanziamenti ISI (...). Chiaramente bisognera
adattare quelle che sono le disposizioni emanate dall’Istituto consentendo semplicemente a
chi era gia certificato ai sensi dellOSHAS o dellUNI/INAIL di ottenere le stesse forme di
incentivazione a seguito dell'adozione 45001. E questo € un procedimento relativamente
semplice.

Molto piti complessa € la sua domanda relativa alla sopravvivenza dell’articolo 30 o alla
necessita di un intervento normativo. Potrebbe risultare opportuno, sono valutazioni che fara il
competente Ministero del Lavoro. Perd devo dire che la lettera e il dispositivo dell'articolo 30
appare talmente generale da poter comprendere anche, a mio avviso, eventuali modifiche
successive delle disposizioni internazionali in materia di certificazione”.

@ @ Questo articolo & pubblicato sotto una Licenza Creative Commons.
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8 17/11/2017: Nel triennio 2013-2015 sono piti di 2200 gli infortuni indennizzati nel
comparto metalmeccanico che hanno a che fare con il rischio chimico. Ne parliamo con
Emma Incocciati della Contarp dell’'Inail.

Pubblicita

WovumaeH Modelli di documenti - DVR CHIMICO con MOVARISCH 2017
* - Documento di Valutazione del rischio chimico con MOVARISCH 2017
g T (Edizione 22/01/2016)

Modena, 17 Nov — Circa il 9% di tutte le aziende assicurate all’lstituto Nazionale per
I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (Inail), secondo alcuni dati del 2015, afferisce al
comparto dell'industria metalmeccanica. Un settore vastissimo che va dalla lavorazione dei
metalli alla produzione di oggetti in metallo, dalla minuteria fino alla produzione di macchinari,
mezzi di trasporto, trattori, aerei, navi, ...

E chiaramente in un settore cosi vasto € necessario soffermarsi anche sulla tutela della
salute e della sicurezza chimica dei lavoratori del comparto metalmeccanico, con
“particolare attenzione alla consapevolezza che costruire sotto controllo ed in sicurezza, con
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& 10/11/2017: Corte di Cassazione -
Sentenza n. 43843 del 22 settembre
2017 (u. p. 4 luglio 2017) - Sul limite fra
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comportamento del lavoratore
infortunato.

& 03/11/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione Il - Sentenza n. 33305
del 10 luglio 2017 - Sulla mancata
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& 13/10/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 43500
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sostanze di cui si conosce l'identita, significa corrispondentemente vivere in un ambiente di
vita e di lavoro piu sicuro e piu sano per tutti”.

A raccontare in questi termini la necessita di conoscere e approfondire il rischio chimico nel
comparto metalmeccanico € la presentazione di un convegno, che si € tenuto durante la
manifestazione “ Ambiente Lavoro Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017), dal titolo
‘REACH_METALMECCANICA - L’applicazione dei Regolamenti REACH e CLP nel
comparto metalmeccanico: la comunicazione del pericolo e la valutazione del rischio
chimico nei luoghi di lavoro”, organizzato da Inail, Regione Elia Romagna e Ausl di Modena.

E proprio per approfondire questa tematica, con riferimento anche alle difficolta di molte
aziende del settore di utilizzare le informazioni delle schede di sicurezza e di tradurre in
azioni concrete di prevenzione gli adempimenti in materia di Regolamento REACH, abbiamo
realizzato a Modena una breve intervista a Emma Incocciati (Contarp - INAIL) che al
convegno presentava, insieme a Maria Rosaria Fizzano, una relazione dal titolo “Il ruolo
dell’Inail nella gestione del rischio da agenti chimici nell’industria metalmeccanica”.

Perché é importante soffermarsi sulla tutela della salute e sicurezza in ambito
metalmeccanico?

Riguardo all’esposizione ad agenti chimici quali sono le malattie professionali e la
tipologia di infortuni piu diffusi nel comparto?

Quali sono gli aspetti piu rilevanti emersi nel convegno?

Riguardo al rischio chimico quali sono le difficolta maggiori delle aziende
metalmeccaniche?

E riguardo ai dati forniti nell'intervista si segnala che in relazione al contatto con sostanze
pericolose (per via nasale, orale, per inalazione, attraverso pelle e occhi, attraverso il sistema
digerente) “nell'ultimo triennio 2013-2015 sono stati indennizzati dall'lstituto assicuratore oltre
2200 infortuni” e “la maggior percentuale di questi oltre 2000 infortuni e attribuibile ad un
contatto con un agente chimico per via dermica o attraverso gli occhi”.

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di seguire integralmente la video intervista
e/o di leggerne una parziale trascrizione. Alla trascrizione abbiamo aggiunto due slide, tratte
dalla relazione di Emma Incocciati, con alcuni dati relativi a infortuni e malattie professionali nel
comparto metalmeccanico.

Sicurezza sul lavoro: il rischio chimico in metalmeccanica

e »

Il browser attualmente non riconosce nessuno dei formati video
disponibili.
Fai clic qui per consultare le nostre domande frequenti sul video HTMLS5.
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Articolo e intervista a cura di Tiziano Menduto

Lei ha partecipato al convegno con una relazione relativa al ruolo dell’Inail nella
gestione del rischio da agenti chimici nell’'industria metalmeccanica. E ha presentato
anche alcune elaborazioni dei dati di malattie professionali e infortuni nel comparto
della metalmeccanica...
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Emma Incocciati: “Abbiamo presentato un contributo, in questa occasione, dedicato all'analisi
dei dati infortunistico e tecnopatico del comparto nel triennio 2013-2015. E questo perché i
dati che l'istituto assicuratore raccoglie e gestisce, ai fini statistici e informativi, hanno
sicuramente una rilevanza nell'approccio alla gestione del rischio chimico in senso operativo.
Quindi sia per mettere in atto delle azioni di ricerca, sia per favorire tutti i processi di
innovazione tecnologica, ...

Riteniamo che la conoscenza dei trend sugli infortuni e le malattie professionali sia una
base conoscitiva fondamentale per il datore di lavoro per la gestione del rischio chimico”.

Un trend che si avvalso anche dei dati della banca dati statistica dell'Inail...

Emma Incocciati: “Si, ci siamo rivolti alla consulenza statistico attuariale dell'lstituto e
abbiamo chiesto alla consulenza di fare per noi una ricerca secondo criteri che facessero
emergere il rischio chimico sia per cid che riguarda gli infortuni e le malattie professionali.
Certamente la base dati & quella degli archivi aggiornati a ottobre dello scorso anno, anche se
abbiamo scelto un triennio di osservazione per il quale fosse possibile disporre di dati
consolidati, quindi infortuni indennizzati e malattie professionali denunciate e all'istituto
assicuratore”.

Veniamo ai dati. Cosa ci dicono questi dati riguardo a infortuni e malattie professionali
nel comparto metalmeccanico in relazione al rischio chimico?

Emma Incocciati: “Siamo partiti per poter interrogare la banca dati, della consulenza statistico
attuariale, dalla definizione del gruppo di tariffa, quindi dalla tariffa dei premi INAIL che
suddivide le lavorazioni in 10 grandi gruppi, sulla base delle affinita, della omogeneita dei cicli
di produzione.

Per cid che riguarda gli infortuni la nostra indagine ha portato all'evidenza che nell'ultimo
triennio 2013-2015 sono stati indennizzati dall'lstituto assicuratore oltre 2200 infortuni
con una media di circa 760 infortuni I'anno e di questi quasi 200 sono infortuni gravi,
cui corrisponde un numero di giorni di indennizzo superiore ai 40, e uno € un infortunio
mortale. Questi eventi abbiamo poi cercato di studiarli, interrogando la banca dati, attraverso le
variabili del sistema ESAW (sistema di codifica europeo che descrive le modalita di infortunio
attraverso 8 variabili, ndr) che Inail adotta gia dagli anni 90 e che permette di ricostruire cause
e circostanze dell'infortunio. Questo proprio per poter fare un focus sugli infortuni di natura
chimica”.

Sostanze/prodotti chimici come agenti materiali di infortunio:

La maggior parte di tali infortuni coinvolge agenti caustici,
carrosivi (47%) o tossici e nocivi (33%)

_noin precisabe
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%

alto
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E cosa risulta da questa vostra analisi?

Emma Incocciati: “E risultato che molti di questi infortuni sono connessi ad un contatto
attraverso la pelle e gli occhi. Quindi la maggior percentuale di questi oltre 2000 infortuni &
attribuibile ad un contatto con un agente chimico per via dermica o attraverso gli occhi. E poi
c'e una possibilita di infortunio anche per via inalatoria. Sicuramente per via ingestiva gli
infortuni sono molto piu esigui in numero.
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& Autore: Tiziano Menduto
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£ 18/10/2017: Nelle aziende non c’¢ ancora una sufficiente attenzione alla valutazione e

© Categoria: Interviste e inchieste

prevenzione del rischio da radiazioni ottiche artificiali e naturali. Ne parliamo con lole Pinto,
responsabile scientifica del Portale Agenti Fisici.

Pubblicita

RSPP - ASPP - RSPP - Aggiornamento 40 ore - Tutti i settori - 40 crediti
CNI
Corso online di aggiornamento per RSPP di attivita appartenenti a tutti i
settori di attivita ATECO 2007. Il corso costituisce quota del credito
formativo per RSPP, Docenti-formatori e Coordinatori per la sicurezza sul
lavoro, Ingegneri

Modena, 18 Ott — Malgrado i tanti seminari dedicati al tema e I'attivita costante e puntuale del
Portale Agenti Fisici (PAF), nelle aziende manca ancora una sufficiente attenzione verso
due rischi che possono avere anche rilevanti conseguenze sulla salute dei lavoratori: il rischio
da radiazioni ottiche artificiali (ROA) e il rischio da radiazioni ottiche naturali (RON).

E sappiamo, anche attraverso una nostra recente intervista sui rischi naturali, come siano
sempre piu frequenti eventi climatici estremi, anche correlati ad un aumento delle temperature
per i cosiddetti lavoratori “outdoor”.
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& 13/10/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 43500
del 21 settembre 2017 (u. p. 30 giugno
2017) - Sulla responsabilita per un
incendio nei lavori di manutenzione in
un condominio.

& 10/10/2017: | quesiti sul decreto 81:
abilitazione per le Macchine
Movimento Terra

& 06/10/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 27305
del 31 maggio 2017 - Sulla posizione di
garanzia di un committente nei
confronti di un lavoratore autonomo.

& 03/10/2017: Prevenzione Incendi -
Norme tecniche di riferimento che
regolamentano la manutenzione dei

sistemi antincendio
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Proprio per aumentare la consapevolezza di questi rischi e offrire ai nostri lettori informazioni
non solo sugli obblighi, a partire dalla valutazione dei rischi, ma anche sugli strumenti
disponibili, abbiamo realizzato un’intervista, durante la manifestazione “ Ambiente Lavoro
Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017), a lole Pinto, coordinatrice del Laboratorio di
Sanita Pubblica, Usl Toscana Sud-Est e responsabile scientifica del Portale Agenti Fisici,
realizzato dal Laboratorio di Sanita Pubblica dell'Azienda Sanitaria USL Toscana Sud Est con
la collaborazione dellINAIL e dell’Azienda USL di Modena. E da breve tempo la Dott. Pinto &
anche coordinatrice del gruppo di lavoro interregionale tematico sugli agenti fisici con I'obiettivo
di offrire strumenti per facilitare il lavoro di valutazione delle aziende.

Alole Pinto - relatrice al convegno Inail “Radiazioni ottiche artificiali e naturali: il punto
sulla valutazione e protezione” con due diverse relazioni sulla valutazione e prevenzione
del rischio RON e sulla valutazione ed il controllo del rischio ROA, con riferimento anche
all'uso del portale PAF — abbiamo posto diverse domande sulla prevenzione dell’esposizione a
radiazioni ottiche.

Si tiene conto nelle aziende dei rischi delle radiazioni ottiche artificiali? E quali sono
le criticita piu riscontrate nelle valutazioni? Cosa deve fare innanzitutto un’azienda?

C’e sufficiente considerazione per le radiazioni ottiche naturali?

Come puo essere utile il portale agenti fisici per le aziende e gli operatori che devono
valutare i rischi? Ci sono modalita per avvisare le aziende, i lavoratori che lavorano in
esterno dell’eventuale incremento delle temperature e del rischio di eventuali colpi di
calore?

Come utilizzare il portale agenti fisici? Ci sono nuovi strumenti che possano guidare
le aziende nella valutazione dei rischi?

E le risposte di lole Pinto fanno emergere sicuramente delle evidenti criticita.

Riguardo alla saldatura si rileva che anche in importanti realta industriali spesso “le misure di
tutela sono quelle del secolo scorso”. Insomma “coloro che operano nella saldatura non sono
protetti sufficientemente”, e spesso “le valutazioni del rischio talvolta ci sono, ma sono tenute
in un cassetto. Non c'e un trasferimento di conoscenza. A chi? Soprattutto i lavoratori che
sono i primi che devono essere consapevole di questo rischio e capire come prevenirlo in
maniera semplice”.

E c’é una “grossa sottostima delle patologie occupazionali legate all'esposizione proprio
perché non c'e sufficiente valutazione, controllo e prevenzione”. E questo anche riguardo alle
radiazioni ottiche naturali, dove spesso “la percezione del rischio e zero”.

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di seguire integralmente la video intervista
e/o di leggerne una parziale trascrizione.

| rischi delle radiazioni ottiche artificiali e naturali

e »
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9 21/07/2017: Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena
per comprendere come affrontare le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro
sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.

Pubblicita

Supporti per formatori - Age Management: strumenti ed esperienze
Esercitazioni di formazione su supporti didattici dedicati
all'aggiornamento dei vari soggetti della sicurezza.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa
tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. E in relazione al progressivo
invecchiamento della forza lavoro € sempre piu importante che le aziende siimpegnino a
garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I'arco della vita lavorativa.
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& 14/07/2017: Corte di Cassazione -
Sentenza n. 17906 del 10 aprile 2017 -
Sulla responsabilita del CSE per
I'infortunio occorso a un datore di
lavoro.

& 07/07/2017: Corte di Cassazione -
Sentenza n. 18090 del 10 aprile 2017 -
Sulla responsabilita del preposto per
un infortunio malgrado la mancata
formazione.

& 05/07/2017: Corte di Cassazione
Penale, Sez. 4 - Sentenza n. 08 maggio
2008 del n. 18445 - Il direttore dei lavori
é penalmente responsabile del crollo di
costruzioni anche nell'ipotesi di sua
assenza dal cantiere

& 05/07/2017: Corte di Cassazione
Penale, Sez. 4 - Sentenza n. 14
novembre 2012 del n. 44184 - Opera di
demolizione abusiva e morte di un
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A fornire questi dati e a focalizzare I'attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media
dei lavoratori europei & la campagna europea 2016-2017 “ Ambienti di lavoro sani e sicuri
ad ogni eta”, promossa dall'’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole
favorire un “invecchiamento” in buona salute fin dall'inizio della vita lavorativa e offre ai datori di
lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta. La
campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche
tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della campagna europea &
Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le conseguenze
dell’invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori? E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori
senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare l'attivita di promozione dei temi della
campagna europea, '’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro ( AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “ Ambiente
Lavoro Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal
13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e
aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie
professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e
sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il
cambiamento dell'eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie
nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli
assetti dell’'organizzazione lavorativa impongono 'adozione di politiche e strategie nuove: &
necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo
positivo che la categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all’'azienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro — il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve
tener conto anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che
bisogna garantire “I'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale
attraverso il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali,
anche con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei
lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management’, mercoledi 13
settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro
Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di
lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per ['ltalia della campagna europea: La
campagna europea "Ambienti di lavoro sani e sicuri";

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L’invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.:
Ferrero Mangimi, un’azienda a misura di lavoratore (di ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo
approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori
della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul
lavoro ed invecchiamento lavorativo.

lavoratore: responsabilita del
committente e del direttore dei lavori
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£ 27/09/2017: Ad Ambiente Lavoro Convention a Modena & stato presentato il nuovo
Aging-Ebook, il libro d’argento su invecchiamento e lavoro. Ne parliamo con Rinaldo Ghersi,
Massimo Balzarini, Daniele Tovoli, Tiziana Vai e Donatella Talini.

Pubblicita
Supporti per formatori - Age Management: strumenti ed esperienze
,33/ Esercitazioni di formazione su supporti didattici dedicati

all'aggiornamento dei vari soggetti della sicurezza.

Modena, 27 Set — Sono ormai molti i dati europei che sottolineano quanto sia importante il
tema dell’ invecchiamento della popolazione: la percentuale della popolazione di eta dai 55
anni in su € passata dal 25% nel 1990 al 30% nel 2010 e dovrebbe raggiungere un picco di
circa il 40% entro il 2060. E per vari motivi, demografici ed economici innanzitutto, si assiste
anche ad un progressivo invecchiamento della forza lavoro con possibili conseguenze
negli assetti dell'organizzazione del mercato lavorativo e nella tutela della salute dei lavoratori.

Banca Dati

ABBONATI
Normative,

documenti e servizi. Servizio a pagamento.

Innovazione
ergonomica
nella valutazione
del rischio da

Notizie Flash < >

4 22/09/2017
Inail: un breve profilo

Banca

NORMATIVA SULLA SICUREZZA |

& 26/09/2017: Ing. Gerardo Porreca — |
quesiti sul decreto 81 — Sull’obbligo da
parte dei datori di lavoro di redigere il
piano di emergenza antincendio nei
cantieri temporanei o mobili.

8 22/09/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 27516
del 1 giugno 2017 - La non
responsabilita del RSPP per I'infortunio
occorso a un lavoratore

& 15/09/2017: Corte di Cassazione -
Penale Sezione Ill - Sentenza n. 39949
del 28 agosto 2017 - Sull’oblazione
amministrativa delle contravvenzioni di
cui al D. Lgs. n. 758/1994.

@ 28/07/2017: Cassazione Penale
Sezione IV - Sentenza n. 22592 del 9
maggio 2017 - Sugli obblighi in materia
di sicurezza sul lavoro del presidente
del CDA di una societa.
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Partendo da questa constatazione e dall’'urgenza che le aziende siano consapevoli dei
problemi da affrontare, presentiamo oggi - attraverso un’intervista realizzata alla
manifestazione “ Ambiente Lavoro Convention” (Modena, 13/14 settembre 2017) - un
nuovo documento/strumento realizzato dalla Consulta Interassociativa Italiana per la
Prevenzione ( CIIP). Il documento é stato presentato a Modena durante I'incontro “CIIP
presenta Aging-Ebook il libro d’argento su invecchiamento e lavoro” (14 settembre
2017) con riferimento anche agli obiettivi della campagna europea 2016-2017 “ Ambienti di
lavoro sani e sicuri ad ogni eta”.

Del nuovo libro — e pit ampiamente del tema “ invecchiamento e lavoro” - parliamo con
Rinaldo Ghersi (Coordinatore del gruppo di lavoro Ciip “Invecchiamento e lavoro”), Massimo
Balzarini (CGIL Lombardia), Daniele Tovoli (Federazione ltaliana Aziende Sanitarie e
Ospedaliere - FIASO), Tiziana Vai (Medico del lavoro ATS Milano, Gruppo di lavoro CIIP) e
Donatella Talini (Medico del Lavoro Asl Toscana Nord ovest, Gruppo di lavoro CIIP).

Come é strutturato il libro d’argento su invecchiamento e lavoro? Che approccio &
stato utilizzato per realizzarlo?

Quali sono i lavoratori che potremmo definire anziani?

Qual é I'attenzione nelle aziende in materia di invecchiamento? La campagna europea
e riuscita ad aumentare nelle aziende I’attenzione verso le problematiche
dell’invecchiamento dei lavoratori? E ci sono settori, comparti lavorativi, in cui questo
problema é piu evidente?

Lintervista fa emergere molte criticita e difficolta, specialmente in relazione al comparto della
sanita, ma anche l'importanza e I'utilita di un metodo, di un approccio multidisciplinare, che
sia in grado di affrontare correttamente nelle aziende i rischi e i problemi correlati all'eta dei
lavoratori.

Come sempre diamo ai nostri lettori la possibilita di seguire integralmente la video intervista
e/o di leggerne una parziale trascrizione.

Dopo la trascrizione i lettori potranno trovare il link per scaricare il nuovo documento.

Invecchiamento e lavoro: un nuovo strumento per gli operatori

e »

Il browser attualmente non riconosce nessuno dei formati video
disponibili.

Fai clic qui per consultare le nostre domande frequenti sul video HTML5.

P ) 000/2526

£ YouTube

Articolo e intervista a cura di Tiziano Menduto
Come si € arrivati alla progettazione e pubblicazione dell’aging e-book?

Rinaldo Ghersi: “Materiale sul tema ce n’e; sono state fatte anche esperienze in passato nel
nostro Paese. Nel 2014 la Consulta Interassociativa, nella fattispecie la vicepresidente Laura
Bodini, ci ha proposto di costituire questo gruppo di lavoro sull'invecchiamento del lavoro per
confrontare le nostre esperienze e prospettive. Ne & venuta fuori una discussione
interdisciplinare abbastanza ricca, per cui abbiamo pensato di mettere per iscritto, in questo
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ebook consultabile da tutti (...), il nostro elaborato come proposte da sperimentare sul
campo, come strumento di formazione, come strumento di divulgazione, per esempio anche
ai responsabili del personale delle imprese”.

Con quale approccio ci avete lavorato?

Rinaldo Ghersi: “L'approccio € quello seguito dai consulenti della Commissione Europea,
soprattutto dal professore llmarinen, finlandese, e altri suoi collaboratori che hanno divulgato
da tempo I'approccio multiplo. (...) Dunque un approccio individuale all'invecchiamento
attivo, che consiste sostanzialmente nelle condotte salubri di vita, un approccio aziendale,
che € quello su cui noi abbiamo lavorato — in quanto professionisti che si occupano a vario
titolo di prevenzione nelle aziende — e un approccio sociale. Infatti per quanto gli addetti al
servizio di prevenzione e consulenti e i medici competenti possano impegnarsi, per quanto le
aziende possano incorporare una vera e propria gestione del lavoratore che invecchia, rimarra
comunque fuori una parte di lavoratori che non sono adatti, non hanno piu l'idoneita per
svolgere i compiti e le mansioni. E si porra per loro un problema di incollocabilita (...).
Siamo ancora all'inizio nella percezione di questa problematica in Italia, perd gli operatori che
lavorano su questo - parlo dei medici competenti, dei capi reparto e anche dei lavoratori - il
problema gia lo sentono. E veramente si porra ancor di piu in futuro il problema del lavoratore
anziano, soprattutto con basse competenze, che sara molto difficilmente ricollocabile su altri
compiti e altre mansioni”.

Quali sono le definizioni che avete utilizzato? Quando il lavoratore si definisce
anziano?

Rinaldo Ghersi: “L’OMS propone di definire il lavoratore che invecchia - aging - il lavoratore e
lavoratrice ultra 45enne e il lavoratore anziano — aged - il lavoratore o la lavoratrice oltre i 55
anni. Ma queste sono pure convenzioni perché i processi di invecchiamento variano da una
persona all'altra”. (...)

Qual é la sensibilita su questo tema delle aziende? Di quali comparti vi siete occupati?
Quali sono i comparti pit a rischio?

Tiziana Vai: “L'osservazione, che € condivisa da tutti, & che la sensibilita sia ancora
veramente poca, nel senso che ancora il tema non é stato affrontato e non € diventato parte
della prassi quotidiana delle aziende. Da qua I'esigenza di cominciare da un comparto che
invece avverte come ineludibile il problema dell'invecchiamento: la sanita. (...)

Si € raggiunta una soglia critica di tollerabilita per il comparto della sanita. Ha un
invecchiamento avanzato, anche rispetto ad altri comparti, e un’incompatibilita rispetto al tema
dell'idoneita alle mansioni: tante persone non idonee mettono in difficolta I'organizzazione del
lavoro in sanita. Da qui siamo partiti.

Sugli altri comparti non € che il problema non esista; viene affrontato in modo molto
frammentario. E uno degli aspetti di valore di questo lavoro & proprio che, per prima cosa,
propone un metodo. Cominciamo a valutare i rischi, cominciamo ad avvicinare la valutazione
dei rischi in relazione all'eta partendo da delle osservazioni anche molto ordinarie. Quindi
strumenti concreti. La seconda cosa importante & I'utilizzo di un approccio multidisciplinare
che coinvolga tutti i soggetti che a qualsiasi titolo possono intervenire sull'organizzazione del
lavoro. Non limitando questo interesse agli addetti ai lavori.

Non é piu un tema che puo essere affrontato solo dai servizi di prevenzione
aziendale. (...)

Quindi l'aver adottato nel testo, ma anche nella prassi del gruppo, un approccio
multidisciplinare - un approccio olistico, diciamo - credo diventi un'indicazione di metodo per
chiunque voglia affrontare in modo completo il problema dell'invecchiamento (...).

O lo si affronta cosi, e allora si rischia di affrontarlo bene, o non lo si affronta per niente e lo si
rimanda, semplicemente si rinvia”.

La campagna europea su invecchiamento e lavoro che risultati ha dato? Cosa
servirebbe per migliorare la consapevolezza e la gestione di queste problematiche?
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9 28/07/2017: Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena
per rendere consapevoli i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro
importante ruolo nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Pubblicita

Supporti per formatori - RLS Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza
V Formazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (D. Lgs.
n. 81, 9 aprile 2008, Artt. 37,47)

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ( D.Lgs.
81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito

documenti e servizi. Servizio a pagamento.

Documento di
Valutazione dei
Rischi (DVR)

Rischi Specifici

Antincendio

(80 sorrwase

Notizie Flash < >

4 21/07/2017

Domande e risposte sulla Direttiva Seveso
[

Banca

NORMATIVA SULLA SICUREZZA |

& 26/07/2017: Tribunale di Milano, Sez.
Lav., Sentenza n. 15954 del 13 giugno
2017 - Il mero dato dell’assunzione di
sostanze psicotrope non puo dedursi a
base del licenziamento

& 21/07/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione Ill - Sentenza n. 13204
del 20 marzo 2017 (u. p. 23 novembre
2016) - Pres. Amoresano - Est. Renoldi
- Ric. S. M.. - Sulla mancata fornitura
della documentazione richiesta
dall’Ispettorato del Lavoro.

& 14/07/2017: Corte di Cassazione -
Sentenza n. 17906 del 10 aprile 2017 -
Sulla responsabilita del CSE per
I’'infortunio occorso a un datore di
lavoro.

& 07/07/2017: Corte di Cassazione -
Sentenza n. 18090 del 10 aprile 2017 -
Sulla responsabilita del preposto per
un infortunio malgrado la mancata
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lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di
prevenzione aziendale, non € solo portatore delle esigenze dei lavoratori, ma partecipa
direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:
- consultazione: I'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla
individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nella azienda o
unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti
responsabili della sicurezza;

- formazione: 'RLS deve essere consultato in merito all'organizzazione della formazione in
azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della
sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad una conoscenza migliore del’ambiente
lavorativo;

- documentazione e vigilanza: 'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di
sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle disposizioni normative e pud far ricorso alle
autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi
adottate dal datore di lavoro non siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri
come una collaborazione attiva, responsabile, non conflittuale al processo aziendale di
progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro
qualificato e di qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei
lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, I'Associazione Italiana Formatori ed Operatori
della Sicurezza sul Lavoro ( AiFOS) ha organizzato il 14 settembre 2017, durante la
manifestazione “ Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L’RLS consapevole, buone
esperienze di formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal
13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e
aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie
professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di
controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee
a tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato, durante il convegno, da relatori esperti
attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS — art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST —
art. 48);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS — art. 49).
Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con
riferimento a tutte le aziende o unita produttive del territorio o del comparto nelle quali non sia
stato eletto o designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione,
giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro
Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L’RLS
consapevole, buone esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:
- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema
- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro:

formazione.

ACCEDI ABBONATI ORA!

Articoli della Categoria:
POS, PSC, PSS

Scelte progettuali nell’esecuzione di

paratie in cemento armato

Vedi tutte le categorie...

FORUM di PuntoSicuro

discussioni?

Proponili nel FORUM!

CORSIINGEGNERI
AGGIORNAMENTO

RSPP-ASPP
con Crediti CNI

Corsie-Learning
sullasicurezza
nei luoghidi
lavoro

SCOPRILAGAMMA,_ o

AMEGAITALLA '@

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Ambiente lavoro

058904

Codice abbonamento:



PUNTOSICURO.IT (WEB2)

Data
Pagina

Foglio

28-07-2017
3/3

Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli
impegni della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di
formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I.
(Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell’elenco nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni...

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, &€ valido per il rilascio di n. 2 crediti di
aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da
AIFOS e necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad
Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle
aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it -
convegni@aifos.it

¢ WD HD
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Commenti:

Nessun commento & ancora presente.
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8 30/06/2017: Dal 13 al 14 settembre I'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro
Convention di Modena convegni e workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi
ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione alla guida.

Pubblicita

Supporti per formatori - Invecchiamento e sicurezza sul lavoro
Esercitazioni di formazione su supporti didattici dedicati
all'aggiornamento dei vari soggetti della sicurezza.

| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all’Istituto Nazionale per I'Assicurazione
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& 28/06/2017: Corte di Cassazione
Penale, Sez. 4 — Sentenza n. 32761 del
27 luglio 2015 - Infortunio con il nastro
trasportatore. Analisi dei casi di
comportamento abnorme del
lavoratore e valutazione del rischio
dello specifico macchinario

& 27/06/2017: Ing. Gerardo Porreca — |
quesiti sul decreto 81 — Chiarimenti
sull’obbligo per le aziende di fornitura
del calcestruzzo nei cantieri
temporanei o mobili di redigere il piano
operativo di sicurezza.

& 23/06/2017: Corte di Cassazione
Penale Sezione IV - Sentenza n. 18102
del 10 aprile 2017 - Sulla responsabilita
del R.U.P. per un infortunio occorso in
un cantiere pubblico.
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contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese il
numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione & piu che mai utile e importante
incontrarsi per comprendere come costruire una sicurezza e una formazione piu efficace.
Sono necessari momenti di incontro per fare il punto della situazione in materia di sicurezza e
malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura
della sicurezza.

Con questi obiettivi ' Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro ( AiFOS) partecipera quest'anno alla manifestazione “ Ambiente Lavoro
Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico. E lo fara, portando i frutti del costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze
acquisite negli anni, attraverso I'organizzazione di convegni e workshop su alcune rilevanti
tematiche in materia di sicurezza e formazione nei luoghi di lavoro.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal
13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che
tecnici. L'importanza di saper divulgare queste competenze da parte di formatori e consulenti
€ una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto
fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.
Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO
La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre
piu ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto
uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo
del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a
rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento.
Mercoledi 13 settembre — 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento
della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la
formazione dei lavoratori senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani
e sicuri ad ogni eta - & stata lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento
demografico, una campagna volta ad offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per
gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante
il convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento
della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una nuova
consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

| lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare I'applicazione delle
norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la
ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro
integrita fisica. Questo & quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e

& 20/06/2017: Legge 22 maggio 2017, n.
81 - Misure per la tutela del lavoro
autonomo non imprenditoriale e misure
volte a favorire I'articolazione flessibile
nei tempi e nei luoghi del lavoro

subordinato.
ACCEDI ABBONATI ORA!

Articoli della Categoria:
ALCOL E DROGHE
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sara quanto verra raccontato da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.
Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo
nozioni faciimente applicabili nei diversi contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a
rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i
dolori muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al
mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le
azioni degli altri: questo & I'obiettivo a cui tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In
Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni
in cui piu del 55% dei morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di
condividere con i partecipanti le buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle
proposte operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre — 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d’ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le sequenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi...

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la registrazione
agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo
dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta
associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it -
convegni@aifos.it

ok G] Questo articolo & pubblicato sotto una Licenza Creative Commons.

FORUM di PuntoSicuro

Quesiti o discussioni? Proponili nel FORUM!

Ti potrebbero interessare anche y

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario,

non

riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




QUOTIDIANOSICUREZZA.IT (WEB)

paa  03-08-2017
Pagina
Foglio 1 ,\"2

ACCORDO STATO — REGIONI DEL 7 LUGLIO 2014
CORSO INTEGRATIVO PER IL DATORE DI LAVORO

= INE-LEARNING

News sulla sicurezza sul lavoro e salute, gli aggiormamenti e gli approfondimenti del giornale di ANFOS.

CHE SVOLGE L'INCARICO DI RSPP

SISTEWA DI GESTIONE
ETTE NUTRIZIONALL
o

Quotl 1ano §|CU

IL GIORNALE ONLINE DELLA.N.FO.S. -

ASSOCIAZIONE NAZIONALE

E FORMATORI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

REZZA

SISTEMA DI GESTIONE
ETICHETTE NUTRIZIONAL!

ULTIME NEWS  SICUREZZA SUL LAVORO v  EVENTI v  FORMAZIONE v  INTERVISTE v

NORMATIVA v

APPROFONDIMENTI v

SEI IN: Home » Eventi » Fiere » Anfos ad Ambiente Lavero Convention 2017

Sei in regola con la Sicurezza sul Lavoro? SCOPRILD!

[r0s=

lmu o Nriogale Fornalari
della ‘\n m'm ul Emnrn

SEI UN FORMATORE? ——

‘JA,, ASSOCTORA | @

,i.(

PERINFORMAZON] -

iz Voo

800- 58925&\| l

g §'”!l°.:“€“19 P”![AB!P DAL

| Anfos ad Ambiente Lavoro Convention 2017

PIU RECENTI PIU LETTI

ARCHIVIO

Rilasciata la versione cloud di
Iuclid per le Pmi

)A REDAZIONE IL 3 AGOSTO 2017 FIERE VVF, quesito su esercizi di
minuta vendita esplodenti
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Codice abbonamento:

058904

Ambiente lavoro



QUOTIDIANOSICUREZZA.IT (WEB)

pata  03-08-2017

Pagina

Foglio 2 f 2

Pad B Stand B10. Sono queste le coordinate dello stand Anfos negli IRMAZIDN

spazi espositivi di “Ambiente Lavoro Convention Nazionale 2017", che ' ,’ )

si terra a Modena, Modena Fiere, il 13 e 14 settembre 2017. AN (IRM
DR I I J

() ]

Anfos '

Anfos e I'Associazione Nazionale Formatori della Sicurezza sul

Lavoro. E associazione sindacale dei lavoratori - soggetto formatore ai %

sensi degli artt.32 comma 4 e 98 comma 2 del D.Igs 81/08. |

In qualita di associazione di categoria dei formatori della sicurezza Anfos rappresenta e
tutela gli interessi di: formatori nel campo della sicurezza sui luoghi di lavoro; RSPP; ASPP. In
qualita di associazione di categoria dei formatori della sicurezza, ne tutela gli interessi
morali, intellettuali e professionali e svolge ogni azione, diretta ed indiretta, per la
salvaguardia e la valorizzazione dell'attivita formativa in materia di sicurezza sul lavoro,
anche in rapporto con altri enti ed istituzioni, pubbliche e private, al fine di favorire il

processo di sviluppo sociale, economico, culturale e formativo nel paese.

Anfos e nell'elenco del Ministero dello Sviluppo Economico delle Associazioni Professionali
che rilasciano I'Attestato di Qualita ai sensi della Legge n. 4/2013 in tema di professioni non
ancora organizzate in Ordini o Collegi e puo in tal modo rilasciare la suddetta attestazione
di qualita alle seguenti categorie di professionisti: Formatori per la sicurezza sul lavoro,
RSPP/ASPP.

Attualmente annovera 3214 Formatori iscritti e 1575 Sedi territoriali.

Presidente Anfos & il dott. Rolando Morelli.

Contatti

Ricordiamo i riferimenti per incontrare Anfos ad Ambiente Lavoro Convention 2017.
Modena, ModenaFiere, 13-14 settembre 2017. Pad B Stand B10.

Anfos - Associazione Nazionale Formatori della Sicurezza sul Lavoro.

Sede Nazionale: via Roma, 100 00066 - Manziana (RM)
06 9962704 - www.anfos.org

anfos

Ti potrebbe interessare

| Contenuti sponsorizzati

Sicurezza sul lavoro in strada,
il nuovo filmato Napo e la guida
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Call center, CRM software
monitoraggio attivita, Legge
300/1970, circolare INL
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Agenzia Entrate, attenzione ai

tentativi di phishing
REDAZIONE CONFERENZE
ROMA - Una settimana esatta ad Ambiente Lavoro Convention, alla NRMAZION - . . .

2 _I i Finanziamenti sicurezza e
nuova edizione di Ambiente Lavoro nella veste di Convention nazionale, ] ” \ . riqualificazione scuole, avviso
che torna a Modena, Modena Fiere, il 13 e 14 settembre 2017. AVOR I K % pubblico Miur
Presente Anfos, Quotidiano Sicurezza media partner. DROVE NSTR

1t ' o
1 3 -1 4 Sette m bre Erogazione prestazioni a

minorenni, giudice tutelare,
circolare Inail

Due giorni di appuntamenti, incontri formativi sulla sicurezza, per un uﬁfa

evento nazionale che si rivolge a tutte le professioni impegnate nella
& P pes ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER

sicurezza e nella prevenzione negli ambienti di lavoro. Che si rivolge ad
addetti ai servizi di protezione e prevenzione, Rls, datori di lavoro, medici del lavoro,
dipartimenti di sanita pubblica delle Asl, enti, associazioni e istituzioni.

‘:-5;—"
| temi chiave: metalmeccanico e agroalimentare, benessere lavorativo, spazi confinati, Newsletter Quotidiano Sicurezza
gestione della sicurezza lavorativa e ambientale, invecchiamento attivo. Iscriviti qui.

Nome e Cognome

Un appuntamento, dalle parole di Marilena Pavarelli project manager (intervista Quotidiano
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Sicurezza 28 luglio 2017) per “Tutti coloro che sono in parte in causa nella promozione e

gestione della sicurezza. Per la prima volta, sara rappresentato in manifestazione anche il

mondo datoriale, oltre ai professionisti della sicurezza che ci seguono regolarmente.

Crediamo di avere in questo modo chiuso il cerchio dei pit importanti stakeholder del

mondo della sicurezza sul lavoro”.

Anfos

Come comunicato nei giorni scorsi, come avvenuto in ogni passata edizione, Anfos sara

presente in Fiera con i propri spazi espositivi e con il proprio staff, per condividere novita,

attivita, programmi riguardanti la salute e la sicurezza negli ambienti di lavoro.

Le coordinate per incontrare I'Associazione nazionale formatori della sicurezza sul lavoro

sono Pad B Stand B10.
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g 05 Ambiente Lavoro Convention,
laad 13-14 settembre, intervista a
| Ambiente Lavoro Convention, 13-14 settembre, intervista Marilena Pavarelli

a Marilena Pavarelli

Pensione inabilita gravi

CORRADO DE PAOLIS INTERVISTE patologie professionali da
amianto, decreto in GU
ROMA - 1113 e 14 settembre a Modena torna “Ambiente Lavoro - DRMAZIDN
Convention Nazionale”. Due giorni di appuntamenti, eventi formativi ' ” \
sulla sicurezza sul lavoro, normativa, novita. Momento chiave per i AVOR I R'ems'eflm'emo bersone con
o . disabilita in nuova
professionisti coinvolti nel settore. DROVE NSTR occupazione, circolare Inail
I ) ) A '

Come avvenuto in occasione delle precedenti edizioni di “Ambiente Lavoro”,
abbiamo raccolto le impressioni di Marilena Pavarelli, project ﬂl]lllél. Giornata nazionale vittime
manager della Convention, per le ultime informazioni sui temi, gli degli incidenti sul lavoro 2017,
obiettivi dell’evento, quando manca poco piti di un mese all‘apertura. uﬁf“ Cambiamo la storia
Dott.ssa Pavarelli, avevamo annunciato Ambiente Lavoro Convention ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER
con le sue parole in chiusura di Ambiente Lavoro 2016. Quindi ci siamo. Si torna a
Modena e alla formula adottata l'ultima volta nel 2012. Perché questa scelta.
Esatto: si torna in qualche modo alle origini della manifestazione dato che il progetto 2P
Ambiente Lavoro ha visto la luce proprio a Modena grazie al supporto dell’Azienda USL. Al di Newsletter Quotidiano Sicurezza

Iscriviti qui.
Nome e Cognome

la dei significati simbolici, il ritorno alla Convention segna, per parte nostra, il recupero di

un evento con carattere meno commerciale rispetto ad Ambiente Lavoro nella sua veste
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fieristica e con un'attenzione piu spinta rispetto ai contenuti che offriremo ai partecipanti.

A chi si rivolge la Convention, chi non dovrebbe mancare.

Tutti coloro che sono in parte in causa nella promozione e gestione della sicurezza. Per la
prima volta, sara rappresentato in manifestazione anche il mondo datoriale, oltre ai
professionisti della sicurezza che ci seguono regolarmente. Crediamo di avere in questo

modo chiuso il cerchio dei pit importanti stakeholder del mondo della sicurezza sul lavoro.

Cosa si trovera di inedito nella nuova location, nella nuova formula, cosa si trovera di
diverso rispetto alla Fiera.

Di sicuro si trovera qualche prodotto in meno e molte competenze in piu, in una dimensione
studiata appositamente per favorire l'incontro tra partecipanti e lo scambio di idee e

competenze

Gli argomenti sui quali si concentrera I'evento, i temi chiave, i settori.

Tra i temi conduttori che abbiamo scelto per Ambiente Lavoro Convention ci sono la
sicurezza nell'ambito dell'industria meccanica nella sua attuale declinazione di industria 4.0,
nel mondo della trasformazione alimentare e in quello agricolo. Questo, in parte per
assecondare le vocazioni produttive del territorio che ci ospita, in parte perché questi settori
sono in buona parte emblematici dei fattori di rischio che si ritrovano anche all'interno di

altri.

Rubiamo una domanda dalla presentazione dell’evento sul sito. “Perché un altro evento

sulla safety?” Quali sono gli obiettivi, le motivazioni, le speranze.

L'offerta in fatto di eventi dedicati alla sicurezza sul lavoro nel nostro Paese &
sovrabbondante. Ambiente Lavoro Convention vuole ribadire la propria storia di
manifestazione di altissima qualita, distinguendosi da una serie di eventi che, seppur
apprezzabili, non possono dirsi altrettanto efficaci in termini di tematiche affrontate, qualita
degli esperti coinvolti, attenzione ai bisogni dei partecipanti. Il nostro obiettivo principale,
oltre che la nostra maggiore speranza, € che la manifestazione sia un‘occasione utile a tutti

coloro che vi prenderanno parte.

Ultima considerazione, previsioni. Ritorno a una nuova formula, due giorni non tre,

ritorno a una nuova location. Cosa si aspetta da Ambiente Lavoro Convention 2017.

Quello che un buon organizzatore si aspetta sempre: la soddisfazione di tutti coloro che
contribuiscono a realizzarlo, siano essi aziende sponsor, visitatori, relatori o soggetti

collaboranti. A tutti questi, auguriamo una buona Convention!

eventi sicurezza sul lavoro
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Sicurezza sul Lavoro: torna a Modena la Convention
Nazionale

Cio che non si dice o si fa a bassa voce: crescono gli infortuni sul lavoro con un + 1,3%

di Francesca Clementoni
lunedi 11 settembre 2017 - 19:15

1113 e 14 settembre Ambiente L.avoro Convention, presso Modena Fiere. Ascolta l'intervista a Davide Ferrari,
direttore del Dipartimento di Sanita Pubblica dell’ Azienda Usl di Modena

Morti e infortuni sul lavoro: dai "muletti assassini" alle malattie professionali, ovvero la cancrena del profitto come unico
faro.

L'ultimo infortunio mortale si € registrato ieri alla Portovesme srl del Sulcis, quando un muletto ha schiacciato durante lo
spostamento di una cisterna Stan Fiorin, operaio di 39 anni impiegato nell'azienda.

Ma anche dalle nostre parti le cose non vanno bene; infatti in Emilia Romagna e in Lombardia si € calcolato un aumento
significativo di casi. Secondo dati Istat nei primi sette mesi dell'anno gli infortuni sul lavoro sono stati 380.236, 4750 in piu
rispetto allo stesso periodo del 2016. (1,2% in piu per gli uomini e 1,4% per le donne).

11 13 ed il 14 se ne parlera a Modena in un appuntamento che ne approfondira i diversi aspetti problematici. Torna sotto la
Ghirlandina, dove tutto era partito nel 1990, dopo 5 anni, Ambiente L.avoro Convention , puntando tutto sulla
partecipazione, confronto, alta formazione e progettazione.

Ma vediamo in ordine i vari punti.
Partecipazione: tutti gli espositori sono stati coinvolti per portare i contenuti che alimenteranno workshop e incontri.
Confronto: due giornate per incontrarsi e scambiarsi conoscenze, innovazioni, esperienze, buone prassi.

Alta formazione: il programma della due giorni ¢ stato costruito per assicurare il massimo contenuto culturale e scientifico
rispetto allo stato dell'arte in materia.

Progettazione: focus specifici forniranno stimoli, proposte, visioni ed innovazioni per guardare al futuro in termini di
programmzione a breve, medio e lungo termine perché le parole sicurezza sul lavoro non rimangano tali ma diventino
pratiche quotidiane per ognuno, nel proprio ambito di riferimento.

"Sono previsti 147 convegni, alcuni di questi sono organizzati dalla Regione Emilia Romagna e dall'Inail, in
collaborazione con I'Azienda Usl di Modena", racconta ai nostri microfoni Davide Ferrari, direttore del Dipartimento di
Sanita Pubblica di quest'ultima, "per affrontare le tematiche che riguardano la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali in un'ottica di coinvolgimento di tutti i soggetti" appartenenti alla filiera. "La gestione delle emergenze ¢ un
altro degli elementi fondamentali nella prevenzione. - continua - I dati Inail di quest'anno sugli infortuni mortali mostrano
un aumento, rispetto ai primi sette mesi dell'anno precedente, dovuto alle tragedie che ci sono state all'inizio dell'anno in
Abruzzo, Rigopiano e Campofelice, dove sono morti anche lavoratori che stavano svolgendo la propria attivita".

Spiega inoltre che "Una delle novita, da un lato delle normative che si sono sviluppate negli ultimi anni, dall'altro anche del
Piano Reglonale ¢ un progetto che riguarda la prevenzwne dello stress 1av0ro correlato ela promozmne del benessere
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dell'organizzazione portando con se anche un miglioramento dei livelli di salute e sicurezza. C'¢ un progetto Regionale -
conclude Ferrari - che vuole promuovere queste azioni rivolte al miglioramento del benessere organizzativo".
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» Lavoro - Regione

Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua
(Ugl): “Pene piu severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei
lavoratori”

Lavorosalute 1 i Rischilavoro J { Sicurezza I

9 Ott 2017 [> Scegli Tu!

In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un
aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una
preoccupante crescita che non si verificava nel nostro
Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa
tendenza generale ¢ stata addirittura pit accentuata rispetto
alla media italiana facendo segnare un incremento pari a
+3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di
lavoro in Emilia-Romagna € in lieve flessione: 73 morti nel
2017 controi 76 morti del 2016. In calo anche le malattie
professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna
una flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -
3,6%.

A Fornire i dati & Tullia Bevilacqua, segretario generale
dell’'Ugl Emilia-Romagna, che interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67” Giornata dedicata alle
vittime e agli incidenti sul lavoro che s’é celebrata domenica
8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed & necessario anche modificare la legge per
consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito pit severamente. Bisogna intensificare i
controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro nero e del caporalato e si dovrebbe “ mettere
mano” anche alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro riattivando fondi pubblici per
studi e ricerche per migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle donne e dei tanti giovani che vanno
ad ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il segretario generale dell'Ugl Emilia-
Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di piu.

Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati Inail del
periodo gennaio — ottobre 2016) I’Emilia Romagna I'anno scorso deteneva il triste primato delle morti bianche,
seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017, 'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell'ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda posizione nella
classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.

La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e del
magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro & rappresentato dalla fascia d’eta
compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante
Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo dell’lnail, che non
deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi. Come sindacato in Emilia-
Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori
e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario
generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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[Aefi] Fiere e Manifestazioni attualmente in programma
segnalate

lunedi 11 settembre 2017

Fiere e Manifestazioni attualmente in programma segnalate dai nostri Associati

AMBIENTE LAVORO CONVENTION

13/09/2017 - 14/09/2017
MODENAFIERE S.R.L. - Modena

VI Convention nazionale dei responsabili dell'igiene e sicurezza in ambiente di lavoro -
Convention Nazionale

continua —

HAPPY BUSINESS TO YOU Fiera Internazionale

13/09/2017 - 15/09/2017
PORDENONE FIERE S.P.A. - Pordenone

continua —

FESTIVAL DELL'ORIENTE Fiera Internazionale

15/09/2017 - 17/09/2017
MOSTRA D'OLTREMARE S.P.A. - Napoli

continua —

KREATIV

15/09/2017 - 17/09/2017
FIERA BOLZANO S.P.A. - MESSE BOZEN AG - Bolzano

~ {5 seleziona lingua | v
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COSMOBIKE SHOW Fiera Internazionale

15/09/2017 - 18/09/2017
VERONAFIERE S.P.A. - Verona

continua —

CAVALLI A REGGIO

15/09/2017 - 17/09/2017
FIERE EMILIA S.R.L. - Reggio Emilia

continua —

HOMI Fiera Internazionale

15/09/2017 - 18/09/2017
FIERA MILANO - Milano
Salone Internazionale della Casa

continua —

MODENA NERD

16/09/2017 - 17/09/2017
MODENAFIERE S.R.L. - Modena

continua —

A TUTTA CODA

16/09/2017 - 17/09/2017
LINGOTTO FIERE - Torino

continua —

C'ERA UNA VOLTA... ANTIQUARIATO

16/09/2017 - 17/09/2017
CESENA FIERE S.P.A. - Pievesestina di Cesena

Antiquariato, collezionismo, oggettistica
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continua —

MIPEL Fiera Internazionale

17/09/2017 - 20/09/2017
FIERA MILANO - Milano
Mercato Internazionale della Pellettera

continua —

THEMICAM Fiera Internazionale

17/09/2017 - 20/09/2017
FIERA MILANO - Milano

continua —

Le prossime Fiere e Manifestazioni in programma segnalate dai nostri Associati

REMTECH EXPO Fiera Internazionale

20/09/2017 - 22/09/2017
FERRARA FIERE CONGRESSI S.R.L. - Ferrara
Salone sulle Bonifiche dei Siti Contaminati

continua —

COASTESONDA

20/09/2017 - 22/09/2017
FERRARA FIERE CONGRESSI S.R.L. - Ferrara
IT Salone sulla tutela della costa

continua —

INERTIA

20/09/2017 - 22/09/2017
FERRARA FIERE CONGRESSI S.R.L. - Ferrara

continua —
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SAFETY EXPO

20/09/2017 - 21/09/2017
BERGAMO FIERA NUOVA S.P.A. - Bergamo

continua —

FLORMART - MIFLOR Fiera Internazionale

21/09/2017 - 23/09/2017
PADOVA FIERE S.P.A. - Padova
Salone Internazionale florovivaismo, attrezzature e giardinaggio

continua —

MANUALMENTE

21/09/2017 - 24/09/2017
LINGOTTO FIERE - Torino
Rassegna della Manualita Creativa

continua —

SALONE NAUTICO INTERNAZIONALE Fiera Internazionale

21/09/2017 - 26/09/2017
FIERA DI GENOVA S.P.A. - Genova

continua —

SAPORI ITALIANI E ALPINI

22/09/2017 - 24/09/2017
LONGARONE FIERE S.R.L. - Longarone
Salone nazionale dei prodotti agroalimentari tipici e biologici

continua —

MAESTRI DEL LUPPOLO
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22/09/2017 - 24/09/2017
LONGARONE FIERE S.R.L. - Longarone

continua —

AREZZO TATTOO SHOW

22/09/2017 - 24/09/2017
AREZZO FIERE E CONGRESSI SRL - Arezzo

continua —

THE ONE MILANO - MIFUR MIPAP Fiera Internazionale

22/09/2017 - 25/09/2017
FIERA MILANO CITY - Milano
Salone Internazionale della Pellicceria e della Pelle

continua —

QUATTROZAMPEINFIERA

23/09/2017 - 24/09/2017
MOSTRA D'OLTREMARE S.P.A. - Napoli

Area expo, activities, meeting, sfilate, Dog World, Felis World. Prodotti e servizi per migliorare
la relazione tra I'uomo e gli amici a quattro zampe

continua —

VICENZAORO SEPTEMBER Fiera Internazionale

23/09/2017 - 27/09/2017
ITALIAN EXHIBITION GROUP - VICENZA - Vicenza
Mostra internazionale di oreficeria, gioielleria, argenteria, orologeria e gemmologia

continua —

MOTOR GALLERY

23/09/2017 - 24/09/2017
MODENAFIERE S.R.L. - Modena

continua —
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EXPO ELETTRONICA

23/09/2017 - 24/09/2017
CESENA FIERE S.P.A. - Pievesestina di Cesena

continua —

TARTARUGHE BEACH

23/09/2017 - 24/09/2017
CESENA FIERE S.P.A. - Pievesestina di Cesena
La piu grande esposizione mondiale di tartarughe, con piante e piante grasse.

continua —

EXPOARTE

23/09/2017 - 24/09/2017
CENTRO FIERA DEL GARDA - Montichiari
Mostra Mercato Nazionale d'Arte Contemporanea

continua —

ZEBRA'S

24/09/2017 - 24/09/2017
FIERE EMILIA S.R.L. - Reggio Emilia

continua —
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23/8/2017 Infortuni sul lavoro, over 50 piu a rischio | SassariNotizie 24 ore - 418189
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SALUTE

Infortuni sul lavoro, over 50 pitl a rischio

Il 13 e 14 settembre convention a Modena
04/08/2017 17:23

[ } [ } Iscriviti per vedere cosa G+
consigliano i tuoi amici.

nel 2016. Se gli incidenti sul lavoro diminuiscono o restano stabili in tutte le
classi di eta, aumentano infatti dai 50 anni in su. Per la fascia di eta che va dai

adnkronos 50 ai 54 anni, per esempio, dal 2012 al 2016 gli infortuni passano dall'11,29% al

K

Roma, 4 ago. (AdnKronos Salute) - Piu si invecchia e piu il lavoro pud essere
‘ ‘ 'pericoloso’. E' quanto emerge dall'ultima Relazione Inail sui dati degli infortuni

W 12,76% del totale (80.632 contro 81.819). Ancora peggio per il segmento 55-59

- anni: nello stesso arco di tempo l'incidenza di infortuni va dall'8,12 al 10,06%
(60.589 contro 64.533). E addirittura raddoppia nella fascia d'eta 60-64: dal 2,86% del 2012 al 5% del
2016 (23.162 contro 32.191). Si parlera anche di questo ad Ambiente Lavoro, la Convention
nazionale dedicata alla sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma alla Fiera di Modena il 13 e 14
settembre 2017. Il trend che vede i 'senior' piu colpiti si nota anche per gli infortuni mortali: fatta
eccezione per la fascia d'eta 20-24 anni, diminuiscono in tutte le altre, tranne per i lavoratori piu
'anziani'. Per il segmento 50-54 anni si passa dal 14,74% del 2012 al 19,11% del 2016 (201 contro
211). Per il 55-59 si va dal 13,64% al 16,49% (186 contro 182). Quanto alla gravita degli infortuni
sono sempre gli over 50 ad avere non solo un tasso di mortalita piu alto (112 decessi nel 2016 per il
segmento 50-54) ma anche la percentuale piu elevata di menomazioni dovuta a incidenti sul lavoro.
Sempre prendendo come riferimento il 2016, nella classe d'eta 50-54 si sono verificati 10 infortuni
con grado di menomazione tra il 51 e I'85% e 8 tra I'86 e il 100%. Nella classe d'eta 30-34 anni gli
infortuni tra il 51 e I'85% sono stati 6 e quelli tra I'86 e il 100% sono stati 4. Infine, nonostante i
lavoratori deceduti per malattie professionali siano in diminuzione anno dopo anno per tutte le fasce
d'eta, resta comunque un netto divario tra gli under 50 (5 decessi nel 2016 contro gli 11 del 2012) e
gli over 50 (935 nel 2016 rispetto ai 1.172 del 2012). Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in
molti Paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza
lavoro. Dati che rendono urgente un'attivita di formazione mirata per prevenire gli infortuni.
Nell'ambito della Convention I’Associazione italiana formatori e operatori della sicurezza sul lavoro
(Aifos) ha organizzato per il 13 settembre (14.30-17.30) il convegno 'Ambienti di lavoro sani e sicuri a
tutte le etd’, per favorire nelle aziende una corretta politica di 'age management'.
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Dati Anmil su incidenti in itinere ad Ambiente Lavoro Convention, Modena 13-
14 settembre
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una vera e propia corsa contro il tempo per far combaciare

al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In
adnkronos questiottica, anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e

WEIFLET  in affanno, pud rivelarsi molto pericoloso o, nel peggiore

dei casi, fatale. E' quanto emerge da studi statistici
elaborati dal Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come la donna
lavoratrice abbia la probabilita di subire un infortunio superiore del 50%
rispetto al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul
lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada casa-lavoro. Di questo si
parlera ad Ambiente Lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il
13 e 14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario
'Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la
gestione del rapporto di lavoro e gli innovativi strumenti di welfare
aziendale' che si tiene il 13 settembre alle 14. Tra i partner dell'evento:
Inail, Associazione Ambiente Lavoro, Aifos, Aias, AssoAcustici, Societa
italiana di Medicina del lavoro ed igiene industriale, Regione Emilia
Romagna e I'’Azienda sanitaria di Modena.Le donne - sottolinea Anmil -
sono purtroppo piu esposte al rischio di incidenti sul lavoro in strada. Con
percentuali addirittura doppie rispetto agli uomini. | dati dicono che nel
2016 ci sono stati 998 infortuni sul lavoro mortali tra gli uomini di cui 233 in
itinere, pari al 23,3%, mentre tra le donne le morti sono state 106, di cui 55
in itinere, pari al 52%. Stesso discorso per gli infortuni senza esito mortale:
411.033 nel 2016 per gli uomini, di cui 47.374 in itinere, pari all'11,5%.
Questi invece i numeri per le donne: 230.312 infortuni non mortali nel 2016
di cui 50.527 in itinere pari al 22%.Percentuali non casuali per Anmil, che
sottolinea come le donne debbano gestire, oltre al lavoro, anche gl
impegni di cura familiare. Alla cura familiare ogni donna dedica una media
di 5 ore e 13 minuti al giorno, cio¢ il triplo degli uomini (solo 1 ora e 50
minuti). Sommando il tempo dedicato al lavoro a quello delle attivita
familiari, le donne sono impegnate per una media di 7 ore e 36 minuti
contro le 6 ore e 20 minuti degli uomini. E questo - secondo I'Associazione
- incide sui dati degli infortuni.La regione in cui si registra il maggior numero
di infortuni in itinere al femminile & la Lombardia: 10.629 nel 2016.
Seguono Emilia-Romagna con 5.729 casi e il Veneto con 5.481. | casi
mortali vedono, invece, Veneto e Toscana a pari merito con 9 casi, seguiti
dall'Emilia-Romagna con 6 episodi."Mentre per gli uomini I'infortunio in
itinere 'pesa’ per il 15-20% dei casi - spiega Franco D’Amico, curatore del
Rapporto Anmil - per le donne si arriva al 60% e oltre. Generalmente,
questi incidenti mortali si verificano tra le 8 e le 9 della mattina". Ovvero -
sottolinea I'Associazione nazionale fra lavoratori mutilati e invalidi del lavoro
- quando le donne, dopo aver accompagnato a scuola i figli e, magari,
rigovernato la casa, possono, finalmente precipitarsi al lavoro.

Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli,
‘ ‘ marito e casa, la giornata tipo di una donna puo diventare
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» Lavoro, Regione » Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua (Ugl): “Pene piu
severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei lavoratori”

Emilia-Romagna 2/a in Italia per infortuni sul lavoro. Tullia Bevilacqua
ngI): “Pene piu severe contro chi sfrutta e mette a rischio la vita dei
avoratori”

9 Ott 2017 [ Scegli Tu! { Corsolavoro 1 { LavoroModena J { Lavorosalute

m m Iscriviti per vedere cosa piace ai tuoi amici.

In Italia nei primi 7 mesi del 2017 si & registrato un
aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una
preoccupante crescita che non si verificava nel nostro
Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna questa
tendenza generale e stata addirittura piu accentuata rispetto
alla media italiana facendo segnare un incremento pari a
+3,2%. Mentre il dato sulle vittime da incidenti sul luogo di
lavoro in Emilia-Romagna ¢ in lieve flessione: 73 morti nel
2017 contro i 76 morti del 2016. In calo anche le malattie
professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna
una flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -
3,6%.

A Fornire i dati € Tullia Bevilacqua, segretario generale
dell’Ugl Emilia-Romagna, che interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67* Giornata dedicata alle
vittime e agli incidenti sul lavoro che s’é celebrata domenica 8 ottobre 2017.

“Il lavoro irregolare deve essere contrastato in tutti i modi ed &€ necessario anche modificare la legge per
consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito pit severamente. Bisogna intensificare i
controlli anche per stroncare la piaga dello sfruttamento, del lavoro nero e del caporalato e si dovrebbe “ mettere
mano” anche alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro riattivando fondi pubblici per
studi e ricerche per migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle donne e dei tanti giovani che vanno
ad ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il segretario generale dell’'Ugl Emilia-
Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di piu.

Secondo I'analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati Inail del
periodo gennaio — ottobre 2016) I'Emilia Romagna I'anno scorso deteneva il triste primato delle morti bianche,
seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017, 'Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell’'ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention a Modena) scende in seconda posizione nella
classifica regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla Lombardia.

La pericolosita si annida nei settori economici delle costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e del
magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel mondo del lavoro é rappresentato dalla fascia d’eta
compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante
Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo dell'Inail, che non
deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi. Come sindacato in Emilia-
Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri strumenti nella tutela dei lavoratori
e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario
generale dell’'Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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(Sesto Potere) — Bologna — 9 ottobre 2017 — In Italia nei primi 7 mesi del 2017

si e registrato un aumento degli infortuni sul lavoro (+1,3%) e delle morti MCOLONNA
bianche (+5,2) rispetto allo stesso periodo 2016. Una preoccupante crescita che

non si verificava nel nostro Paese da oltre 25 anni. E in Emilia-Romagna

questa tendenza generale é stata addirittura piu accentuata rispetto alla © 0 LIKES

media italiana facendo segnare un incremento pari a +3,2%. Mentre il dato
sulle vittime da incidenti sul luogo di lavoro in Emilia-Romagna € in lieve
flessione: 73 morti nel 2017 contro i 76 morti del 2016. In calo anche le
malattie professionali che hanno fatto registrare in Emilia-Romagna una
flessione del 7,5% , a fronte di un calo nazionale del -3,6%. & PRINT
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A Fornire i dati é Tullia

Bevilacqua, segretario generale TAGS
dell’Ugl Emilia-Romagna, che
interviene a margine delle
celebrazioni nazionali della 67A
Giornata dedicata alle vittime e INCIDENT! SUL LAVORO
agli incidenti sul lavoro che s’e

celebrata domenica 8 ottobre

INAIL

LAVORO

2017. RIFORMA FORNERO

LAVORO E TULLIA BEVILACQUA

. TULLIA BEVILACQUA
“Il lavoro irregolare deve essere o

contrastato in tutti i modi ed & necessario anche modificare la legge per UGL EMILIA-ROMAGNA
consentire che chi provoca la morte nei luoghi di lavoro sia punito pit

severamente. Bisogna intensificare i controlli anche per stroncare la piaga

dello sfruttamento, del lavoro nero e del caporalato e si dovrebbe “ mettere mano” anche alla normativa
in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro riattivando fondi pubblici per studi e ricerche per
migliorare la sicurezza dei dipendenti, degli uomini,delle donne e dei tanti giovani che vanno ad
ingrossare le fila di queste tristi classifiche”: afferma in una nota il segretario generale dell’Ugl Emilia-
Romagna, Tullia Bevilacqua.

Anche il Presidente della Repubblica nel suo messaggio alla nazione ha ricordato che si deve fare di pil.

Secondo I’analisi condotta a fine 2016 dall’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro di Vega Engineering (dati
Inail del periodo gennaio — ottobre 2016) I’Emilia Romagna I’anno scorso deteneva il triste primato delle
morti bianche, seguita da Veneto e Lombardia.

Aggiornando la statistica ai primi sette mesi del 2017,
I’Emilia-Romagna (sempre su dati Inail presentati nel
corso dell’ultima edizione di Ambiente Lavoro Convention
a Modena) scende in seconda posizione nella classifica
regionale degli infortuni sul lavoro, preceduta dalla
Lombardia.

La pericolosita si annida nei settori economici delle
costruzioni , delle attivita manifatturiere , del trasporto e
del magazzinaggio. Il 32,9% di tutte le morti rilevate nel

NON E
mondo del lavoro é rappresentato dalla fascia d’eta E

compresa tra i 45 e i 54 anni, tuttavia I'incidenza piu UN DISPOSITIVO DI
elevata della mortalita rispetto alla popolazione lavorativa,
coinvolge gli ultra 65enni probabilmente a fronte del

perdurare nel mondo del lavoro di quelle persone che, ante

Fornero, avrebbero dovuto essere in quiescenza.

LA FORTUNA

“Occorre favorire un percorso virtuoso,e potenziare il numero degli Ispettori del Lavoro e il ruolo
dell’Inail, che non deve ridursi a svolgere attivita economica al fine di risparmiare sugli indennizzi.
Come sindacato in Emilia-Romagna siamo da sempre in prima fila e sempre lo saremo con tutti i nostri
strumenti nella tutela dei lavoratori e nel far prevalere il diritto a garantire un lavoro per chiunque in
ambienti sani e sicuri”: conclude il segretario generale dell’Ugl Emilia-Romagna, Tullia Bevilacqua.
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NOTIZIE

NEWS |

ROMA — Anche guest'anno Anmil sara
presente e protagonista, il 13 eil 14
settembre nel quartiere fieristico di
Modena, alla Convention Nazionale
“Ambiente Lavoro” dedicata alla
sicurezza e alla salute nei luoghi di lavoro
e rinomata a livello nazionale ed
internazionale, organizzata e promossa
da [BEMERl Organizzazione di
manifestazioni, esposizioni e mostre) e
da Modena Fiere.

®commenta

Per promuovere le attivita di studio e di ricerca, ma anche i numerosi servizi
proposti dall’Anmil, I’ Associazione avra uno stand in Fiera presidiato da
professionisti ed esperti e organizzera, in partnership con il Patronato Anmil, Aifes
(Associazione Italiana dei Formatori ed Esperti in Sicurezza sul Lavoro) e con il
supporto della -due Seminari - a partecipazione gratuita - che prevedono un
attestato di presenza e il rilascio dei crediti ASPP, RSPP.

Di seguito il programma degli appuntamenti: Mercoledi 13 settembre, dalle ore
14.00 alle are 17.00 — Sala “Galleria d'ingresso” (1° pianc): “Prospettive di genere
e sicurezza sul lavoro: le problematiche operative, la gestione del rapporto di
lavoro e gli innovativi strumenti di welfare aziendale”. Il seminario & rivolto a
tutti i professionisti interessati alla materia e si pone 'obiettivo di illustrare ai
partecipanti il composito quadro normativo e | molteplici adempimenti in materia
gestione e valutazione del rischio da differenze di genere, analizzando anche il
ruclo del datore di lavoro, del medico competente e di tutte le altre figure della
prevenzione aziendale coinvolte nel processo. L'appuntamento intende altresi
fornire indicazioni operative utili alla risoluzione delle diverse problematiche
operative che |a materia pone nella prassi quotidiana di gestione aziendale, peri
profili afferenti alla tutela della sicurezza e della salute in particolare delle
lavoratrici, oltre che per quelli pil strettamente giuslavoristici afferenti
all'esercizio del potere datoriale e alla gestione del rapporto di lavoro, sullo sfondo
delle importanti prospettive innovative introdotte col welfare aziendale.
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| lavori, coordinati dalla Responsabile Ufficio Salute e Sicurezza ANMIL, Avv. Maria
Giovannone, prevedono gli interventi: del Presidente ANMIL Modena e del
Patronato ANMIL, Zoello Forni; del Responsabile Servizi Statistico-Informativi
ANMIL, Franco D’Amico; dei Professionisti del Flepar INAIL Salvatore Pellegrino,
Giovanna Ricupero, Simona Prandini; del membro esperto della Commissione
Consultiva permanente del Ministero del Lavoro, Paolo Varesi; del Vice Direttore
Centrale Prevenzione INAIL, Tommaso De Nicola.

Giovedi 14 settembre, dalle ore 9.00 alle ore 11.00 — Sala “Bach” - Galleria
d'ingresso (piano terra): “Le attivita estrattive e la normativa correlata alla luce
del Testo Unico (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.)". Il seminario & rivolto a tutti i professionisti
interessati alla materia e si pone I'obiettivo di portare a conoscenza degli operatori
del settore lapideo le specificita e le criticita afferenti all"applicazione delle
disposizioni normative peculiari sulle attivita estrattive (DPR 128/59 e D.Lgs
624/96 in particolare), integrate con le previsioni di piu ampio respiro di cui al
D.lgs. n. 81/08, fornendo a tali operatori una chiave di lettura adeguata.

Il corso si propone, dunque, di rendere i partecipanti in grado di conoscere gli
aspetti di raffronto tra normativa sulle attivita estrattive e normativa generale;
acquisire capacita di individuazione delle figure di riferimento previste dalla
normativa specifica confrontandone gli ambiti operativi, i limiti, le responsabilita e
le attribuzioni in raffronto con la normativa generale; comprendere |'applicabilita
del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. alle attivita estrattive (in particolare per quanto attiene il
Titolo IV); verificare e gestire la sovrapposizione di compiti e attribuzioni derivanti
dall’emanazione di testi di legge non integrati; la formazione degli operatori di
cava e |'efficacia della formazione in un settore complesso e praticamente privo di
normative tecniche di supporto; I'uso delle macchine movimento terra e le
prescrizioni dei costruttori e la problematica gestione delle difformita tra pratica e
libretti di uso e manutenzione.

| lavori, coordinati dalla Responsabile Ufficio Salute e Sicurezza Anmil, Avv. Maria
Giovannone, prevedono gli interventi: del Presidente Anmil Modena e del
Patronato Anmil, Zoello Forni; del Responsabile Servizi Statistico-informativi Anmil,
Franco D'Amico; del Perito Industriale minerario, Giuseppe Diamanti; dei
Professionisti del Flepar Inail, Giuseppe Carla e Luca Valori; del Tecnico della
Prevenzione, Moreno Vanni; del Consulente legale del Patronato Anmil, Mauro
Dalla Chiesa; del membro esperto della Commissione Consultiva permanente del
Ministero del Lavoro, Paolo Varesi, Per partecipare ai seminari & necessario inviare
una mail con i propri riferimenti all'indirizzo comunicazione@anmil.it.
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INCIDENTI SUL LAVORO: NEL
2017 INFORTUNI IN AUMENTO

L'allarme lanciato con gli ultimi dati forniti da Inail é uno dei temi principali
nell'ottava edizione di ‘Ambiente e Lavoro ', la convention che ha preso il via
oggi alle Fiere di Modena

Data e Autore Ambiente Lavoro ritorna nel 2017 nella veste di Convention proprio a

13 Settembre 2017 Modena, dove il progetto prese avvio nel 1990. Questa due giorni in

Fiera e un'occasione per scambiare competenze, acquisirne di nuove,

verificare cosa il mercato offre in termini di soluzioni al problema delle

malattie professionali e degli incidenti sul lavoro. Anche in Emilia

Romagna purtroppo sono salite nel 2017 le denunce di infortunio sul

lavoro. Secondo i dati Inail in Italia nei primi sette mesi dell’anno la

crescita é stata dell’ 1,3%, mentre 591 é il numero delle vittime da

Gennaio a Luglio 2017.
Nel video I'intervista a Marilena Pavarelli, Project Manager Ambiente

Lavoro Convention
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nellottava edizione di ‘Ambiente e Lavoro ’, la convention che ha preso il via
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Mega ltalia Media — seminario a Modena su e-
learning

SCUOLA & UNIVERSITA

L'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning

Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per parlare di
rigore didattico nella formazione in e-learning e di realizzazione di corsi conformi alle piu
recenti normative

La formazione alla sicurezza sul lavoro & uno dei pilastri su cui si regge ogni politica di
prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E pud
essere erogata in modalita molto diverse tra loro: in aula, in modalita e-learning, in modalita
blended learning (aula e online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo attuato su
una piattaforma informatica online che consente a chi viene formato di interagire con un tutor e
con gli altri discenti. Un modello formativo, che si differenzia dalla semplice e passiva “formazione
a distanza”, e che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita e la sua capacita di
venire incontro alle esigenze di operatori e aziende. Ad esempio riducendo i vincoli spaziali,
correlati alla necessita della presenza degli allievi in uno stesso luogo, o riducendo i vincoli
temporali con un‘erogazione che pud avvenire in qualunque momento.

Tuttavia perché la formazione in modalita e-learning possa essere un reale elemento di
prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche necessario che sia rigorosa. Che non sia,
dunque, solo conforme alle normative ma anche qualitativamente valida, tecnologicamente
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avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei lavoratori aumentando la
consapevolezza dei rischi e la necessita di idonee buone prassi.

Il problema & che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai corsi in
modalita e-learning, é piena di chiaroscuri: ¢i sono ottimi ed efficaci esempi formativi, ma anche
grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge o senza rigore
didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al
miglioramento qualitativo della formazione in Italia,
l'azienda Mega Italia Media srl — una delle aziende leader
nella formazione alla sicurezza in ltalia e nello sviluppo di
MEGAITAUA MEDIRA. applicazioni tecnologicamente avanzate per la formazione
online — ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la
manifestazione modenese “Ambiente Lavoro Convention”,
il seminario “ll rigore didattico nella formazione
obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza".

L'organizzazione dell'incontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano online
che dal 1999 produce un'informazione attenta e attendibile sui temi della tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente il tema
della qualita della formazione attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticita della
formazione e indicazioni sulle novitad normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di costruzione ed
erogazione di corsi e-learning rispondenti all’allegato Il del’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio
2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivita
durante lo svolgimento dei corsi, sull'interazione con tutor, mentor e utenti, sulla predisposizione
dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una
formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la tracciabilita integrale degli argomenti e delle
attivita dell'utente, le esercitazioni, il monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e
I'amministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I'Accordo del 7 luglio 2016 & stato hotevolmente ampliato e
valorizzato I'utilizzo della modalita e-learning nella formazione. L'Accordo permette, infatti, il
ricorso alla modalita e-learning non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche per i
rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

E il gia citato Allegato Il (“Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute e
sicurezza in modalita e-learning”) indica anche precisi requisiti qualitativi riguardo all'uso di
piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in
conformita allo standard internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model)
(“Modello di riferimento per gli oggetti di contenuto condivisibile") o eventuale sistema
equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning
Objects) nella piattaforma LMS utilizzata'.

Con |'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della formazione in e-learning, si
terra, dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “II
rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.

L'incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d'ingresso — 1° piano) di “Ambiente Lavoro
Convention”, la manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il
quartiere fieristico, un‘occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali
in Italia.

L'incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla
sicurezza, RSPP e ASPP.
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Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari & necessaria la registrazione agli
eventi e il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega ltalia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 — padiglione
B) che permettera di far conoscere e sperimentare novita ed efficacia dei propri prodotti.

Mega Italia Media S.r.l. - Via Roncadelle 70A, 25030 Caste! Mella - Brescia -
anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it — Tel. 030 5531835

01 agosto 2017
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Aifos. Sono possibili ambienti di lavoro sani e
sicuri a tutte le eta?

DAL MONDO DEL LAVORO

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per comprendere
come affrontare le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della
salute e sicurezza dei lavoratori

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa tra
55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della forza lavoro. E in relazione al progressivo
invecchiamento della forza lavoro € sempre piu importante che le aziende si impegnino a

garantire condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I'arco della vita lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare I'attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media dei
lavoratori europei & la campagna europea 2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni
eta”, promossa dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole favorire un
“invecchiamento” in buona salute fin dall'inizio della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai

lavoratori modalita e buone prassi per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta.

La campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche
tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della campagna europea &

I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS).

AIFOS

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta?
Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della
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lavoratori? E come affrontare in particolare la

formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare I'attivita di promozione dei temi della
campagna europea, I'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro
(AIFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro
Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al
14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende,
un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e
proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri
ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di buone prassi che mostreranno come il cambiamento
dell’'eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte ad una

nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti
dell'organizzazione lavorativa impongono I'adozione di politiche e strategie nuove: & necessario
essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo che la

categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all'azienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro — il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare che la valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto
anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che bisogna garantire
“l'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il
rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche con riguardo
alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management”, mercoledi 13
settembre 2017, dalle 14.30 — 17.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention
2017 di Modena (Sala Puccini -

a tutte le eta”.

Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione — Focal Point per
I'ltalia della campagna europea: La campagna europea
“Ambienti di lavoro sani e sicuri”,;

AIFOS

Aswociazione [allunyg Formaior

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L'invecchiamento nel Helln Sicarece sul L nvore

suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di
Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero

Mangimi, un’azienda a misura di lavoratore (di ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo

approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori della

sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro

ed invecchiamento lavorativo.
Il link per avere ulteriori informazioni gui.

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, &€ valido per il rilascio di n. 2 crediti di

aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.
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Black Sabbath: The end of the end
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Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS &
necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d'ingresso ad Ambiente Lavoro
Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle

aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

AiFOS - via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 - info@aifos.it — convegni@aifos.it

20 luglio 2017

Il AIFOS  AMBIENTEDILAVORO  AMBIENTE LAVORO CONVENTION ETA MODENA  SANI

SICUREZZA SUL LAVORO  SICURI

ARTICOLO PRECEDENTE ARTICOLO SUCCESSIVO
Mario Venuti: nuovi appuntamenti live per L'ltalia va in fumo
"Motore di vita Tour"

CONDIVIDI QUESTO ARTICOLO

f Facebook W Twitter G+ Google+ H LinkedIn (P Pinterest
n

s

3

RICEVI LA NEWSLETTER DI UDITE UDITE'! L4

[~ Ho letto I'informativa sulla privacy e acconsento al trattamento dati (campo obbligatorio)

[~ Inviami informazioni su servizi e offerte di Udite Udite !

| Iscrivimi alla Newsletter ! |

ARTICOLI CORRELATI 4

DAL MONDO DEL LAVORO
cornerJob ATFOS

Associzzions Halinn Formmatori
ielin Sleurvezs sul Lavoro

CornerJob - Osservatorio sul AiFOS: convegni e workshop ad

Lavoro - Focus su Q2 2017 e Ambiente Lavoro Convention Studio TomTom Telematics: il

previsioni per il Q3 lavoro incide negativamente
sulla vita privata dei van driver

10:05 AM

“Premio alla Carriera” ad un
giovane sardo per aver
contribuito con stile e talento alla
valorizzazione e alla diffusione
dell’Arte Vetrinistica Italiana -
1° evento Nazionale d'Arte
Vetrinistica a Mogliano Veneto
VE

Festival di Castrocaro: ultimi
giorni per iscriversi allo storico
CONCOrso per voci nuove

Alvaro Soler al “Noisy Naples
Fest 2017” - Motor Village
Napoli & sponsor

Serravalle Jazz 2017 - Dal 27 al
30 agosto alla Rocca di Catruccio

niversita di sien
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Home / News Da / dal mondo del Lavoro

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza :
formazione e consapevolezza per tutelare salute e
sicurezza

DAL MONDO DEL LAVORO

Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per rendere
consapevoli i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo
nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e potenziato il ruolo del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di
prevenzione aziendale, non € solo portatore delle esigenze dei lavoratori, ma partecipa

direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla
individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nella azienda o unita
produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti
responsabili della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all’organizzazione della formazione in
azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza

. Inde )

1-%
I;u;u;'!

La tua Email

B Acconsento al trattamento dati (richiesto)

B Inviami informazioni su servizi e offerte

Iscrivimi alla Newsletter !

Il compito di un dottore é
guarire 1 pazienti, il compito
di un cantante é cantare.
L'unico dovere di un
giornalista é scrivere quello
che vede.
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e raccogliere le informazioni necessarie ad una conoscenza migliore dell’'ambiente lavorativo;

AIFOS

ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di lavoro non siano

- documentazione e vigilanza: I'RLS ha accesso a
diversi documenti in materia di sicurezza, vigila sulla
corretta applicazione delle disposizioni normative e

puo far ricorso alle autorita competenti qualora

idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri
come una collaborazione attiva, responsabile, non conflittuale al processo aziendale di
progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato

e di qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 14 settembre 2017, durante la manifestazione
“Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L'RLS consapevole, buone esperienze di

formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al
14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende,
un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere soluzioni e

proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di
controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a
tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato, durante il convegno, da relatori esperti attraverso le

proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti dei

lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS - art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST - art. 48);
- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS - art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con
riferimento a tutte le aziende o unita produttive del territorio o del comparto nelle quali non sia

stato eletto o designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione,
giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 - 12.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro
Convention 2017 di Modena (Sala Puccini — Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS

consapevole, buone esperienze di formazione”.
Gli interventi al convegno:
- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro:

Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni
della CISL alla luce del selfie nazionale scattato dagli RLS

- Marco Lupi, Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di
formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.Il. (Federazione
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Torino

Agosto in citta? Ci pensa
Dayuse.com

Ritaglio stampa ad uso esclusivo

del destinatario,

non riproducibile.

Ambiente lavoro

058904

Codice abbonamento:



UDITE-UDITE.IT (WEB) pata  28-07-2017

Pagina

Foglio 3 / 3

Autonoma Bancari Italiani): La creazione dell'elenco nazionale RLS FABI Brunori Sas e I'artista
indipendente dell’anno 2017

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni: qui Il Senso del Ridicolo - |
Programma del Festival

sull'umorismo, sulla comicita e

sulla satira | Livorno, 22-24
aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza (area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS. settembre 2017

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, &€ valido per il rilascio di n. 2 crediti di

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e

convegni modenesi organizzati da AiFOS & necessaria la Fabrizio De André - Esce il 1°
settembre “Anime Salve -
Legacy Edition”

registrazione agli eventi e il pagamento della quota

d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention. ! iF 0 S

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46- Aswociazione Ttaliuns Formatori Florence Folks Festival, venerdi
B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro delin Sicarerzn sul Lyvore 28 luglio Dj Rachael, Giancane
che vogliano conoscere le attivita di questa realta live e molto altro ancora

associativa.

AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT,
Universita degli Studi di Brescia tel.030.65950317 - fax 030.6595040 —_info@aifos.it -

convegni@aifos.it

27 luglio 2017

AL  AIFOS  AMBIENTE LAVORO CONVENTION LUOGHI DI LAVORO MODENA

RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA RLS SALUTE SICUREZZA

L A
25 |
Sge \ —— -
SCOPRIDIPIU " — <
flmmobiliare.it ¥ SN
ARTICOLO PRECEDENTE ARTICOLO SUCCESSIVO
Florence Folks Festival, venerdi 28 luglio Dj Fabrizio De André - Esce il 1° settembre "Anime
Rachael, Giancane live e molto altro ancora Salve - Legacy Edition"
CONDIVIDI QUESTO ARTICOLO &

RICEVI LA NEWSLETTER DI UDITE UDITE ! L4

|

™ Ho letto I'informativa sulla privacy e acconsento al trattamento dati (campo obbligatorio)

™ Inviami informazioni su servizi e offerte di Udite Udite !

I: Iscrivimi alla Newsletter ! |

Udite Udite € un prodotto editoriale della Edward
Communication.
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Home / News Da / dal mondo del Lavoro

AiFOS: convegni e workshop ad Ambiente Lavoro
Convention

DAL MONDO DEL LAVORO

Ambiente Lavoro Convention: convegni e workshop per la sicurezza

Dal 13 al 14 settembre I'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro Convention di

Modena convegni e workshop su sicurezza alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, @ Acconsento al trattamento dati (richiesto)

formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione alla guida. B Inviami informazioni su servizi e offerte

| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all'Istituto Nazionale per I'’Assicurazione

Iscrivimi alla Newsletter !

contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come sia tornato a crescere nel nostro paese il numero

di incidenti professionali.

Ed in questa situazione & pil che mai utile e importante incontrarsi per comprendere come
costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per
fare il punto della situazione in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti Il compito di un dottore é

e idee per far crescere in ogni azienda la cultura della sicurezza. guarire i pazienti, il compito
di un cantante é cantare.
L'unico dovere di un
giornalista é scrivere quello
che vede.

Con questi obiettivi 'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro
(AiFOS) partecipera quest'anno alla manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a
Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico. E lo fara, portando i frutti del
costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni, attraverso
I'organizzazione di convegni e workshop su alcune rilevanti tematiche in materia di sicurezza e

formazione nei luoghi di lavoro.
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Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al
14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che
tecnici. L'importanza di saper divulgare queste competenze da parte di formatori e consulenti &
una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto
fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15
Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)
Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre piu
ristretti. L'industria deve soddisfare le esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-
macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo del
seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione,

lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina fornendo degli spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre — 11.30/13.30 @

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra) A l F O S
Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della
forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei

lavoratori senior?

La campagna europea 2016-2017 — Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta — & stata lanciata
proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad
offrire ai datori di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul
lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il convegno saranno illustrati esempi
di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione di

politiche e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.
Mercoledi 13 settembre — 14.30/17.30

Sala Puccini — Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

| lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare I'applicazione delle norme
per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca,
I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro integrita

fisica. Questo & quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto

ox1000
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Nuovo video per BUFORD POPE:
“Still Got Dreams”, musica
“americana” dalla Svezia

Festival Straight Up. Impresa:
I'innovazione chiama, la Sicilia
risponde

“Onlove accendi I'amore” musica,
spettacolo e solidarieta di nuovo
insieme

Without Walls, raccolta fondi per
I'associazione onlus “La
Pannocchia”

Warner Chappell rinnova il
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verra raccontato da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.
Giovedi 14 settembre — 9.30/12.30

Sala Puccini — Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo
nozioni facilmente applicabili nei diversi contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a
rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed alleviare i dolori
muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al

mantenimento del benessere psico-fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre — 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni
degli altri: questo e I'obiettivo a cui tendere per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi
il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in cui piu del
55% dei morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i
partecipanti le buone prassi relative alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte operative per

la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.
Giovedi 14 settembre — 14.00/16.00
Sala Bach - Galleria d'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con ! iFOS
iscrizione obbligatoria.

Associsdione Itallana Formaior)
. L . . tella Siewrezzn sul Lavir
Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli
per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2),

RSPP/ASPP, RLS.

Questo ¢é il link per avere informazioni e iscriversi agli
eventi: qui

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni € necessaria la registrazione agli
eventi e il pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai
soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

AIFOS: via Branze, 45 — 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031
- fax 030.6595040 - info@aifos.it — convegni@aifos.it

29 giugno 2017

LLCEY AIFOS  AMBIENTE LAVORO CONVENTION FORMAZIONE RLS INVECCHIAMENTO

contratto di esclusiva editoriale
con Zibba

Fano Jazz By The Sea 2017:
anniversario 25 anni

Udite Udite € un prodotto editoriale della Edward
Communication.

Nasce come raccoglitore e supporto ai
comunicati stampa, redazionali, e lancio di nuovi
prodotti.

Una vetrina dedicata ai giornalisti e
professionisti della Comunicazione per dare
visibilita ai propri comunicati stampa.

Edward Communication & un'Agenzia di
Comunicazione a 360 gradi, che si occupa di
progetti editoriali on line, realizzazione siti,
campagne dem, campagne advertising,
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La formazione sulla sicurezza? Si fa anche in e-learning. Ed St Amici
Uneba Veneto si prepara...
=

Articolo é stato pubblicato il 22 settembre 2017 e presente nella categoria: Veneto.

Come noto, i lavoratori di qualsiasi azienda, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81
devono ricevere dal proprio datore di lavoro una formazione sufficiente e adeguata in materia di
salute e sicurezza.

| corsi si compongono sempre di una parte generale comune a tutti i settori di attivita (non inferiore
alle 4 ore) e di una parte relativa ai rischi specifici delle mansioni che ognilavoratore ricopre.

c~CARE

La formazione e-learning puo sostituire quella in aula sia per quanto riguarda la formazione

Ricerca nelle news

Ricerca nelle news

(per non associati ad Uneba)

generale (quindi per tutte le categorie di lavoratori), sia quella specifica (dal 2016) per le categorie
a basso rischio.
Uneba Veneto ha deciso di puntare sull’e-learning.

I@etih]opera

Anche la recente partecipazione di Uneba Veneto al seminario “Il rigore didattico nella formazione
obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza” alla Ambiente Lavoro Convention del 13
settembre a Modena & un passo nella direzione di acquisire le competenze necessarie per arrivare a
offrire ai suoi enti associati, e non solo, interi pacchetti di formazione in elearning a 360 gradi, a

Newsletter

IInserisci la tua email

ISCRIVITI

Notiziario per mese

settembre 2017

partire dalla formazione sulla sicurezza ma non solo. Il progetto e gia partito: Uneba Veneto, ad
esempio, ha realizzato un evento e-learning dedicato alle nuove modalita contrattuali che

sostituiscono i voucher.
| VANTAGGI DELL’E-LEARNING
La formazione e-learning rappresenta un grande vantaggio:

e per il lavoratore, che puo seguire il corso direttamente dalla propria postazione di lavoro, e

gestire in autonomia la fruizione del corso Tweet di @unebanazionale

e per il datore di lavoro, che non ha necessita di organizzare o noleggiare ['aula per la
formazione né occuparsi dello spostamento dei dipendenti (soprattutto per le realta che hanno
varie sedi) ed evita tempi morti durante la fruizione dei corsi o il blocco per alcune ore degli

uffici.

agosto 2017

L’e-learning risulta inoltre un ottimo strumento per le realta che hanno una grande quantita di

luglio 2017

personale da formare: permette di somministrare un corso contemporaneamente o in pochi giorni

giugno 2017

a decine, centinaia o anche migliaia di dipendenti e collaboratori.
L’EFFICACIA DELL’E-LEARNING

maggio 2017

La fruizione di corsi sulla sicurezza in e-learning, se strutturati in maniera rigorosa e
tecnologicamente all’avanguardia, puo risultare persino migliore e piu efficace di quella frontale

aprile 2017

perché permette di essere in contatto diretto con un tutor, di poter visionare tranquillamente e piu
volte il materiale, ma soprattutto Uinterattivita del corso online e il feedback continuo richiesto al

marzo 2017

fruitore consentono di essere sicuri che non si assenti, non si distragga e che bbia compreso i singoli
moduli del corso.

febbraio 2017

Ulteriore vantaggio dell’e-learning, non meno importante, € la possibilita di tracciare e memorizzare

gennaio 2017

ogni azione compiuta dal fruitore del corso in modo da poter risalire, in caso di incidente, a tutto il
suo storico per quanto riguarda la formazione in materia di sicurezza.

dicembre 2016

La formazione e-learning e normata dall’Accordo Stato/Regioni del 21/12/2011 con
un successivo aggiornamento del 7/7/2016

novembre 2016

Per essere aggiornati su tutte le iniziative di formazione di Uneba Veneto, seguite il
sito www.uneba.org/veneto o info.veneto@uneba.org

ottobre 2016

Claudio Fantuzzo

Notiziario per anno

2017

I Nome
I E-mail (non verra pubblicata)
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ECONOMIA & IMPRESE

direttore Ettore Tazzioli

LAVORO GREEN ECONOMY MODENA REGGIO EMILIA BOLOGNA

Investire in sicurezza € un affare

No compatible source was found for this media.

o

Investire in sicurezza sul lavoro non & un costo ma un affare, secondo vari studi i benefici economici

sono piu che doppi rispetto agli impieghi. Al quartiere fieristico di Modena ¢ in corso l'ottava edizione
della convention nazionale “ambiente lavoro”, il salone dedicato alla salute e alla sicurezza negli
ambienti di lavoro. Oltre 90 le aziende presenti, per mostrare vari dispositivi di sicurezza, come
segnalatori, rilevatori, elementi protettivi o sedute ergonomiche all'insegna dell'innovazione.
Purtroppo i dati inail sugli infortuni sul lavoro non sono confortanti, nei primi 7 mesi dell'anno sono
aumentati di quasi un punto e mezzo rispetto al 2016, con maggior incidenza per industria e servizi,
soprattutto in Emilia-Romagna e Lombardia, mentre risultano in calo nel settore agricolo.

Riproduzione riservata © 2017 viaEmilianet
1fe Like 0 G+

Articolo pubblicato il 13 settembre 2017 in Modena con tag lavoro da Redazione viaEmilianet.

gl D& °
1emiliagallery
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Il giovedi alle 22.10 appuntamento su

Trc (canale 15 del digitale terrestre e
827 della piattaforma Sky) con la
trasmissione legata al nostro portale e
dedicata alle imprese e al lavoro made
in Emilia Romagna. Nella
quarantacinquesima puntata focus su
Maserati, aziende ER in Borsa nel
segmento Aim, Gruppo Cremonini,
Daga serramenti e luppolo italiano

Cerca nel sito... Q

o

Il notiziario economico di TRC dedicato a
imprese, lavoro e finanza. Dal lunedi al
venerdi alle ore 19,15 su TRC e su
questo sito.

LA NOSTRA
RESPONSABILITA

emiliafinanza
Fo -
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AMBIENTE LAVORO CONVENTION

La cultura della sicurezza, uno dei valori sui quali abbiamo costruito i nostri vent'anni di
attivita. Venite a trovarci ad Ambiente Lavoro Convention dal 13 al 14 settembre.
Convegno tecnico "Sistemi anticaduta e revisioni" | 14 settembre 2017 dalle 14.00 alle 16.00
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Due appuntamenti alla Convention Nazionale “Ambiente Lavoro”

| un'orafa

VITA
g e
L’associazione avra uno stand in Fiera presidiato da professionisti R
ed esperti e organizzera due seminari che prevedono un attestato

di presenza e il rilascio dei crediti ASPP, RSPP

VA
Questosito

Anche quest'anno ANMIL sara presente e protagonista, il 13 e il 14
settembre nel quartiere fieristico di Modena, alla Convention Nazionale
“Ambiente Lavoro” dedicata alla sicurezza e alla salute nei luoghi di
lavoro e rinomata a livello nazionale ed internazionale, organizzata e
promossa dalSENAEF (Organizzazione di manifestazioni, esposizioni e mostre)

potresti
e da Modena Fiere. non tr‘uvarlu pil]

Per promuovere le attivita di studio e di ricerca, ma anche i numerosi
servizi proposti dall’ANMIL, I'Associazione avra uno stand in Fiera
presidiato da professionisti ed esperti e organizzera, in partnership con
il Patronato ANMIL, AIFES (Associazione Italiana dei Formatori ed Esperti in BLOG
Sicurezza sul Lavoro) e con il supporto della/SENAF, due Seminari - a
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partecipazione gratuita - che prevedono un attestato di presenza e il
rilascio dei crediti ASPP, RSPP.

Mercoledi 13 settembre, dalle ore 14.00 alle ore 17.00 - Sala “Galleria
d'ingresso” (1° piano): “Prospettive di genere e sicurezza sul lavoro: le
problematiche operative, la gestione del rapporto di lavoro e gli
innovativi strumenti di welfare aziendale”.

Il Seminario é rivolto a tutti i professionisti interessati alla materia e si pone
I'obiettivo diillustrare ai partecipanti il composito quadro normativo e i molteplici
adempimenti in materia gestione e valutazione del rischio da differenze di
genere, analizzando anche il ruolo del datore di lavoro, del medico competente e
di tutte le altre figure della prevenzione aziendale coinvolte nel processo.

L'appuntamento intende altresi fornire indicazioni operative utili alla risoluzione
delle diverse problematiche operative che la materia pone nella prassi
quotidiana di gestione aziendale, per i profili afferenti alla tutela della sicurezza
e della salute in particolare delle lavoratrici, oltre che per quelli piu strettamente
giuslavoristici afferenti all’esercizio del potere datoriale e alla gestione del
rapporto di lavoro, sullo sfondo delle importanti prospettive innovative
introdotte col welfare aziendale.

I lavori, coordinati dalla Responsabile Ufficio Salute e Sicurezza ANMIL, Avv.
Maria Giovannone, prevedono gli interventi: del Presidente ANMIL Modena e
del Patronato ANMIL, Zoello Forni; del Responsabile Servizi Statistico-
Informativi ANMIL, Franco D'Amico; dei Professionisti del Flepar INAIL
Salvatore Pellegrino, Giovanna Ricupero, Simona Prandini; del membro
esperto della Commissione Consultiva permanente del Ministero del Lavoro,
Paolo Varesi; del Vice Direttore Centrale Prevenzione INAIL, Tommaso De
Nicola.

Giovedi 14 settembre, dalle ore 9.00 alle ore 11.00 - Sala “Bach” -
Galleria d’ingresso (piano terra): “Le attivita estrattive e la normativa
correlata alla luce del Testo Unico (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.)".

Il Seminario € rivolto a tutti i professionisti interessati alla materia e si pone
I'obiettivo di portare a conoscenza degli operatori del settore lapideo le
specificita e le criticita afferenti all’applicazione delle disposizioni normative
peculiari sulle attivita estrattive (DPR 128/59 e D.Lgs 624/96 in particolare),
integrate con le previsioni di pill ampio respiro di cui al D.Igs. n. 81/08, fornendo
a tali operatori una chiave di lettura adeguata.

Il corso si propone, dunque, di rendere i partecipanti in grado di: conoscere gli
aspetti di raffronto tra normativa sulle attivita estrattive e normativa generale;
acquisire capacita di individuazione delle figure di riferimento previste dalla
normativa specifica confrontandone gli ambiti operativi, i limiti, le responsabilita
e le attribuzioni in raffronto con la normativa generale; comprendere
I'applicabilita del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. alle attivita estrattive (in particolare per
quanto attiene il Titolo IV); verificare e gestire la sovrapposizione di compiti e
attribuzioni derivanti dall’emanazione di testi di legge non integrati; la
formazione degli operatori di cava e |'efficacia della formazione in un settore
complesso e praticamente privo di normative tecniche di supporto; I'uso delle

BENEDETTI SOLDI
di Massimo Coen Cagli

Riforma Il settore: se il
buongiorno sivede dal mat...

L'INVOLONTARIO
di Giulio Sensi

nessuno scandalo, m...

SICULAMENTE
di Elisa Furnari
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NO SLOT
di Simone Feder
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anima

LA ZANZARELLA
di Elena Zanella

Quando il Piave mormorava
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Famiglia e lavoro: e tutto da
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#CharlieGard

Un medico cattolico: «Trovare
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macchine movimento terra e le prescrizioni dei costruttori e la problematica

gestione delle difformita tra pratica e libretti di uso e manutenzione. IL\;?':I?hink 2017 - Meeting
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I lavori, coordinati dalla Responsabile Ufficio Salute e Sicurezza ANMIL, Avv. toscane

Maria Giovannone, prevedono gli interventi: del Presidente ANMIL Modena e Toring

del Patronato ANMIL, Zoello Forni; del Responsabile Servizi Statistico-

Informativi ANMIL, Franco D'Amico; del Perito Industriale minerario, Set 2017
Giuseppe Diamanti; dei Professionisti del FLEPAR INAIL, Giuseppe Carla e

Luca Valori; del Tecnico della Prevenzione, Moreno Vanni; del Consulente

legale del Patronato ANMIL, Mauro Dalla Chiesa; del membro esperto della Roma

Commissione Consultiva permanente del Ministero del Lavoro, Paolo Varesi. 1 Change how you see,
Set2017  see how you change
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1 L’'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning

Voto Pubblicato da mimus 32 minuti fa (Editorial)

Comunicato Stampa

L’'importanza del rigore nella formazione in modalita e-learning

Un seminario il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per parlare di rigore didattico nella formazione in e-learning e di
realizzazione di corsi conformi alle pill recenti normative.

La formazione alla sicurezza sul lavoro € une dei pilastri su cui si regge ogni politica di prevenzione e di tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori in ogni ambiente di lavoro. E pu6 essere erogata in modalita molto diverse tra loro: in aula, in modalita e-learning, in modalita
blended learning (aula e online), ...

In particolare la formazione e-learning corrisponde ad un modello formativo interattivo attuato su una piattaforma informatica online che
consente a chi viene formato di interagire con un tutor e con gli altri discenti. Un modello formative, che si differenzia dalla semplice e
passiva “formazione a distanza”, e che & stato recentemente valorizzato per la sua flessibilita e la sua capacita di venire incontro alle
esigenze di operatori e aziende. Ad esempio riducendo i vincoli spaziali, correlati alla necessita della presenza degli allievi in uno stesso
luogo, o riducendo i vincoli temporali con un'erogazione che pud avvenire in qualungue momento.

Tuttavia perché la formazione in modalita e-learning possa essere un reale elemento di prevenzione e di riduzione degli infortuni & anche
necessario che sia rigorosa. Che non sia, dungue, solo conforme alle normative ma anche gualitativamente valida, tecnologicamente
avanzata e in grado di modificare realmente i comportamenti dei lavoratori aumentando la consapevolezza dei rischi e la necessita di idonee
buone prassi.

Il problema € che la situazione della formazione alla sicurezza in Italia, anche riguardo ai corsi in modalita e-learning, € piena di chiaroscuri:
ci sono ottimi ed efficaci esempi formativi, ma anche grandi carenze, formazioni qualitativamente inidonee, non conformi alla legge o senza
rigore didattico.

Proprio per questo motivo e nel tentativo di contribuire al miglioramente qualitative della formazione in ltalia, I'azienda Mega ltalia Media srl -
una delle aziende leader nella formazione alla sicurezza in Italia e nello sviluppo di applicazioni tecnologicamente avanzate per la formazione
online — ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione modenese “Ambiente Lavoro Convention”, il seminario “Il rigore
didattico nella formazione obbligatoria in medalita e-learning su salute e sicurezza”.

L'organizzazione dell'incontro avviene in collaborazione con PuntoSicuro, un quotidiano online che dal 1999 produce un’informazione attenta
e attendibile sui temi della tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Quotidiano che in questi anni ha affrontato direttamente il tema
della qualita della formazione attraverso specifiche interviste, documenti sulle criticita della formazione e indicazioni sulle novita normative.

Nel seminario del 13 settembre si mostreranno innanzitutto le corrette modalita di costruzione ed erogazione di corsi e-learning rispondenti
all'allegato Il dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Ci si soffermera sul contratto formativo, sugli apprestamenti tecnici per evitare altre attivita durante lo svolgimento dei corsi, sull'interazione
con tutor, mentor e utenti, sulla predisposizione dei test di verifica. Altri argomenti, sempre connessi al necessario rigore didattico per una
formazione in e-learning di qualita, riguarderanno la tracciabilita integrale degli argomenti e delle attivita dell’'utente, le esercitazioni, il
monitoraggio del gradimento, gli esami di fine corso e 'amministrazione della piattaforma e-learning.

Segnaliamo, in particolare, che con I’Accordo del 7 luglio 2016 ¢ stato notevolmente ampliato e valorizzato I'utilizzo della modalita e-learning
nella formazione. L'Accordo permette, infatti, il ricorso alla modalita e-learing non solo per i rischi generali di tutti i lavoratori, ma anche per i
rischi specifici nelle aziende a rischio basso.

E il gia citato Allegato Il (“Requisiti e specifiche per lo svolgimento della formazione su salute e sicurezza in modalita e-learning”) indica
anche precisi requisiti qualitativi riguardo all’'uso di piattaforme. In particolare si indica che ogni corso o modulo ‘dovra essere realizzato in
conformita allo standard internazionale SCORM (Shareable Content Object Reference Model) (“Modello di riferimento per gli oggetti di
contenuto condivisibile”) o eventuale sistema equivalente, al fine di garantire il tracciamento della fruizione degli oggetti didattici (Learning
Obijects) nella piattaforma LMS utilizzata'.

Con I'obiettivo di offrire utili strumenti per migliorare la qualita della formazione in e-learning, siterra, dunque, mercoledi 13 settembre 2017 a

Modena, dalle 09.00 alle 11.00, il seminario “Il rigore didattico nella formazione obbligatoria in modalita e-learning su salute e sicurezza”.
L'incontro si svolgera presso la Sala dei 40 (galleria d'ingresso - 1° piano) di “Ambiente Lavoro Convention”, la manifestazione che si tiene a
Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico, un'occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di
raccogliere soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in ltalia.

L’incontro & valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla sicurezza, RSPP e ASPP.

Segnaliamo che per la partecipazione ai convegni e seminari € necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso
ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione Mega ltalia Media sara presente con uno stand espositivo (B54 — padiglione B) che permettera di far conoscere e
sperimentare novita ed efficacia dei propri prodotti.

Per ulteriori informazioni e iscrizioni: Mega ltalia Media S.r.l. - Via Roncadelle 70A, 25030 Castel Mella — Brescia -
anthea.dedomenico@megaitaliamedia.it - Tel. 030 5531835 - www.megaitaliamedia.it

01 agosto 2017
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1 Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta?

Voto Pubblicato da UfficioStampaAifos 35 minuti fa (Editorial)

Comunicato Stampa
Sono possibili ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta?

Un convegno il 13 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per comprendere come affrontare le conseguenze
dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.

Secondo alcune previsioni gia entro il 2030 in molti paesi europei i lavoratori di eta compresa tra 55 e 64 anni costituiranno il 30% o piu della
forza lavoro. E in relazione al progressivo invecchiamento della forza lavoro € sempre piti importante che le aziende si impegnino a garantire
condizioni di lavoro sicure e sane in tutto I'arco della vita lavorativa.

A fornire questi dati e a focalizzare I'attenzione sulle conseguenze del crescere dell’eta media dei lavoratori europei € la campagna europea
2016-2017 “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, promossa dall’Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro, che vuole
favorire un “invecchiamento” in buona salute fin dall'inizio della vita lavorativa e offre ai datori di lavoro e ai lavoratori modalita e buone prassi
per tutelare i lavoratori in riferimento all’eta. La campagna viene diffusa anche attraverso partner europei, in grado di diffonderne le tematiche
tra datori di lavoro, operatori e lavoratori, e in Italia uno dei partner della campagna europea ¢ I'’Associazione Italiana Formatori ed Operatori
della Sicurezza sul Lavoro (AiIFOS).

Come cambia il mondo del lavoro in relazione all’eta? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della
salute e sicurezza dei lavoratori? E come affrontare in particolare la formazione e la tutela dei lavoratori senior?

Proprio per rispondere a queste domande e continuare Iattivita di promozione dei temi della campagna europea, I’Associazione ltaliana
Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il 13 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro
Convention”, il convegno “Ambienti di lavoro sani e sicuri a tutte le eta”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Durante il convegno, che ricordera i temi della campagna europea “Ambienti di lavoro sani e sicuri ad ogni eta”, saranno illustrati esempi di
buone prassi che mostreranno come il cambiamento dell’eta media della forza lavoro imponga I'adozione di politiche e strategie nuove volte
ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Infatti il progressivo invecchiamento della forza lavoro e i conseguenti mutamenti negli assetti dell’'organizzazione lavorativa impongono
I'adozione di politiche e strategie nuove: & necessario essere consapevoli dei cambiamenti e valorizzare, ad esempio, il contributo positivo
che la categoria dei lavoratori over 50 potra fornire all’azienda.

Anche perché ¢ lo stesso Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro — il D.Lgs. 81/2008 - a sottolineare
che la valutazione dei rischi lavorativi deve tener conto anche dell’eta dei lavoratori. E lo stesso articolo 1 del Testo Unico ricorda che bisogna
garantire “I'uniformita della tutela delle lavoratrici e dei lavoratori sul territorio nazionale attraverso il rispetto dei livelli essenziali delle
prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche con riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei
lavoratori immigrati”.

Dunque per favorire nelle aziende una corretta politica di “age management”, mercoledi 13 settembre 2017, dalle 14.30 - 17.30, durante la
manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “Ambienti di lavoro sani e
sicuri a tutte le eta”.

Gli interventi al convegno:

- Inail Direzione Centrale Prevenzione - Focal Point per I'ltalia della campagna europea: La campagna europea "Ambienti di lavoro sani e
sicuri";

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: L'invecchiamento nel suo contesto sociale;

- Ada Benedetto, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ferrero Mangimi S.p.A.: Ferrero Mangimi, un’azienda a misura di lavoratore
(di ogni eta);

- Alessandro Faccio, Contec AQS: Metodo ARAI® (Age Risk Assessment Index), un nuovo approccio alla valutazione dei rischi;

- Rinaldo Ghersi, coordinatore Gruppo CIIP Invecchiamento: Invecchiamento nei lavoratori della sanita;

-Matteo Fadenti, Consigliere Nazionale AiFOS: Rapporto tra alimentazione, sicurezza sul lavoro ed invecchiamento lavorativo.

Il link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/ambienti_di_lavoro_sani_e_sicuri_a_tu

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla
sicurezza (area tematica 2), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che vogliano

conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiIFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
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RLS: formazione e consapevolezza per tutelare salute e sicurezza

Un convegno il 14 settembre ad Ambiente Lavoro Convention di Modena per rendere consapevoli i Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza (RLS) del loro importante ruolo nella tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008) ha da tempo riconosciuto, confermato e
potenziato il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nella gestione della salute e sicurezza in ogni ambito lavorativo.

Tuttavia I'RLS, snodo fondamentale dei rapporti tra i vari soggetti coinvolti nel sistema di prevenzione aziendale, non ¢ solo portatore delle
esigenze dei lavoratori, ma partecipa direttamente a molti aspetti essenziali della tutela della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro:

- consultazione: L'RLS deve essere consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione, programmazione, realizzazione e
verifica della prevenzione nella azienda o unita produttiva. E deve essere consultato anche sulle nomine e sulle designazioni dei soggetti
responsabili della sicurezza;

- formazione: I'RLS deve essere consultato in merito all'organizzazione della formazione in azienda;

- coinvolgimento: deve promuovere il coinvolgimento dei lavoratori nella gestione della sicurezza e raccogliere le informazioni necessarie ad
una conoscenza migliore dell’ambiente lavorativo;

- documentazione e vigilanza: I'RLS ha accesso a diversi documenti in materia di sicurezza, vigila sulla corretta applicazione delle
disposizioni normative e puo far ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate
dal datore di lavoro non siano idonee a garantire la sicurezza e la salute.

E dunque necessario che il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza si configuri come una collaborazione attiva, responsabile,
non conflittuale al processo aziendale di progettazione e innovazione dei sistemi di produzione centrati sulle persone, sul lavoro qualificato e
di qualita. Una collaborazione orientata alla difesa della salute e sicurezza dei lavoratori.

Proprio partendo da queste constatazioni, ’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) ha organizzato il
14 settembre 2017, durante la manifestazione “Ambiente Lavoro Convention”, il convegno “L’'RLS consapevole, buone esperienze di
formazione”.

Ricordiamo che “Ambiente Lavoro Convention”, manifestazione che si tiene a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere
fieristico, € un momento di incontro di operatori e aziende, un’occasione per diffondere e scambiare competenze cercando di raccogliere
soluzioni e proposte per il presente e il futuro della prevenzione di incidenti e malattie professionali in Italia.

Nel convegno si sottolineera come i lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno il diritto di controllare I'applicazione delle norme per la
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a
tutelare la loro salute e la loro integrita fisica. Questo compito primario dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza sara raccontato,
durante il convegno, da relatori esperti attraverso le proprie esperienze formative.

Ricordiamo che a livello normativo il D.Lgs. 81/2008 individua tre diversi tipi di Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza:

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza aziendale (RLS — art. 47);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale o di comparto (RLST — art. 48);

- il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di sito produttivo (RLSS — art. 49).

Ricordiamo, ad esempio, che I'RLS territoriale o di comparto esercita le sue competenze con riferimento a tutte le aziende o unita produttive
del territorio o del comparto nelle quali non sia stato eletto o designato il RLS aziendale.

Dunque per favorire la consapevolezza di questo importante ruolo nel sistema di prevenzione, giovedi 14 settembre 2017, dalle 09.30 -
12.30, durante la manifestazione Ambiente Lavoro Convention 2017 di Modena (Sala Puccini - Padiglione B), si terra il convegno “L'RLS
consapevole, buone esperienze di formazione”.

Gli interventi al convegno:

- Rocco Vitale, Presidente AiFOS: Introduzione al tema

- Mario Gallo, Giurista e docente universitario esperto in materia di sicurezza sul lavoro: Inquadramento normativo

- Cinzia Frascheri, Responsabile Nazionale CISL per la Salute e Sicurezza sul Lavoro: Gli impegni della CISL alla luce del selfie nazionale
scattato dagli RLS

- Marco Lupi, ?Servizio Politiche del Sociale e Sostenibilita UIL Nazionale: Un nuovo modello di formazione per gli RLS: I'esperienza UIL

- Loris Brizio, Coordinatore del Dipartimento Nazionale Salute e Sicurezza F.A.B.I. (Federazione Autonoma Bancari Italiani): La creazione
dell’elenco nazionale RLS FABI

- Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS: Considerazioni finali e chiusura

Il link per avere ulteriori informazioni:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017_int/eventi_ambiente_lavoro_convention_2017/rls_consapevole_buone_esperienze_di

L’incontro, riservato a massimo 100 partecipanti, € valido per il rilascio di n. 2 crediti di aggiornamento per la figura di formatore alla
sicurezza (area tematica 3), RSPP/ASPP e RLS.

Segnaliamo che per la partecipazione ai workshop e convegni modenesi organizzati da AiFOS & necessaria la registrazione agli eventi e il
pagamento della quota d’ingresso ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione AiFOS sara presente allo stand B46-B48 a disposizione dei soci, delle aziende e di tutti coloro che vogliano conoscere le
attivita di questa realta associativa.
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Ambiente Lavoro Convention: convegni e workshop per la sicurezza

Dal 13 al 14 settembre I'associazione AIFOS organizza ad Ambiente Lavoro Convention di Modena convegni e workshop su sicurezza
alimentare, lavori ripetitivi, rischi ergonomici, formazione RLS, invecchiamento della forza lavoro e prevenzione alla guida.

| primi dati del 2016, relativi alle denunce di infortunio all'lstituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, mostrano come
sia tornato a crescere nel nostro paese il numero di incidenti professionali. Ed in questa situazione & pit che mai utile e importante
incontrarsi per comprendere come costruire una sicurezza e una formazione piu efficace. Sono necessari momenti di incontro per fare il
punto della situazione in materia di sicurezza e malattie professionali e offrire nuovi spunti e idee per far crescere in ogni azienda la cultura
della sicurezza.

Con questi obiettivi I’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipera quest’anno alla
manifestazione “Ambiente Lavoro Convention” che si terra a Modena dal 13 al 14 settembre 2017 presso il quartiere fieristico. E lo fara,
portando i frutti del costante lavoro di ricerca e delle molteplici esperienze acquisite negli anni, attraverso I'organizzazione di convegni e
workshop su alcune rilevanti tematiche in materia di sicurezza e formazione nei luoghi di lavoro.

Veniamo ad una breve presentazione delle iniziative presentate dall’Associazione AiFOS dal 13 al 14 settembre a Modena.

Workshop: LA SICUREZZA ALIMENTARE E LA NORMATIVA HACCP

La difficile tematica della sicurezza alimentare vede coinvolti diversi aspetti sia normativi che tecnici. L'importanza di saper divulgare queste
competenze da parte di formatori e consulenti € una delicata pedina che i tecnici devono saper sfruttare nel modo corretto. Diviene pertanto
fondamentale preparare il personale coinvolto ad una corretta trasmissione di questi contenuti.

Mercoledi 13 settembre - 9.15/11.15

Sala Bach - Galleria d’'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Workshop: LAVORO RIPETITIVO E MOVIMENTAZIONE NEL SETTORE MECCANICO

La domanda di beni nel mercato del lavoro richiede una produzione elevata con tempi sempre piu ristretti. L'industria deve soddisfare le
esigenze dei clienti tenendo conto del rapporto uomo-macchina-ambiente, elementi il cui equilibrio deve essere sempre garantito. Obiettivo
del seminario sara evidenziare le criticita determinate da ritmi di lavoro frenetici, turni a rotazione, lavoro ripetitivo e dettato dalla macchina
fornendo degli spunti di miglioramento.

Mercoledi 13 settembre — 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Convegno: AMBIENTI DI LAVORO SANI E SICURI A TUTTE LE ETA

Come sta cambiando il mondo del lavoro? Quali sono le conseguenze dell'invecchiamento della forza lavoro sulla tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori? Come affrontare la formazione dei lavoratori senior? La campagna europea 2016-2017 - Ambienti di lavoro sani e
sicuri ad ogni eta - & stata lanciata proprio per affrontare le sfide di questo cambiamento demografico, una campagna volta ad offrire ai datori
di lavoro ed ai lavoratori utili strumenti per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel contesto di una forza lavoro che cambia. Durante il
convegno saranno illustrati esempi di buone prassi che ricorderanno come il cambiamento della forza lavoro imponga I'adozione di politiche
e strategie nuove volte ad una nuova consapevolezza che eviti pregiudizi e preconcetti.

Mercoledi 13 settembre - 14.30/17.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Convegno: L'RLS CONSAPEVOLE, BUONE ESPERIENZE DI FORMAZIONE

| lavoratori, mediante loro rappresentanze, hanno diritto di controllare I'applicazione delle norme per la prevenzione degli infortuni e delle
malattie professionali e di promuovere la ricerca, I'elaborazione e I'attuazione di tutte le misure idonee a tutelare la loro salute e la loro
integrita fisica. Questo & quanto compete ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e sara quanto verra raccontato da relatori esperti
attraverso le proprie esperienze formative.

Giovedi 14 settembre - 9.30/12.30

Sala Puccini - Padiglione B

Evento riservato a massimo 100 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS

Workshop: PREVENZIONE DEI DOLORI MUSCOLOSCHELETRICI DA LAVORO

Il workshop vuole porre I'attenzione sul benessere negli ambienti di vita e di lavoro, fornendo nozioni facilmente applicabili nei diversi
contesti. Verranno, inoltre, introdotti concetti relativi a rischi ergonomici e posturali, con delle pillole di esercizi pratici utili a prevenire ed
alleviare i dolori muscolo-scheletrici. Scopo del seminario sara quello di fornire delle strategie volte al mantenimento del benessere psico-
fisico del lavoratore.

Giovedi 14 settembre - 11.30/13.30

Sala Bach - Galleria d’'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.
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Workshop: FLOTTE AZIENDALI E PREVENZIONE ALLA GUIDA

Guidare in modo da salvare vite, tempo e denaro nonostante le condizioni attorno a noi e le azioni degli altri: questo & I'obiettivo a cui tendere
per prevenire e ridurre il rischio stradale. In Italia quasi il 20% degli infortuni lavorativi avviene su mezzi di trasporto, registrando situazioni in
cui piu del 55% dei morti sul lavoro si verifica su strada. Scopo del workshop sara quello di condividere con i partecipanti le buone prassi
relative alla guida in sicurezza, fornendo delle proposte operative per la formazione dei soggetti che utilizzano mezzi aziendali.

Giovedi 14 settembre — 14.00/16.00

Sala Bach - Galleria d’'ingresso (piano terra)

Evento riservato a massimo 30 partecipanti con iscrizione obbligatoria.

Evento valido per n. 2 crediti di aggiornamento valevoli per le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, RLS.

Questo ¢ il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi:
http://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2017

Ricordiamo che per la partecipazione a workshop e convegni & necessaria la registrazione agli eventi e il pagamento della quota d’ingresso
ad Ambiente Lavoro Convention.

Alla manifestazione modenese AiFOS sara presente anche con uno stand espositivo dedicato ai soci, alle aziende e a tutti coloro che

vogliano conoscere le attivita di questa realta associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
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. Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna puo

n Facebook

Correre a lavoro puo essere fatale per le Google
donne: il rischio di infortuni é doppio rispetto
agli uomini (Di lunedi 11 settembre 2017) Segui @zazoomblog

Spesso divisa tra figli, marito e casa, la giornata
tipo di una donna puo diventare una vera e
propia corsa contro il tempo per far combaciare
al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In
quest'ottica, anche il tragitto casa-lavoro,
spesso di corsa e in affanno, puo rivelarsi molto
pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E'
quanto emerge da studi statistici elaborati dal
Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come
la donna lavoratrice abbia la probabilita di
subire un infortunio superiore del 50% rispetto
al collega maschio, e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto
di strada casa-lavoro.Ambiente lavoro Convention, la rassegna nazionale dedicata alla
prevenzione e alla sicurezza sui luoghi di lavoro, si terra a Modena Fiere dal 13 al 14 settembre
sulla base dei dati e alla luce delle normative a ...

bwittﬂf’Mesla Italia : #SaluteSicurezzalLavoro Correre a lavoro pud essere fatale per

le donne: il rischio di infortuni ... - angelnolimits : Salute: 'correre' a lavoro fatale per le donne,
rischi doppi rispetto a uomini - Ambiente_Lavoro : Salute:'correre' a #lavoro fatale per le
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propria corsa contro il tempo per far combaciare al meglio gli orari con i tanti e diversi impegni. In
quest’ottica, anche il tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in affanno, pud rivelarsi molto
pericoloso o, nel peggiore dei casi, fatale. E’ quanto emerge da studi statistici elaborati dal
Centro studi Anmil, che hanno dimostrato come la ...

Dalla Vostra Parte - si finge malata a lavoro per andare a Correre le maratone : Un inviato
del programma di Retequattro ha cercato di parlare con la donna accusata di essersi finta
malata a lavoro, ma contemporaneamente impegnata a correre maratone e altre gare in
montagna. La ...

MOSTRA ALTRE NOTIZIE : CORR A LAVORO ...

Zazoom Tv - Live Video Breaking News

Segui gli aggiornamenti e vedi gli ultimi video su : Correre lavoro

Zazoom Social News - Permalink © Articolo pubblicato secondo le condizioni dell' Autore.

Cerca Tag : | Correre lavoro § Correre f lavoro @ m m

DI' LA TUA E COMMENTA QUESTO POST!

Zazoom Social News © 2011 - 2017 | Zazoom | Social Blog | Ultime Notizie | Radio Club 91 | Chi Siamo | Cosa & | Termini e Condizioni @ Zazoom

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

058904

Codice abbonamento:




ZAZOOM.IT pata  11-09-2017

Pagina

Foglio 1 / 2

= Il Tuo Account - Accedi Subito Zazoom Social Blog Redazione Blogorete Ultima Ora Video Tv Segnala Blog Sito Web Zazoom Social News

& Z A~ Social News

Zazoom Social Blog Attualita Gossip Musica Politica Salute Scienza Spettacolo Tecnologia Web VideoTv Ultima Ora

1le Mi piace 20 mila

Top News Blogorete Tweets

Morto a 69 anni I'attore siciliano
Gigi Burruano

Grande Fratello Vip : Anticipazioni
«;t prima puntata ...

Salute | “correre” a lavoro fatale per le donne | Malaria : Dopo Trento due
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Salute: “correre” a lavoro fatale per le n Facebook Twitter
donne, rischi doppi rispetto agli uomini (Di

lunedi 11 settembre 2017) Spesso divisa tra E’ Google @ RSS Feed
figli, marito e casa, la giornata tipo di una donna

pud diventare una vera e propria corsa contro il Segui @zazoomblog

tempo per far combaciare al meglio gli orari con
i tanti e diversi impegni. In quest’ottica, anche il
tragitto casa-lavoro, spesso di corsa e in
affanno, puo rivelarsi molto pericoloso o, nel
peggiore dei casi, fatale. E' quanto emerge da
studi statistici elaborati dal Centro studi Anmil,
che hanno dimostrato come la donna lavoratrice
abbia la probabilita di subire un infortunio
superiore del 50% rispetto al collega maschio,
e che oltre il 50% delle morti femminili sul lavoro avviene per incidenti nel tratto di strada
casa-lavoro. Di questo si parlera ad Ambiente lavoro Convention, in programma a Modena Fiere il
13 e 14 settembre, e piu precisamente all'interno del seminario ‘Prospettive di genere e sicurezza sul
lavoro: le problematiche ...

bWittEl"Ambiente Lavoro : Salute:'correre' a #lavoro fatale per le donne, rischi doppi

rispetto a uomini @ANMIL_nazionale #sicurezza #modena - Ambiente_Lavoro : Salute:
'correre’ a lavoro fatale per le donne, rischi doppi rispetto a uomini #ambientelavoro
#sicurezzalavoro - GoSalute : Roma, 11 set. (AdnKronos Salute) - Spesso divisa tra figli, marito
e casa, la giornata tipo di una donna puo... - DonnaFanpage : Correre fa bene alla salute e
soprattutto al fisico! Ma se vuoi dimagrire, devi farlo nel modo giusto. Ecco... -
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